
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
BIBLIOTECA EDUARDO COTE LAMUS

RESUMEN – TESIS DE GRADO

AUTORES MARTHA ELENA LOPEZ  PEDRAZA,  MARIA ISABEL VILLAMIZAR

QUINTERO Y SANDRA MESA RUIZ                                                                                        

FACULTAD   CIENCIAS DE LA SALUD                                                                                   

PLAN DE ESTUDIOS DE ENFERMERÍA                                                                                   

DIRECTORA      MARIA DEL ROSARIO LARA URIBE                                                      

TITULO  DE  LA  TESIS  EVALUACION  DE  LA  CALIDAD   EN  NUTRICIÓN

ENTERAL DEL HOSPITAL ERASMO MEOZ  DE CÚCUTA                                               

RESUMEN

CARACTERISTICAS

PAGINAS  119     PLANOS                    ILUSTRACIONES                    CD-ROM        1            

El estudio es descriptivo transversal realizado en la E.S.E. Hospital Erasmo Meoz por
medio del cual se evalúa la calidad de atención de enfermería en la administración de
la Nutrición Enteral con una población de 7 enfermeras profesionales, 49 enfermeras
auxiliares y 12 usuarios con Nutrición Enteral.  Encontrándose como resultado una
calidad aceptable.

Se  diseña  una  guía  de  atención  para  el  personal  de  enfermería  que  administra
Nutrición Enteral.
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