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En el siguiente trabajo de grado se realizó el diseño de un plan de mantenimiento 
preventivo basado en la inspección visual y diagnóstico de los equipos de la empresa, 
realizando un inventario y codificación de los equipos que hacen parte de la empresa 
organizándolos en sus diferentes áreas. Así mismo, se elaboraron las fichas técnicas y 
de los equipos apoyando las tareas posteriores de mantenimiento. Además, se 
programaron las instrucciones técnicas de cada uno de los equipos de la planta, 
Igualmente se diseñó el formato de procedimiento de ejecución y manuales, indicando a 
los operarios de mantenimiento las tareas a desarrollar. Por último, se realizó la 
programación de las tareas de mantenimiento preventivo. Este plan prevé a mediano y 
largo plazo utilidades reflejadas en menores costos de  cambio, reparaciones y 
mantenimiento de partes y equipos. 

Palabras clave: Mantenimiento preventivo, equipos, fichas técnicas, condiciones 
operativas. 
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