UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
DIVISION DE BIBLIOTECA EDUARDO COTE LAMUS

Universidad
Francisco de Paula Santander

RESUMEN TESIS DE GRADO
AUTOR(ES)

NOMBRE: (S): LEIDY LORENA APELLIDOS: VALENCIA PAVI
NOMBRE: (S): MAILEN CRISTINA APELLIDOS: VICTORIA RAMOS

FACULTAD: CIENCIAS DE LA SALUD

PLAN DE ESTUDIOS: TECNOLOGIA EN REGENCIA DE FARMACIA

DIRECTOR ,
NOMBRE(S): SERGIO APELLIDOS: RODRIGUEZ

TITULO DE LA TESIS: INFLUENCIA DE LA CULTURA INDIGENA NASA DEL
MUNICIPIO DE TORIBIO CAUCA EN EL USO DE MEDICAMENTOS INHALADOS

RESUMEN

Para determinar si existe, o no, influencia de la cultura indigena Nasa sobre el uso de
medicamentos inhalados entre los usuarios que ingresan por consulta externa en el
Hospital “Alvaro Ulcue” del Municipio de Toribio, Cauca, entre los meses de Enero a
Junio del 2012, se realiz6 un estudio por medio de encuesta aplicada a los pacientes Nasa,
familiares acompanantes y lideres comunitarios y a directivos hospitalarios,
demostrandose que aspectos como la cultura, creencias, nivel educativo, si poseen
influencia en cuanto al manejo de medicamentos inhalados ocasionando abandono del
tratamiento, posibles complicaciones de su cuadro clinico e incremento de costos de la
atencion medico — hospitalaria.
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