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Se recopiló el estado del arte del desempeño laboral del egresado  de Regencia de 
Farmacia, ajustando a su vez el instrumento propuesto según los objetivos del proyecto 
definido para este fin. Así mismo, se seleccionó la base de datos de los egresados del 
programa de regencia de farmacia de la UFPS, teniendo en cuenta la aplicación de la 
prueba de expertos al instrumento propuesto en el proyecto, desarrollando a su vez la 
prueba piloto. Por último, se ejecutaron las pruebas estadísticas de validez y 
confiabilidad al instrumento, ejecutando la encuesta a los egresados del programa. 
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