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En el proyecto se analiza el desempeño ocupacional de los egresados de los cursos de formación 

complementaria en el área empresarial del SENA-CEDRUM desarrollados en el año 2016.  Este 

documento presenta el fundamento conceptual, metodológico y la estimación de la empleabilidad, 

en la población de estudio, su desempeño y pertinencia, como estructura fundamental para el 

análisis de los egresados. Se utiliza una metodología estadística para el perfil de los egresados y la 

correlación entre la empleabilidad, desempeño y pertinencia.  El presente documento es de 

carácter técnico y nos debe conducir a mejorar la toma de decisiones con respecto a los programas 

de formación empresarial complementaria.  La empleabilidad de los egresados es de 10%.  En el 

30% de los programas se considera un nivel alto de empleabilidad.  El desempeño de los 

egresados es óptimo en un 17,5%.  La percepción de pertinencia es de 45,4%. 
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