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RESUMEN

El presente trabajo se realizo a fin de fomentar la cultura micro empresarial en la comunidad
educativa de la sede Culebritas, municipio del Carmen (N. de S.) con el fin de mejorar los
ingresos y por ende contribuir en la calidad de vida de los habitantes del sector. Este se
desarroll6 a partir de la sensibilizacion de la comunidad objeto de estudio en cuanto a los
medios de produccion de la region, la capacitacion a la comunidad educativa sobre la cultura
micro empresarial y sus beneficios, esperando establecer un modelo cooperativo que
permitiera ofrecer los productos tanto avicolas como agricolas, de manera que se evidencien
las bondades de la micro empresa a través de un consenso entre los productos con los que se
va a iniciar la microempresa y finalmente establecer un grupo seleccionado para liderar el
proyecto con funciones individuales especificas.
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