
 
 

 

GESTIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS Y BIBLIOTECARIOS 
CÓDIGO FO-GS-15 

VERSIÓN 02 

ESQUEMA HOJA DE RESUMEN 
FECHA 03/04/2017 

PÁGINA 1 de 1 

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ 

Jefe División de Biblioteca Equipo Operativo de Calidad Líder de Calidad 

 

RESUMEN TRABAJO DE GRADO 

 

AUTORES:  

 

NOMBRE(S) MÓNICA LILIANA                APELLIDOS JÁUREGUI ORTEGA                                      

NOMBRE(S) MÓNICA MICHELL               APELLIDOS AYALA TORRES                                      

 

FACULTAD: CIENCIAS DE LA SALUD                                                                                                                      

 

PLAN DE ESTUDIOS: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO                                                                                               

 

DIRECTOR:  

 

NOMBRE(S) HENNY PATRICIA                              APELLIDOS CARVAJAL VILLAMIZAR                                                                                                   

TÍTULO DEL TRABAJO (TESIS): PREVALENCIA DE DESORDENES 

MUSCULOESQUELÉTICOS ASOCIADOS AL TRABAJO REMOTO EN DOCENTES DE LA 

FACULTAD DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 

EN TIEMPOS DE COVID-19                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

 
 

PALABRAS CLAVES: Desordenes musculoesqueléticos, Cuestionario Nórdico, Trabajo en 

casa, sobrecarga laboral, confort ambiental. 

  

CARACTERÍSTICAS 

 

PÁGINAS: __100__   PLANOS: ____  ILUSTRACIONES: ______   CD ROOM: ______ 

RESUMEN.  Se identificó que los desórdenes musculoesqueléticos obedecen posiblemente 

al hecho donde más de la mitad de los docentes no disponía de un lugar adecuado y 

destinado para el desarrollo de las actividades laborales en modalidad virtual, observándose 

inconformidad ambiental, deficiencia a nivel de mobiliarios y sobrecarga laboral, lo cual 

desencadenó en la formulación de una serie de recomendaciones en materia de seguridad y 

salud en el trabajo, con el fin de mitigar este problema.  
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