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Se evaluó interna y externamente la situación actual de mercado y el área financiera de la empresa 
REHABILITAR CUCUTA, identificando sus fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades. 
Igualmente, se elaboraron los presupuestos de ingresos, costos y gastos según estrategias 
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para identificar posibilidades de mejoramiento de la productividad y competitividad. Por último, 
se aplicaron los métodos de valoración o criterios de inversión del plan financiero. 
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