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El presente proyecto busca evaluar el impacto de la formación recibida por estudiantes de los 
Programas Técnicos Profesionales ofrecidos por la Universidad Francisco de Paula Santander 
mediante la modalidad de formación por competencias basados en ciclos propedéuticos. El estudio 
se centra específicamente en la comparación del grado de apropiación de competencias genéricas 
en currículos integrados frente a currículos tradicionales. Para tal efecto, se implementaron 
algunos instrumentos tales como encuesta, grupo focal, prueba de comprensión lectora, ensayo 
argumentativo y entrevista semiestructurada.  Los mejores resultados fueron obtenidos por 
estudiantes cuyo currículo es tradicional. Empero, no se pudo establecer gran diferencia entre 
ambos grupos, ya que lo obtenido reflejó que las apropiaciones de las competencias están 
enmarcadas en niveles aceptables, dentro de una triada de posibles resultados de evaluación: 
deficiente, aceptable y bueno. Otros estudios se podrán  análizar de esta problemática en el futuro 
para mejorar la contribución de esta. 

Palabras Clave: ciclos propedéuticos, Currículo, Currículo Integrado, , Modularización, Educación 
Superior. 
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