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RESUMEN

La presente investigacion realizada en la Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora,
tuvo como objetivo determinar las practicas pedagogicas que favorecen el desarrollo de
Competencias en esta Institucion, donde se selecciond una muestra de 34 docentes de
distintos grados de la Béasica, Media Vocacional y Ciclo Complementario y también se
contd6 con la participacién de estudiantes de los grados Undécimo y Ciclo
Complementario (grados 12° y 13°) seleccionando una muestra de 78 estudiantes; a los
que se les aplic6 como instrumento de recoleccion de informacién una encuesta.

Como resultado al cruzar las apreciaciones de docentes y estudiantes se encontrd que las
practicas pedagdgicas llevadas a cabo por los docentes objeto de estudio, si contribuyen
al desarrollo de Competencias en las estudiantes y el enfoque por Competencias, se
considera positivo, porque favorecen la formacion holistica al propiciar y vivenciar los
saberes pertinentemente en su quehacer pedagadgico.
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PRACTICAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS
EN LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA
DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

AUTORA: NEILA ALEXANDRA RAMIREZ BARRAGAN

RESUMEN

Esta investigacion se fundamenta en la metodologia cuantitativa con un enfoque de tipo
descriptivo de caracter exploratorio. Se realizd en la Escuela Normal Superior Maria
Auxiliadora. Esta Institucién Educativa estd ubicada en el quinto puesto entre los 11
primeros colegios que obtuvieron mayor puntaje en las pruebas Saber 11-2013. Los
participantes son estudiantes y docente de los grados Undécimo y Ciclo
Complementario, grados 12° y 13°. Las estudiantes solo mujeres clasificadas en rangos
de edad, asi: (13-16 afios), y (17 afios o mas); los docentes, hombres y mujeres,
clasificados en tres rangos de edad: (31 a 40 afos), (41 a 50 afios) y (51 a 65 afios). El
instrumento utilizado es una encuesta aplicada a una muestra de 78 estudiantes de los
grados mencionados y 34 docentes de toda la institucion. Los resultados indican que las
practicas pedagogicas llevadas a cabo por los docentes si contribuyen al desarrollo de
Competencias en las estudiantes. Frente al enfoque por Competencias, se considera que
es positivo, porque favorece la formacion holistica al propiciar y vivenciar los saberes
pertinentemente en su quehacer pedagogico.

Palabras claves: Préactica Pedagdgica, Competencias, Estrategias, Ensefianza-
Aprendizaje.



TEACHING PRACTICE FOR SKILLS DEVELOPMENT IN THE NORMAL
SCHOOL MARY HELPER THE MUNICIPALITY OF SAN JOSE DE CUCUTA

AUTHOR: NEILA ALEXANDRA RAMIREZ BARRAGAN

ABSTRACT

This research is based on quantitative methodology with a descriptive exploratory
approach. He was held in the Mary Helper Higher Normal School. This educational
institution is located in the seventh position among the first 11 schools that obtained the
highest score in tests to Know 11-2013. The participants are students and teacher of the
eleventh and complementary cycle degrees, degrees 12 ° and 13°; Students only women
divided into age ranges, as well: the students (13-16 years), and (17 years or more);
teachers, men and women, classified into three age ranges: (31-40 years), (41 to 50
years) and (51 to 65 years). The instrument used is a survey to a sample of 78 students in
grades mentioned and 34 teachers from the institution. The results indicate that
pedagogical practices carried out by teachers contribute to the development of skills in
students. Competency-based approach is that it is positive, because it is necessary to
acquire training holistic who managed the integration of all the knowledge to use them
appropriately in the lifestyle.

Keywords: Pedagogical practice, Skills, Strategies, Teaching and learning.
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