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1. Introduccion

El presente trabajo de grado es realizado en la Institucion Educativa Sagrado Corazén De
Jesus, ubicada en la ciudad de Cucuta Norte De Santander, durante el primer semestre del afio
2022 el cual hace parte del semillero de investigacion en transformaciones sociales (SITSO)de la
universidad Francisco De Paula Santander. La poblacion objetivo fue los estudiantes de decimo
grado, a los cuales se aplic la entrevista como instrumento de recoleccion de datos lo que
permitid reconocer los factores influyentes en el desarrollo vocacional de los educandos, lo que
conlleva a identificar el contexto educativo como un aspecto fundamental para la formacion
integral de los educandos, asi mismo permite al trabajador social ahondar en el area
socioeducativa indagando los fenémenos que afectan la poblacion de estudiantes donde la

familia, la escuela y los pares, son actores determinantes en la eleccion vocacional.

El interés de esta investigacion es resaltar la importancia que tiene los factores influyentes en
el desarrollo vocacional de los estudiantes para se hace necesario reconfigurar el modelo
educativo tradicional para afrontar el contexto actual, asi como lo menciona Gémez et al (2018)
quien plantea cambiar los modelos educativos actuales porque no responden a las necesidades
del contexto, o en linea con los planteamientos de Nieto et al (2018) “la educacion es cada vez
mas relegada a las competencias que requieren las empresas y, por tanto, cada vez mas orientada

a la rentabilidad” (pag. 7).

El presente proyecto realizé un abordaje tedrico a partir de la teoria del desarrollo vocacional

y la teoria de sistemas lo que permitié comprender el desarrollo vocacional desde una
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perspectiva holistica e integradora donde se reconoce los agentes responsables del proceso
educativo como factores influyentes en el desarrollo vocacional en la época de covid, dado que
se presentaron dificultades en la reconfiguracion de la toma de decisiones de los estudiantes,
dada la escasa adaptabilidad a un nuevo sistema de ensefianza aprendizaje mediado por las Tics,
lo que permitid analizar la situacion problema a partir de una investigacion fenomenologico con

enfoque hermenéutica.

De igual manera, es importante sefialar que el documento consta de seis capitulos, el primero
realiza una interpretacion de la situacion problema, mediante la descripcion de la misma, el

titulo, aunado al establecimiento de los objetivos generales y especificos del estudio.

Posteriormente se establece el marco referencial donde se analiza los estudios previos en
relacion a la tematica investigada, asi mismo, se plantea el marco teérico abordando la teoria
sistémica (Paredes & Zufiga , 2008) y la teoria del desarrollo vocacional de (Super, 1953) lo

cual da sustento a lo investigado.

El tercer capitulo aborda el marco metodologia el cual consta de un tipo cualitativo, con
enfoque fenomenologico hermenéutico, ya que, permite interpretar la situaciéon problema
mediante los relatos de los educandos a partir del establecimiento de categorias y analisis de los

resultados obtenidos, ademas del cronograma propuesto.
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El cuarto capitulo hace énfasis en la interpretacion de los resultados, seguidamente el quinto
capitulo expone las conclusiones obtenidas y finalmente el sexto capitulo se plantean las

sugerencias a la institucion educativa y al programa de trabajo social.

Por otro lado, es importante destacar la produccion académica realizada, dado que se particip6d
en el V congreso internacional de practicas pedagogicas donde se presentd la ponencia titulada
“la reconfiguracion de la orientacion vocacional: un reto para la educacion en postpandemia”, asi
mismo se participo en el IV Congreso Internacional en Educacion, Orientacion e Intervencion
Psicopedagogica Universidad Francisco de Paula Santander a través de la ponencia ““ Motivaciones
en la construccion la construccidon vocacional de estudiantes de un colegio en la ciudad de San
José De Cucuta”, de igual manera se encuentran tres articulos en revision, los cuales seran enviados

en el mes de enero a diferentes revistas, los titulos de los mismos son:

e Laescuela un escenario esperanzador en la reconfiguracion del proyecto de vida del
estudiante en el retorno a la presencialidad. - Dirigido por la docente Rosy del Pilar
Barrera Acevedo.

e La fractura de la educacion vocacional: caso de estudiantes de un colegio en zona de
frontera. -dirigido por docente Andrés Michael Ordofiez Andrade.

e La transversalidad, un factor influyente en la construccion del proyecto de vida de los

estudiantes en zona de frontera. -Dirigido por el docente Milton Montero.



14

1. Problema

1.1. Titulo

Factores que influyen en el desarrollo vocacional de los estudiantes del grado 10° del Sagrado

Corazon de Jesus de la ciudad de Cticuta en época de COVID 19.

1.2. Planteamiento del problema

El desarrollo vocacional es comprendido como un proceso que abarca todas las etapas del
desarrollo del ser humano, dando inicio desde el nacimiento y finalizando con la muerte de la
persona, siendo esto fundamental al momento de construir un proyecto de vida, lo cual conlleva
un esfuerzo diario de la persona, para poder lograr lo propuesto, asi mismo, s necesario tener en
cuenta el contexto como medio de interaccion entre la persona y sus pares (Chavarria Ramos y

Jiménez Alfaro, 2020).

Segun la Federacion Internacional de Trabajadores Sociales (FITS, 2014), la profesion y
disciplina académica del trabajo social “reconoce que factores historicos, socioeconémicos,
culturales, geograficos, politicos y personales interconectados sirven como oportunidades y/o
barreras para el bienestar y el desarrollo humano” (parr. 4); a partir, de los métodos tradicionales

de intervecion: caso, grupo y comunidad.

Uno de los contextos de interaccion de la persona (caso) es el sistema educativo (grupo), el

cual presenta falencias en sus politicas poco actualizadas, como lo menciona Nieto Gomez
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(2019), “la educacion es cada vez mas relegada a las competencias que requieren las empresas vy,

por tanto, cada vez mas orientada a la rentabilidad” (pag. 7).

Colombia no es ajena a esta realidad y en lo que respecta a la educacion superior “suele ser
un privilegio”, tal como lo plantea Fernandez citado en Rodriguez (2018), donde describe las
cifras obtenidas del Sistema de Informacion del Ministerio de Educacion, en donde se observa
que de 100 jovenes colombianos, solo 52 logran acceder a educacion superior, de ellos 30
ingresan a la universidad, 15 estudian en universidad ptiblica y 15 van a una universidad privada,
solo 8 logran graduarse tanto de la publica como de la privada, 5 adquieren un empleo y solo 1 se
pensiona. Las razones por las cuales, los y las estudiantes universitarios no alcanzan a graduarse
son distintas: de tipo econdmico, embarazo a temprana edad, ingreso a la vida laboral e
insatisfaccion con la eleccion de la carrera a estudiar, entre otros; siendo esta ultima, junto con la

de tipo econdmico, de las mas frecuentes.

En concordancia con los argumentos anteriores es importante ahondar en esta problematica
que afecta a los y las estudiantes: su desarrollo vocacional. A partir, de la insatisfaccion de la
carrera elegida, se presentan algunos presupuestos: influencia de los padres de familia, los
medios de comunicacion y los indices laborales; siendo en ocasiones los factores externos
quienes motivan las decisiones del o la estudiante, dificultando asi su perseverancia en la
decision tomada (hacia una carrera profesional, técnica, tecnéloga, la practica de un deporte, un

estilo de vida, entre otros). Bravo y Vergara (2018), mencionan, ademas:
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“Si bien los estudiantes consideran que el factor econdmico es determinante en la eleccion
de carrera, estos prefieren guiarse por sus intereses muchas veces sin tener en cuenta si poseen
o no las capacidades o habilidades necesarias para desempefiar determinada profesion

evidenciando de esta forma ciertos errores al momento de elegir” (pag. 44-45).

Siendo que en la mayoria de casos estudiados, segiin Bravo y Vergara (2018), “los
orientadores (educativos) no profundizan realmente en las vocaciones profesionales de los
estudiantes de Bachillerato, y se dedican a realizar una orientacion muy superficial basada en
pruebas psicoldgicas que no dan espacio al desarrollo de proyectos educativos...” que permitan
una profundizacién mayor en el plan de desarrollo vocacional de los jovenes (pag. 45). Por lo
cual se reconoce, que existen factores que ejercen una cierta presion y que conllevan a tomar

decisiones que no puedan ser sostenidas en el tiempo.

Aunado a este se encuentra las falencias en el autoconocimiento, las dinamicas familiares, los
amigos, aspectos economicos, las redes sociales donde se ha tenido cierto protagonismo areas
como la salud y la tecnologia, junto al descubrimiento y fortalecimiento de habilidades y
destrezas en la etapa inicial del desarrollo, los cuales son fundamentales dentro del proceso de

desarrollo vocacional de la persona (Super, 1953).

Erick Erickson citado en (Bordignon, 2005) propone la teoria del desarrollo psicosocial donde
expone que “la existencia de un ser humano depende, en todos los momentos, de tres procesos de
organizacion complementarios: a) el proceso bioldgico, b) el proceso psiquico, ¢) el proceso

¢tico-social”. (Pag, 51).
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Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente por Erickson, una de las dificultades que se
puede presentar en el proceso psiquico debido a una crisis en la busqueda de la identidad ademas
de la ausencia de un desarrollo vocacional es la problematica psicosocial del suicidio; seglin los
datos obtenidos por medio del Departamento Nacional de Planeacion (DANE, 2020) se
presentaron un total de 20,714 suicidios en Colombia, cifra menor comparada al afio 2019 (2,927
suicidios), presentando una reduccion del 7,3%, sin embargo, la cifra atn es alta y para ello se
debe afrontar esta problematica con acciones contundentes, como se observa en la siguiente
figura en forma detallada las cifras obtenidas durante los afios 2015 a 2020, se destaca un
aumento progresivo durante el periodo de 2015 a 2019, sin embargo, para el afio 2020 la

tendencia disminuyo en un minimo porcentaje.



Figura 1 Estadisticas del suicidio en Colombia
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacion, DANE (2020, p. 50).

Asi mismo, otra de las problematicas que se relaciona tras la ausencia de un desarrollo
vocacional es el consumo de sustancias psicoactivas ilegales, donde se puede observar a través
de las cifras obtenidas por medio del DANE (2019), en el departamento de Norte de Santander
cuenta con un 4,7% indice inferior comparado a los demés departamentos, sin embargo, es una
situacion que se estd presentando en este sector, por ello es necesario proponer acciones de

mejora.



De igual manera, la desercion escolar ha sido un reto por afrontar de las autoridades
gubernamentales de Colombia especialmente Norte de Santander, ya que este flagelo se ha
presentado a lo largo de la historia, intensificdndose durante el afio 2020 debido a la pandemia,
por ello a través del grafico obtenido por el DANE (2020) se evidencia una disminucion del

1,5% de estudiantes matriculados comparado al afio 2019.

Figura 2 Estadisticas acerca de la desercion escolar en Norte de Santander

Variacion (%)
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Fuente: DANE, 2020, p. 1

Ademas, en el estudio por departamentos, se observa una disminucion de 4,7% de
matriculados en el departamento de Norte de Santander, por lo tanto, es importante prestar

atencion a este flagelo.

19



20

Departamento Variacion (%)
Nacional -1,5

Vichada 1.7 -
Guainia 5.7 ’
Vaupes 33 i
La Guajira 2.6 ’
Arauca 1.7 I
Marifo -3.4 !
Boyaca -3,8
Morte de Santander -4.7
Choco -b,2
Cauca -6,3
Resto de departamentos -1,2

Fioura 3 Variacion porcentual de alumnos matriculados por departamento 2019/2020

Fuente: Departamento Nacional De Planeacion (2019).

Por ultimo, se ha presentado un nuevo fendmeno de estudio en la poblacion joven y son
los llamados “ninis” jovenes que ni estudian ni trabajan, en un investigacion realizada por el
DANE (2021) durante el trimestre de mayo a julio del 2021, se da a conocer los resultados
obtenidos de una investigacion realizada con jovenes de 14 a 28 afios que no se encuentran
estudiando o trabajando, el producto arrojado son 3,354 mil jovenes se encuentran la condicion

mencionada anteriormente lo que representa a un 26,8% de personas que deberian estar
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laborando, por consiguiente es necesario afrontar esta dificultad que se estd presentando en la

poblacién indagada.

Es de considerar, ademas, la situacion actual que atraviesa el mundo dadas las condiciones de
la pandemia del Covid-19, en quienes no esperaban que se presentara una pandemia, hecho que
cambi¢ las dindmicas de estudio y la proyeccion profesional aunado a las dificultades en la
orientacion de los agentes responsables (padres de familia, docentes, orientador (a) escolar). Por
ende, se desea conocer los factores que influyen en el desarrollo vocacional de los estudiantes de
grado 10° de la Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus ciudad de Cacuta en época de
COVID-19, que permitan posteriormente desde la disciplina académica y profesion de Trabajo
Social, en el campo educativo, reconocer las “oportunidades y/o barreras para el bienestar y el

desarrollo humano” (FITS, 2014) de los y las estudiantes.

1.3. Formulacion de la pregunta

(Cuales factores influyen en el desarrollo vocacional de los estudiantes de grado 10° de la

Institucion Educativa Sagrado Corazoén de Jesus ciudad de Cuacuta en época de COVID-19?

14. Objetivos
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1.4.1. Objetivo general

Reconocer los factores que influyen en el desarrollo vocacional de los estudiantes del grado

10° del Sagrado Corazon De Jesus De La Ciudad De Cucuta, en época de COVID 19

1.4.2. Objetivos especificos

Identificar los factores motivacionales que inciden en la orientacién vocacional de los estudiantes
de grado 10-03 del Colegio Sagrado Corazén De Jesus

Indagar las proyecciones a corto, mediano y largo plazo de los estudiantes de grado 10-03 del
Colegio Sagrado Corazén De Jesus

Determinar las acciones institucionales respecto a la orientacion vocacional.

1.5. Justificacion

El presente proyecto investigativo contribuy6 a la formacion de los y las estudiantes de grado

decimo de la Instituciéon Educativa Sagrado Corazéon De Jesus, por medio del desarrollo de
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capacidades, potencialidades que le permitieron al estudiante afrontar de manera exitosa los retos

de la sociedad moderna Alonzo et al (2016).

De igual manera, fue de significativo al programa de Trabajo Social puesto que este permitio
fortalecer la investigacion en el area educativa, desde el rol de educadores donde el profesional del
area social contribuye a la resolucion de conflictos, gestion de recursos, sin embargo también
desempefia una labor en la formacion comunitaria tal como lo sefiala Pérez (Navarrete Puentes,
2016)citado en Navarrete (2016) “debe apuntar a proporcionar en cada uno de los estudiantes un
espacio critico de reflexion respecto a su relacion con el entorno, al proceso de socializacion que
cada uno lleva y cémo dirigirlo a la construccién de un futuro posible en la medida en que el

estudiante reconozca en el otro un interlocutor valido, con el cual puedo organizarme” (pag. 41).

Asi mismo, en la linea de investigacion de trabajo social y accion socioeducativa la presente
investigacion contribuy¢ a la integracion del profesional en el area social, puesto que desarrollo
habilidades pedagdgicas y destrezas que le permitieron mantener una comunicacion asertiva con
la poblacion estudiantil, proporcionandole nuevas expectativas de vida para fortalecer su
desarrollo vocacional, al igual de aportar en la mision planteada en el programa de Trabajo
Social de la Universidad Francisco De Paula Santander donde se plantea el compromiso de
formar profesionales criticos a través del desarrollo de habilidades investigativas y de proyeccion
social que permiten al trabajador social en formacion re pensar su quehacer profesional para de

esta manera llevar acciones que permitan la emancipacion de la poblacion educativa.
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Por otro lado, otro de los aspectos por los cuales se hizo conveniente llevar a cabo este
proyecto investigativo, el cual beneficio a los estudiantes que haran parte del proceso
investigativo, puesto que, permitio el reconocimiento de los factores influyentes en el desarrollo
vocacional en época de covid-19, para que ellos mediante esto adquieran herramientas utiles para

su formacion.

Al mismo tiempo, contribuyé a cambiar la concepcidon que hasta el momento tienen acerca del
desarrollo vocacional los estudiantes y demads actores involucrados en el proceso formativo de la

Institucion Educativa Sagrado Corazén Educativa Sagrado Corazén De Jests.

Con lo anteriormente expuesto se pudo apoyar y corroborar los sustentos teoricos propuesto
en la teoria de desarrollo vocacional de Super (1953) lo que sustenta y hace factible, viable este

proyecto investigativo.
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2. Marco referencial

2.1. Antecedentes

A continuacion, se presentan los antecedentes destacados en el proceso de revision
documental y levantamiento del Estado del arte de la investigacion, destacando tres en el &mbito

internacional, nacional y local.

2.1.1. Internacionales

Chavarria Ramos & Jiménez Alfaro (2020), desarrollo su tesis acerca del analisis del proyecto
vocacional en los adolescentes de aldeas de santa Ana para enfrentar la transicion de la vida
adulta, para ello los autores utilizaron una metodologia cualitativa con un paradigma naturalista,
el cual le permitio el analisis del fendémeno en estudio, asi mismo la poblacidn seleccionada son
cuatro mujeres adolescentes con edades entre 16 y 17 afios, debido a que estan proximas a

egresar de Aldeas Infantiles SOS Santa Ana durante los afios 2019 y 2020 .

El método de investigacion empleado fue el fenomenoldgico, ya que este permitid
comprender el fenémeno del proyecto vocacional, por medio de este referente bibliografico se
logra destacar las teoria del desarrollo vocacional propuesta por super en 1957, quien considera

el proceso de eleccion vocacional es dado durante las etapas evolutivas del hombre, teniendo en
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cuenta los factores intrinsecos y extrinsecos influyentes en la eleccion vocacional, lo cual es un

aspecto a tener en cuenta en la investigacion en curso.

Los resultados obtenidos permitieron comprender las relacion existente entre las actividades
que cotidianamente realizan con la carrera profesional que desean estudiar, asi mismo las
estudiantes manifiestan la necesidad de prepararse para poder alcanzar sus metas, sin embargo el
factor econdmico limita el cumplimiento de las metas, pero para ello las estudiantes plantean
estudiar una técnica puesto que es mas econdémico, ademas de poder alternar el estudio con el
trabajo, también se destaca el factor de genero dado que consideran que algunas labores son
mejores ejecutadas por el género masculino mientras otras son propias del femenino, se debe
agregar que una fuente de informacidn para obtener referencias acerca de la carreras

profesionales son las orientaciones dadas por los profesionales del area social en las aldeas.

Con respecto al estudio realizado acerca de la Influencia de la dindmica familiar percibida en
el proyecto de vida en escolares de una institucion educativa de Lima Barboza Palomino, y otros,
(2017), se utiliz6 una metodologia cualitativa con una perspectiva fenomenologica, donde se

determind que la familia es un factor influyente en el proyecto de vida de la poblacion estudiada.

Los resultados obtenidos permitieron comprender la falta de normas en las familias peruanas
lo que conlleva a una dindmica familiar inestable, se evidenciando asi lo anteriormente
planteado, sin embargo, la mayoria de los estudiantes elaboran su proyecto de vida de acuerdo

con un desarrollo técnico o profesional, los factores que interfieren en la eleccion vocacional
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propuesta por los alumnos son: econdmicos, las expectativas familiares y la percepcion de si

mismo.

Por ello, en la investigacion que se esta realizando es importante tener en cuenta el factor

familiar, como un elemento predominante en el desarrollo vocacional de los estudiantes.

Por otra parte, Garay (2020) identificé los factores que inciden en la toma de decisiones y
proyecto de vida en los estudiantes de bachillerato de poza Veracruz, la poblacion estudiada
fueron 366 estudiantes de nuevo ingreso, ademas se emple6 una metodologia mixta contrastando

informacion cuantitativa y cualitativa por medio de cuestionarios y entrevistas.

Los resultados obtenidos permitieron conocer que al momento de los educandos tomar
decisiones se basan en el criterio propio, sin embargo, un 25% de ellos manifiesta que tienen en
cuenta la opinidn de sus padres y su familia para tomar decisiones, asi mismo el contexto
econodmico es un factor determinante; ademas el proyecto de vida le permite al estudiante tener

seguridad al momento de tomar decisiones.

La Teoria Sociocultural del aprendizaje fue abordada segun el planteamiento de Vygotsky,
puesto que permite la interaccion entre los individuos, también por medio de las relaciones
interpersonales el individuo logra comprender los factores sociales, politicos y ambientales, los
cuales interfieren en el desarrollo vocacional de los estudiantes de secundaria, Asi mismo, se

empled la teoria de la accion comunicativa de Habermas.
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Por otro lado, la toma de decisiones es interpretada desde la madurez del estudiante, sin
embargo, esta se ve influenciada por factores familiares, los medios de comunicacion y la

influencia de los amigos.

En conclusion, las teorias analizadas son importantes para la investigacion en curso, ya que, a
través de estas se da respuestas a los factores que inciden en la toma de decisiones y proyecto de
vida en los estudiantes de bachillerato de Poza, el cual tiene relacion con el presente estudio

investigativo.

2.1.2 Nacionales

En el contexto nacional, existen investigaciones como la realizada en Cartagena por
Avendaiio (2017), quienes obtuvieron desde las diversas experiencias particulares, elementos que
enriquecieron los espacios para el fortalecimiento de habilidades propuestas desde el proyecto de
fomento y ayuda para la educacion superior, de la corporacién Dios es Amor; esto se logrd por
medio de una metodologia Investigacion Accidn Participativa; la poblacion con la que se realizo
dicho estudio fueron 11 jovenes de 9 grado del colegio Dios es Amor de la ciudad de Cartagena,
empleando la teoria accion comunicativa, ya que, el proceso de intervencion parte del lenguaje

como mecanismo que favorece la trasformacion social.

Los resultados de la investigacion se entendieron a partir de las actividades propuestas, a

saber: Los jovenes entendieron que deben ir proyectando sus vidas a ciertas decisiones que
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permitan potencializar sus habilidades y elegir de mejor forma sus carreras profesionales; cada
joven reflexiono sobre sus habilidades sociales, conocimiento de si mismo, con teméaticas como
autoestima, el yo y el que quiero ser; una dindmica mas genero en los jovenes el didlogo y
permitio fortalecer el conocimiento sobre su compafiero, como ultimo resultado, se menciona
que los jovenes identificaron aquellas problematicas que creian que afectaban a su comunidad,
las posibles causas y consecuencias. Finalmente, los aspectos a tener en cuenta para la presente
investigacion, se fundamentan en el rol del trabajador social para el fortalecimiento del proyecto

de vida en estudiantes de educacion media, por medio de la teoria de accidon comunicativa.

Continuando con los antecedentes nacionales, se encuentra el planteamiento de Mufoz,
(2021), quien analizo la incidencia de la mediacion por parte del docente en los estudiantes de la
LLE.D. SaludCoop Norte, para ello parte de un diagnostico donde identifico los factores que

inciden en la elaboracion del proyecto de vida de los estudiantes.

La poblacion en estudio fueron 189 alumnos de educacion media pertenecientes a la [.LE
SaludCoop Norte, el enfoque metodoldgico empleado es cualitativo, ya que permite interpretar

las realidades, ademas se empled un enfoque no experimental.

En esta investigacion plantearon una serie de teorias acerca del desarrollo vocacional, una de
ellas es la propuesta por Ginzberg (1972) el cual parte de un enfoque evolutivo, esta teoria
considera que el desarrollo vocacional, surgen en la adolescencia donde se ve influenciado por
factores de personalidad y del contexto, asi mismo Pelletier (1974) propone el enfoque de

activacion del desarrollo vocacional y personal, igualmente Krumboltz (1979) con un enfoque de
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aprendizaje social que le permite al individuo tomar decisiones acerca de lo que desea estudiar,
estas teorias se complementan también con las psicodinamicas quienes consideran que el
desarrollo vocacional es dado por los rasgos de la personalidad, por medio de ellas se logra
comprender el desarrollo vocacional, desde un enfoque evolutivo, donde el individuo a medida

que crece va reafirmando su la eleccion vocacional.

Finalmente, para los estudiantes los factores influyentes son la familia, seguido de su entorno
social (oportunidades econdmicas), la actitud y motivacion son importantes para plantearse
metas a futuro, por otra parte, los docentes coinciden con los estudiantes, sin embargo, afiaden
las politicas educativas como otro factor influyente debido a la ausencia de alianza entre colegios

y universidades.

Como aporte a esta investigacion se toma en cuenta las teorias planteadas por Ginzberg
(1972) y Donal Super (1953), debido a que plantean el desarrollo vocacional desde un enfoque

evolutivo, lo cual es pertinente desarrollar en la investigacion.

Los autores Bravo Torres & Vergara Tamayo (2018) identificaron y describieron los factores
que influyen en la eleccidon vocacional, para ello emplearon una metodologia cuantitativa de
corte transversal, con una poblacion de 225 estudiantes de decimo y undécimo grado de

Barrancabermeja.

Los resultados, permiten observar que el factor con mayor influencia hace referencias a los

intereses personales, ya que un 42% de los estudiantes lo manifesto, seguido de este factor se
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encuentra los beneficios a la sociedad con un 32%, obtener un buen salario obtiene un 22%,
finalmente la familia tiene un 4%, por ello, se infiere que la familia no es un factor
predominante, ademas de analizar que los estudiantes al momento de la eleccion vocacional se

dejan llevar por sus intereses personales.

El aporte que proporciona la anterior investigacion, son los resultados obtenidos de forma
cuantitativa los cuales serdn contrastados con la investigacion en curso, debido a que sera
abordada desde un disefio cualitativo aunado al método fenomenologico, lo que conlleva a

describir los factores que influyen en el desarrollo vocacional propuesto por cada estudiante.

2.1.3. Locales

En el ambito local se tiene en cuenta lo afirmado por Gémez et al (2021), quien establecié los
actores que influyen en las jévenes de la ciudad Clcuta en la eleccion de su programa académico
de pregrado en ciencia, tecnologia, ingenieria, artes y matematicas (CTIAM), la poblacion con la
cual se llevo a cabo el proceso investigativo, fueron 3936 estudiantes de género femenino
matriculadas en grado 11, en las diferente instituciones educativas de la ciudad de Ctcuta, la
muestra fue escogida de manera aleatoria, donde se trabajé con 200 estudiantes, la metodologia

empleada es de tipo exploratoria con un enfoque cuantitativo.

Los resultados obtenidos, arrojaron a la familia como un factor predominante al momento de

elegir carrera universitaria, siendo esta una principal fuente primaria de consulta para las jévenes
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acerca de lo que pueden estudiar, ya que a través de ella se transmite valores, creencias culturales

que influyen al momento de tomar decisiones.

Asi mismo, el 77% considera que los docentes emplean estrategias pedagogicas que las
motivan a elegir carreras relacionas con la tecnologia, la rama de ingeniera y matematica, por
medio, de una metodologia clara donde reta a las estudiantes a estudiar estas areas del
conocimiento, que debido a su dificultad son ejercidas por el género masculino, de igual manera,
el 40,5% de las estudiantes manifiesta que sus amigos no influyen al momento la carrera
universitaria, el 63,5% de las adolescente afirma que el rendimiento académico, influye al
momento de elegir la carrera y esto se debe a los resultados obtenidos por medio del ICFES,
donde el tener buenos resultados, le da posibilidades de acceder a la carrera que desea de lo
contrario es complicado acceder a ciertas carreras, ya que, uno de los requisitos a cumplir es
tener el porcentaje solicitado, ademas que el obtener buenos resultados proporciona incentivos

académicos por parte del gobierno, otorgando becas académicas.

Finalmente, el 53% de las estudiantes manifiestan que los medios de comunicacién no
influyen en la eleccion del programa académico, en conclusion, el presente antecedente teodrico,
permite al presente estudio investigativo conocer los factores que influyen en la eleccion de
carrera de las adolescentes de la ciudad de Culicuta, para asi ahondar mas en el tema, teniendo en

cuenta los géneros masculino y femenino.

Un estudio elaborado por Santos & Ortega ( 2015) identificé el proyecto de vida de los

jovenes de la zona rural de Cucuta, ya que muchas instituciones educativas no brindan una
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orientacion, para que los estudiantes a través de un proceso de autoconocimiento elijan una
carrera profesional, asi mismo se destaca la importancia de la elaboracion de un proyecto de
vida, lo que conlleva al esfuerzo diario del estudiante para cumplir a cabalidad las metas

propuestas.

De igual manera, los autores plantean factores internos y externos que influyen en la eleccion
vocacional de los estudiantes, la poblacion empleada fueron los 114 estudiantes de la institucion
educativa colegio Fray Manuel Alvarez, del corregimiento de san Faustino ciudad de Ctcuta, la
teoria utilizada fue la humanista, ademas de la piramide de necesidades propuesta por Maslow, la

metodologia es de tipo descriptiva cualitativa.

Los resultados obtenidos, demuestran que los estudiantes de la Institucion Educativa San
Faustino tienen claro su proyecto de vida, también las areas de interés son: ingeniera economia y
veterinaria, ya que, se relacionan con actividades econdmicas del area rural, de igual manera se
identifico la falta de orientacion vocacional dada por la Institucion Educativa, donde se manejan
temas trasversales y no existe un programa especifico que oriente a los estudiantes acerca de su

interese vocacional.

Por ultimo, con el anterior proyecto de investigacion se concluy6 que dicha investigacion
elaborada en la zona rural, permite tener en cuenta algunos elementos para la investigacion en
curso, ejemplo de ello son los factores que intervienen en la eleccion vocacional, la importancia
de implementar programas de orientacion vocacional en las instituciones educativas, el proyecto

se convierte en una estrategia que favorece el desarrollo vocacional.
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2.2. Marco teorico

Para el presente proyecto investigativo se tomaron en cuenta dos teorias las cuales son

esenciales para la comprension del desarrollo vocacional en los estudiantes de décimo grado.

En un primer momento se abordo la teoria sistémica propuesta por (Paredes & Zudiga , 2008),
pues permitid analizar las relaciones del alumno dentro de un contexto, las cuales interfieren de
forma positiva o negativa en su eleccion vocacional, seguidamente se planted la teoria del
desarrollo vocacional propuesta por Super (1953), quien establece que el desarrollo vocacional

del alumno se va llevando a cabo en las diferentes etapas del ciclo vital.

Por tanto, a medida que el individuo lleva a cabo cada una de las etapas de su desarrollo, se
enfrenta a la toma de decisiones, las cuales se ven influenciadas por las circunstancias del

entorno.

2.2.1. Teoria sistémica

Dentro de la historia de la profesion, una de las teorias que mas han alimentado en trabajo
social es la teoria sistémica, generando una interpretacion del mundo circular, donde los
problemas sociales tienen causas y efectos que se relacionan, asi mismo, su tratamiento y

atencion debe tenerlos en cuenta para un mayor impacto.
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Tal teoria, desde una interpretacion a las palabras de Martinez y Esparza (2021), afirma que
los &mbitos de organizacion de la humanidad, inmersos en contextos que los hacen mover
constantemente, dando matices a estos &mbitos socioculturales, politicos, econdmicos y juridicos
son creados para funcionar juntos. Pues bien, el mencionado movimiento es dado por sucesos
circunstanciales y la memoria social de estos que se busca constantemente para la mejora de la
vida humana, lo que hace compleja y holistica la realidad. Asi, como veremos en las siguientes
lineas, lo sistémico sugiere una forma de hacer ciencia y tecnologizar, explicando los fendmenos
desde "multiples determinaciones o de las interacciones de sus elementos" (p. 375), lo que da

paso a diez teorias que se enmarcan en el pensamiento sistémico:

[...]teoria de la informacidn, la teoria de juegos, la teoria de fractales, la cibernética, la
inteligencia artificial, la teoria de graficas, la teoria de colas, la teoria de los sistemas
disipativos, la teoria de redes y la teoria de los sistemas complejos. (P. 375).

Estos mismos autores hablan de sistemas cerrados, abiertos y difusos, refiriéndose a los
primeros como aquellos con limites definidos asi como con capacidad predictiva limitada, ya que
tienden a mantener condiciones iguales, lo que puede producir resultados diferentes; los
segundos, o abiertos, como aquellos caracterizados por “el conjunto de intercambios con el
entorno, es decir, por el conjunto de alteraciones en los elementos y las relaciones tanto internas
como externas” (Martinez y Esparza, 2021, p. 377), y los difusos, en donde los limites
mencionados son momentaneos.

Ademas de lo anterior, cabe mencionar los tres tipos de sistemas propuestos por

Luhmann: el sistema psiquico consiste en acontecimientos de eventos del pensamiento; el



36

sistema social consiste en eventos de comunicacion, y el sistema vivo en eventos de suspension
de la muerte. Estos acontecimientos de los tres tipos de sistemas son efimeros y llaman a otros
eventos efimeros que llaman a otros (Luhmann, citado en Urteaga, 2009).

Para este mismo autor, un sistema social se da por medio de la comunicacién y requiere
de dos actores de la comunicacion, ademds de dos subsistemas sociales: interacciones y
organizaciones; sin embargo, resta protagonismo a las diferencias culturales, regionales y
nacionales, afirmando “que son secundarias a la hora de comprender la manera segln la cual la
sociedad actua, se transforma y produce acontecimientos” (p. 306). Aun asi, el sistema social
segun este autor tiene divisiones o diferenciaciones que permiten el cambio hacia la complejidad
necesaria para la resolucion de problemas, estos subsistemas: “ [...] el sistema politico, el sistema
econdmico, el sistema cientifico, el sistema religioso, el sistema artistico, el sistema mediatico, el
sistema educativo y el sistema familiar al que afiade posteriormente el sistema juridico.”
(Luhmann citado en Urteaga, 2009, p. 307).

Tomando en cuenta la teoria sistémica como sustento teérico del presente trabajo, se puedo
llevar a la practica para corroborar la influencia del covid-19 como uno de los factores
influyentes en el desarrollo vocacional, ya que, el individuo como miembro de un sistema se ve
afectado por otros sistemas; es decir en su dinamismo se presenta una afectacion reciproca, lo

que afianza la relacion existente entre la teoria planteada y el presente trabajo.

“El Enfoque sistémico es uno de los postulados que consolida al Trabajo Social, en
vista que visualiza los fenomenos humanos desde una perspectiva sistémica. El Trabajo

Social ve al individuo como un sistema, que, a su vez, es miembro de otros sistemas que
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tienen su propia dinamica, afectandose unos a otros. Desde ese punto de vista,
encontramos que las causas y los efectos de los problemas sociales son complejos, no es
comun que sea una sola variable, la causante de un problema en el sistema cliente, por
ejemplo. Es necesario pensar, con un enfoque sistémico en términos de relaciones
circulares, mas que en términos de relaciones causales lineales” (Paredes & Zuiiga ,

2008, pag. 18)

Esta teoria, ha sido de amplia difusion dentro de los modelos tradicionales del trabajo social,
ademas esta aplica en el desarrollo vocacional, comprendiendo al individuo como parte de
diferentes sistemas como lo son: la familia, educacion, sociedad, religion, comunidad, entre otros
sistemas donde interactaa la persona de forma directa o indirectamente; modificando asi el

desarrollo vocacional del alumno.

Desde una perspectiva mas amplia, los sistemas van mas alla de lo que se interpreta en el
ambito de la familia y se ubican en una realidad multidimensional de los sujetos, tal como lo
plantean Paredes y Zufiiga, tomando como ejemplo el auge que ha tenido las redes sociales como

un nuevo factor influyente en la eleccién vocacional.

“Trabajo Social como una disciplina de las ciencias sociales ha tomado dos aspectos
fundamentales de los planteamientos del enfoque sistémico: Primero el Enfoque
Sistémico trata de comprender el funcionamiento de la sociedad desde una perspectiva
“holistica e integradora”, en donde lo importante son las relaciones entre los

componentes. Se llama holismo al punto de vista que se interesa mas por el todo que por
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las partes. Y finalmente el Enfoque Sistémico no concibe la posibilidad de explicar un
elemento si no es precisamente en su relacion con el todo. Metodoldgicamente, por tanto,
el enfoque sistémico es lo opuesto al individualismo metodolégico, aunque esto no

implique necesariamente que estén en contradiccion” (Paredes & Zufiiga , 2008, pag. 19)

En congruencia con esto y tomando en cuenta el punto de vista de Caballero de Aragdn quien

afirma:

“Desde el punto de vista tedrico -metodoldgico, la perspectiva sistémica capacita al
trabajador social para efectuar una gestiona que genere acciones de cambio, y en la cual
las conexiones y relaciones que se establecen en la interaccion son vitales para superar el
estancamiento y lograr ensancha las posibilidades de la unidad de analisis, llamese
individuos, grupos, organizaciones o comunidades; mostrando alternativas nuevas y
distintas de accion, con la construccion de significados e historias distintas para leer la
realidad, de tal manera que la unidad de analisis cocree a partir del aporte del trabajador
social otra realidad posible” (Caballero de Aragon, 2001) (Caballero de Aragéon, 2001,
pags. 83-84).

Desde esta perspectiva, se orient6 el proceso investigativo desde el area del trabajador social
en el contexto educativo abordando tematicas de desarrollo vocacional teniendo en cuenta la
influencia del covid-19, ademas de integrar al individuo como parte de un sistema familiar y

educativo el cual influye en la eleccion vocacional dado que son los sistemas en los cuales el
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estudiante se encuentra en constante interaccion lo que conlleva a generar alternativas de
transformacion que van a tener en cuenta el contexto, interpretando las caracteristicas que

forman parte del sistema.

2.2.2. Desarrollo vocacional

La teoria de Super (1953) se centra en el desarrollo y realizacidén de si mismo, por lo tanto, al
momento de hacer una eleccion vocacional, el individuo tiene en cuenta aspectos personales, asi
mismo, la perspectiva de este autor frente al desarrollo vocacional va de la mano con la madurez
vocacional, comprendiendo a esta como el comportamiento personal vocacional y la conducta

que los demas esperan de €l.

Asi pues, para Super (1980) el desarrollo vocacional es dado por medio de las siguientes

etapas:

Etapa de crecimiento (0-14 afios): durante esta etapa el individuo explora el mundo por medio
de sus sentidos. Es una etapa que abarca el nacimiento y parte de la adolescencia.; de igual

manera esta etapa se subdivide en:

v’ Fantasia: esta etapa se da entre los 4 y 10 afios, donde el infante por medio del juego

representa algunos roles que pueden determinar su eleccién vocacional a futuro.
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v’ Intereses: comprendida entre los 11 y 12 afios, por medio de la identificacion de
habilidades y las experiencias vividas, el individuo desarrolla su vocacion.

v’ Capacidades y aptitudes: (los 13 y 14 afios) sucede en la adolescencia donde el individuo
empieza a tomar decisiones de acuerdo a su pensamiento, alejandose de la subordinacion

de los padres.

De igual manera Super (1953) sefiala la Etapa de exploracion (15-24 afios): en esta etapa la
persona explora la profesion u ocupacion en la cual se desea desempeiiar, al igual que la anterior

se divide en sub etapas:

v’ Tentativa (15 a 17 afios) durante esta sub etapa se empieza a tener en cuentas algunos
factores que influyen en la eleccion vocacional. Ejemplo de ella es la situacion
econdmica de la familia.

v" Transicion (17-21 afios) se inicia procesos de universidad donde se debe tener definido el
autoconcepto, hay una mayor madurez.

v Ensayo (22-25 afios) Durante esta sub etapa el individuo empieza a trabajar para obtener
dinero por ello desempefia una ocupacion, ademas es la oportunidad de proyectarse a

seguir estudiando o simplemente ganar dinero para sobrevivir.
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Continuando con lo propuesto por Super (1953) Etapa de establecimiento (25-44 afos),
durante esta etapa la persona busca estabilizarse, por medio de un trabajo estable que le permita
satisfacer sus necesidades basicas, asi mismo busca la autorrealizacion personal. Se presentan

unas sub etapas:

v Ensayo (28-30 afios) las personas son adultas y ensayan vivir en pareja, conseguir el
trabajo ideal que esté acorde a sus habilidades pero que el valor monetario sea lo
suficiente, de igual manera, pretende especializarse en algun area del conocimiento lo que
conlleva, a gastar dinero para poder obtener mejores oportunidades laborales.

v’ Estabilizacion (31-44 afios), la persona ya cuenta con un trabajo que le permite tener una

estabilidad econdmica y una familia, lo que conlleva a tener una estabilidad emocional.

Etapa de mantenimiento (45-64 anos) el individuo consolida su empleo, trata de innovar por

medio la experiencia adquirida.

Por ultimo, la etapa de decadencia o desaceleracion (65 afios en adelante), la persona empieza
a ejercer otros roles, algunos logran la jubilacion por parte del estado, empieza un periodo de
decadencia ya que, no se cuentan con la misma fuerza, habilidades de antes por ello se requiere

del apoyo familiar.

Esta teoria permitié conocer el desarrollo vocacional por medio de unas etapas que van acorde
al desarrollo del ser humano, donde a medida que supera cada etapa de su vida va tomando

decisiones acerca de su vocacion para finalmente estabilizarse, cabe sefialar que no todas las
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personas logran cumplir con estas etapas debido a diferentes circunstancias que dependen de

alcanzar estos logros en el trascurso de su ciclo vital.

2.2.3 Teoria del desarrollo psicosocial Eric Erikson

Segtin Eric Erikson el ciclo vital del ser humano es comprendido desde el nacimiento hasta
la vejez, atravesando por varias etapas; enfrentando crisis a lo largo de cada una de ellas donde
se pone a prueba la madurez facilitando la toma de decisiones y superando las dificultades que

se presentan en las etapas del ciclo vital. Robles (2008) menciona las siguientes etapas:

Primera etapa: en esta etapa se inicia con el nacimiento, y es cuando el nifio presenta su
primera crisis poniendo a prueba su mecanismo bioldgico con el fin de superarla. Esto para el
autor Erikson es interpretado como la confianza basica anteponiéndolo a lo opuesto: la

desconfianza basica.

Segunda etapa: comprende la nifiez temprana en la cual se presenta la crisis psicosocial de la
autonomia vs verglienza o duda, es decir el nifio toma decisiones segun lo que desee. (Robles,

2008)

Tercera etapa: en esta esta se plantea el juego como un elemento fundamental para el
desarrollo del infante, en ella se presenta la crisis de iniciativa vs culpa, es decir el nifio quiere

exteriorizar lo que libremente siente, pero se encuentra con lo que la sociedad espera de él.

Cuarta etapa: edad escolar donde el nifio presenta la crisis existencial entre la diligencia vs
inferioridad para desarrollar destrezas y pensamiento preldgico de la anterior etapa para luego

transformarla a un pensamiento logico.

Quinta etapa: etapa de transicion en ella se desarrolla la crisis de identidad vs confusion de la

identidad, es decir el individuo se autodetermina influenciado por los factores de su entorno.
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Sexta etapa: etapa de la juventud en esta se presenta la crisis de intimidad vs aislamiento, la

que les permite la adquisicion de responsabilidades como persona adulta. (Robles, 2008)

Séptima etapa: la madurez conlleva al enfrentamiento entre productividad vs estancamiento,
es decir, el individuo comienza a desarrollarse laboralmente e intelectualmente teniendo en

cuenta los preceptos morales.

Octava etapa: denominada por Erikson como «de las tltimas preocupacionesy, es el final de la
vida presentado la crisis de la integridad vs desesperacion, donde se hace una evaluacion de todo

lo que ha transcurrido durante el ciclo vital.

Paralelo a lo anterior, Bordignon (2005) se plantea que las teorias del derrallo de Eric

Erikson tienen los siguientes procesos:

Proceso biologico: es el desarrollo fisico del individuo, es decir, se presenta la maduracion de

los 6rganos del cuerpo.
Proceso psiquico: se presenta una madurez psicologica en relacion a la eleccion vocacional.

Proceso social: consiste en la interaccion del individuo con su entorno y sus pares lo cual

influye en la toma de decisidon vocacional de manera positiva o negativa.

En congruencia con lo anterior, se evidencio en la poblacién abordada para el presente
estudio la influencia de las diferentes etapas del desarrollo vital, ya que, a medida que se presenta
la maduracion psiquica y fisica los estudiantes cambian la percepcion en relacion a las
expectativas futuras influidas por el sistema cultural en el cual se encuentra inmerso, ademas de
presentar crisis psicosociales que los lleva a la busqueda de alternativas para poder definir su

proyecto de vida, lo cual va en congruencia con lo propuesto por (Super, 1953).
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2.3. Marco conceptual

Los conceptos basicos que se desarrollaron en la investigacion partieron del andlisis de las

teorias, entre los cuales se destacaron:

2.3.1 Covid-19

Segun la real academia espafiola define el COVID como un sindrome respiratorio agudo

producido por un coronavirus.

Segtin la organizacion mundial de salud define covid-19 como una enfermedad infecciosa

causada por el virus SARS-CoV-2. (Organizacion Mundial De La salud , s.f.)

Por esto, el COVID es una enfermedad que afecto a varias personas dada la facilidad de
contagio. De igual manera durante este periodo de confinamiento se presentaron dificultades en
relacion a la eleccion vocacional de los estudiantes dado que no se presentd informacion directa
en relacion a las carreras profesionales y técnicos laborales lo cual se convirtié en factor

influyente en el desarrollo vocacional de los mismos ( estudiantes).

2.3.2. Desarrollo vocacional

“El desarrollo vocacional se entiende como un proceso que inicia desde el nacimiento del ser
humano hasta su muerte, es la caracteristica que permite construir un proyecto de vida coherente
que se sostenga en el tiempo a través de cualquier etapa de la vida” (Chavarria Ramos & Jimenez

Alfaro, 2020, pag. 11).
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Esta definicion permitié comprender el proceso evolutivo del desarrollo vocacional, el cual
empieza desde temprana edad y se va afianzando a través de todo el ciclo vital del ser humano,
tomando en cuenta los tres procesos como el autoconocimiento, el conocimiento del medio y la
toma de decisiones, contribuyendo a la formacion integral del individuo. Por consiguiente, este
término permitié6 comprender la eleccion vocacional de los estudiantes como un proceso que es

llevado a cabo durante su ciclo vital.

2.3.3 expectativas al futuro

(Saginer , 2000) sefiala que las expectativas futuras son fundamentales para el establecimiento

de metas, con lo que se hace necesario la exploracion, planificacion y toma de decisiones.

Por ende, los educandos establecen metas a corto mediano y largo plazo, lo cual se convierte
en un factor motivacional ya que, requieren de un esfuerzo diario para cumplir las expectativas

que tienen a futuro.

2.3.4. Factores vocacionales

Calero Torres (2020) define los factores vocacionales como “conjunto de elementos
agrupados en un area especifica y se pueden clasificar en intrinsecos como los intereses, las
habilidades, las actitudes, los valores, entre otras, y extrinsecos, como los relacionados con

aspectos economicos, culturales y sociales”. (p. 22)
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Tomando en cuenta la anterior definicidén se pudo interpretar que dentro de los factores que
influyen en el desarrollo vocacional de los estudiantes de decimo tres de la Institucion educativa
Sagrado Corazon de Jesus, se encuentran dos tipos: los relacionados el autoconocimiento del que
es lo que quiero ser a futuro y los factores relacionados con las situaciones contexto que pueden

aumentar o limitar el querer ser o alcanzar las metas anheladas.

2.3.5 Familia

Garay (2020) infiere que un factor determinante en la toma de desiciones es la familia siendo
“una institucion determinante en este proceso, por lo que éstas pueden ser influenciadas,

dirigidas, condicionadas y/o coercionada”. (Pag,69)

Se interpreto a la familia como un factor motivacional en los estudiantes de decimo tres ya
que, esta inmerso dentro de un sistema que afecta positivamente o negativamente en la toma de

decisiones de los educandos.

2.3.6. Madurez vocacional

“Es la congruencia que existe entre el comportamiento vocacional del individuo y la conducta

que vocacionalmente se espera de el a su edad”. (Super 1963 p. 147)

La anterior afirmacion hace referencia a la congruencia en el pensar, sentir y actuar del
individuo al enfrentar las experiencias de vida durante el desarrollo de su ciclo vital en

concordancia con lo desea hacer y ser vocacionalmente. Por tal razon, en el desarrollo del



47

proyecto investigativo se hizo necesario analizar entorno a ella dado que para la eleccion
vocacional es fundamental que el estudiante no solo manifieste el interés de una carrera o
profesion, aunado a esto debe desarrollar acciones que permitan dar cumplimiento a lo

propuesto.

2.3.7 Motivacion

“Un impulsador intrinseco para los estudiantes, permitiendo generar conductas que van a estar

relacionadas a sus intereses o preferencias vocacionales”. (Torres Guaman, 2017, pag. 20).

El planteamiento anterior permitié inferir la importancia de la motivacion en el proceso de
desarrollo vocacional ya que esté relacionado con el deseo de superarse y alcanzar metas que
conllevan a la autorrealizacion del individuo, tal como se pudo observar en el analisis de los

relatos obtenidos en la investigacion.

2.3.8 Orientacion Vocacional

Muioz (2021) define la orientacién vocacional como “proceso mediante el cual el estudiante
es mediado para alcanzar un desarrollo personal que le permita la eleccion justificada y consciente
de unos estudios superiores, sean técnicos, tecnoldgicos o profesionales, aunque esta orientacion

también pueda contribuir a su vinculacion a los &mbitos laboral y economico”.
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Segun lo expuesto por Muiioz la orientacion vocacional conllevan a un desarrollo personal, por
ende, es importante el rol del orientador escolar, como se logro analizar en la entrevista, dado que
los estudiantes manifestaron la importancia de los docentes en la eleccion vocacional, dado que

proporcionan informacion de gran utilidad para estos.

2.3.9 Proyecto de vida

El proyecto de vida es una estructura o programa cuya concepcion es individual y que estéd

motivada por multiples factores que, de una u otra manera, inciden en un sujeto”. (Munoz, 2021)

(p-33)

La definicidn propuesta por el anterior autor plateo que el proyecto de vida es inherente a cada
individuo y que esta influenciada por diferentes factores del entorno los cuales motivan al alumno
en su eleccion vocacional. Por ende, los estudiantes de decimo tres manifestaron tener
conocimiento en relacion al mismo dado que a partir de este plantean metas a corto, mediano y

largo plazo.

2.3.9 Transversalidad

El Ministerio de educacion refiere a la transversalidad en la educacion como un proceso que
“hace posible la integracion de los diversos saberes para el desarrollo de competencias para la

vida”
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Por tanto, la transversalidad se convierte en una estrategia pedagdgica empleada por las
Instituciones Educativas con el fin de aunar esfuerzos con los agentes responsables del proceso

educativo para fortalecer la construccion del proyecto de vida de los educandos.

Asi mismo, en la presente investigacion se logro conocer que la institucion educativa sagrado
corazdn de Jesus se lleva a cabo los proyectos transversales, uno de ellos es denominado
proyecto de vida y manejo del tiempo libre, en el cual se llevan a cabo acciones de
autoconocimiento, convirtiéndose en esta manera este en un factor influyente en la eleccion

vocacional del estudiante.

2.4. Marco contextual

El contexto de la investigacion es la Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus de la
ciudad de Cucuta, quien es de caracter oficial es decir es publica, esta dirigida por la
Congregacion de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, por medio de la doctrina de la Iglesia
Catolica, la filosofia y la ensenanza pedagogica inspirada por San Juan Bautista de la Salle quien
era el fundador de esta institucion, en la institucion se brinda educacion desde preescolar hasta la

educacion media comprendida los afos escolares decimo y once.

La Institucion Educativa se caracteriza por la formacion integral de los estudiantes por medio,
de la promocion de valores como el respeto, la responsabilidad y la libertad, ademas los docentes
del establecimiento educativo emplean metodologias didacticas con el fin de generar un

aprendizaje significativo en los estudiantes. Asi mismo el establecimiento educativo da
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respuestas a las necesidades de los NNJA habitantes en la ciudad de Cucuta, para ello tiene en
cuenta los principios de la fe, la fraternidad, el servicio, la justicia y el compromiso, los cuales
contribuyen en la formacién integral del educando para que sepa dar respuesta a la situacion del

contexto.

De igual manera entre sus politicas plantea la educacion inclusiva para de esta manera integrar
a toda la poblacion estudiantil que quiera hacer parte de la institucion, dentro de esta politica se
pretende establecer principios orientadores para brindar una educacién inclusiva y de calidad a
todos los grupo poblacionales, por ende una de las estrategias a emplear es el proyecto de vida
como mecanismo que le proporciona al estudiante una ruta para el cumplimiento de sus
objetivos, de modo que dentro de esta politica se hace fundamental el acompafamiento de
profesionales en el area social y psicoldgico los cuales cuentan con la formacion suficiente para

llevar a cabalidad esta politica institucional.

Por otro lado, es importante senalar que el presente proyecto de investigacion se llevo a cabo
en La Institucion Educativa Sagrado Corazon De Jesus ubicada en la calle 16 #3-60 barrio La

Playa, Cucuta, Norte de Santander.
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Figura 4 Mapa satelital de la Institucion Educativa Sagrado Corazén De Jesus
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2.5. Marco legal

El marco legal de la investigacion se desarrolld con los siguientes componentes esenciales de

la educacion, ademas del cddigo de infancia y adolescencia teniendo en cuenta el orden

jerarquico de la normativa internacional y nacional.
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2.5.1 Normatividad internacional

En el presente proyecto de investigacion se hizo necesario realizar un analisis documental en

relacion a la normatividad internacional acerca de la educacion y la orientacion educativa, lo que

conllevo a destacar como norma fundamental la declaracion de los derechos humanos.

Tabla 1 Normatividad en torno a la orientacion Vocacional

Norma

Articulo 26 de la
Declaracion universal de los
derechos humanos citado en

(Naciones Unidas , 2015)

Descripcion

En esta norma se establecen los derechos humanos,
especificamente en este articulo se consagra el derecho

a la educacion integral.

Tal como se afirma en el articulo 26 “toda persona
tiene derecho a la educacion. La educacion debe ser
gratuita, al menos en lo concerniente a la instruccion
elemental y fundamental. La instruccion elemental
serd obligatoria. La instruccion técnica y profesional
habra de ser generalizada; el acceso a los estudios
superiores sera igual para todos, en funcion de los

méritos respectivos”.



Ley 115 de febrero 8 de

1994

ley 1098 de 2006

Ley 1804 De 2016

Articulo 2.3.3.1.6.5 del

Decreto 1075 de 2015

Articulo 13 de laley 115 de

1994

2.5.2 Normatividad Nacional

Mediante esta ley se garantiza la educacion de los

nifios, jovenes y adolescentes colombianos.

Por medio del cual se expide el cddigo de infancia
y adolescencia, la cual tiene como finalidad garantizar
la proteccion de los de derechos de los nifios, nifias y

adolescentes.

Esta ley se establece la politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a

Siempre y se dictan otras disposiciones.

Teniendo en cuenta este articulo, el cual afirma que
en “todos los establecimientos educativos se prestara
un servicio de orientacion estudiantil que tendra como
objetivo general el de contribuir al pleno desarrollo de

la personalidad de los educandos”.

El presente articulo, establece como pilar

fundamental al orientador escolar en el proceso
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Articulo 7 de la Ley General

de Educacion.

educativo de los educandos, tal como se menciona en
el articulo 13 “Estableciendo el servicio de orientacion
estudiantil en todas las instituciones y teniendo como
objetivo general el contribuir al pleno desarrollo de la
personalidad de los educandos en cuanto a la toma de
decisiones personales, la identificacion de aptitudes e
intereses, la solucion de conflictos y problemas
individuales, familiares y grupales y la participacion

en la vida académica, social y comunitaria”.

En este articulo se enuncia la importancia de la
familia en el proceso educativo del alumno dada la
influencia que esta tiene (familia) en la toma de
decisiones del adolescente, por tanto la presente
normativa afirma “Matricular a sus hijos en
instituciones educativas, participar en las asociaciones
de padres de familia, informarse sobre el rendimiento
académico y el comportamiento de sus hijos, buscar y
recibir orientacion sobre la educacion de los hijos,

participar en el Consejo Directivo, asociaciones o
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Articulo 92 la Ley 115 de

1994

comités, proporcionarles en el hogar el ambiente

adecuado para su desarrollo integral”.

El cual reza “Formacion del educando. La
educacion debe favorecer el pleno desarrollo de la
personalidad del educando, dar acceso a la cultura, al
logro del conocimiento cientifico y técnicoy a la
formacion de valores éticos, estéticos, morales,
ciudadanos y religiosos, que le faciliten la realizacion
de una actividad util para el desarrollo

socioeconomico del pais”

Teniendo en cuenta el planteamiento anterior, se
infiera que la educacion contribuye al descubriendo de
habilidades y destrezas las cuales forman parte del

desarrollo integral del alumno.

Fuente: Elaboracion propia con base a (Funcion Publica , s.f.) y Naciones Unidas (2015)
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3. Metodologia

3.1. Tipo Y Disefio Metodologico

La investigacion es de tipo cualitativa, la cual permitié por medio de las palabras, textos,
discursos, dibujos, graficos e imagenes comprender la vida social mediante los significados y
desde una perspectiva holistica, pues se trata de entender el conjunto de cualidades

interrelacionadas que caracterizan a un determinado fenémeno Navarret, (2004).

La investigacion se corresponde con las caracteristicas que Caratini referencia sobre el

paradigma cualitativo de Fraenkel & Fraenkel (1996)

J El ambiente natural y el contexto que se da el asunto o problema es la fuente
directa y primaria, en este caso la problematica identificada son los factores que
inciden en el desarrollo vocacional presentado en los estudiantes de decimo
grado, teniendo clara el contexto en el que se desarrolla se debe acudir a los
sujetos de investigacion los cuales son los estudiantes, igualmente hay que
destacar la labor del investigador quien constituye ser un instrumento clave en la
investigacion, porque es quien tiene claro lo que desea investigar para ello
elabora unas preguntas que permitan indagar acerca del fenémeno en estudio.

o La recoleccion de los datos es mayormente verbal que cuantitativa; en este caso la
recoleccion se realizara por medio de la entrevista semiestructurada, ya que, por

medio de ella los estudiantes de décimo grado daran a conocer la concepcion que
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tienen respecto al desarrollo vocacional, ademas el investigador podra tener en
cuenta los gestos, la forma en la que expresa el estudiante al hablar de su vocacion y
la importancia que tiene esta en su formacion escolar, siendo elementos
fundamentales para el analisis de la informacion.

o Los investigadores enfatizan tanto los procesos como lo resultados, puesto que
durante el proceso de la investigacion acerca de los factores del desarrollo
vocacional pueden surgir elementos no contemplados, ademas dadas la flexibilidad
de la investigacion cualitativa no hay un orden jerarquico de los pasos, por tanto, el
proceso varia en cada investigacion de acuerdo a la situacion del contexto.

o El analisis de los datos se da mas de modo inductivo, es decir, el investigador tiene
en cuenta la entrevista semiestructurada, pero ademas emplea la observaciéon como
elemento que le permite comprender la informacién manifestada por los estudiantes,
lo que conlleva a interpretar de forma holistica el fendémeno estudiado.

o Se interesa mucho saber como los sujetos en una investigacion piensan y que
significado poseen sus perspectivas en el asunto que se investiga, por lo tanto,
esta investigacion pretende comprender las concepciones de la poblacion en

estudio.

Por consiguiente, al realizar un estudio con metodologia cualitativa se interpreto el fenomeno
el cual hace parte del contexto educativo. El método de Investigacion empleado en la

investigacion es el fenomenoldgico ya que como afirma Fuster (2019) permitié “comprender
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que el fendmeno es parte de un todo significativo y no hay posibilidad de analizarlo sin el aborde

holistico en relacién con la experiencia de la que forma parte”. (Pag 204).

Por tanto, se investigo el desarrollo vocacional del estudiante reconociendo que durante este
proceso influyen factores intrinsecos y extrinsecos en la eleccién vocacional. De igual manera el
método fenomenoldgico se caracterizéd por tener en cuenta dos enfoques: el hermenéutico y
empirico, en el primero de ellos el investigador reflexiona acerca de la experiencia humana para
posteriormente describir e interpretar los datos proporcionados por el sujeto de estudio, el
segundo enfoque(empirico) consiste en la descripcion de los datos proporcionados por los

participantes.

El investigador no aporta nada desde sus experiencias sino se limita a describir los datos
obtenidos Fernandez y Baptista (2014). Por ende, para el presente estudio se hizo necesario
aplicar el método fenomenoldgico con un enfoque hermenéutico, dadas las condiciones actuales
de la pandemia por el Covid-19, ante lo cual el sistema educativo aun continia empleando las

medidas de bioseguridad lo que dificulta obtener informacion del lenguaje no verbal.

Para permitir una interpretacién metodologica que no sean simplificadoras (técnicas listas,
doctrinarias degradadas) desde la complejidad se plantea la importancia de sujeto en el método
incidiendo en la seleccion de la poblacion; por lo tanto, hay una vision de sujeto con las

siguientes caracteristicas Morin (1982):
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e Cuando necesaria, activamente, hay reconocimiento y presencia de un sujeto que busca,
que conoce, que piensa;

e cuando la experiencia no es una fuente clara, no equivoca, del conocimiento;

e cuando se sabe que el conocimiento no es la acumulacion de datos o de informacion, sino
su organizacion;

e cuando la logica pierde su valor perfecto y absoluto;

e cuando la sociedad y la cultura nos permiten dudar de la ciencia en lugar de fundar el tabu
de la creencia;

e cuando se sabe que la teoria siempre esta abierta e inacabada;

e cuando se sabe que la teoria necesita la critica de la teoria y la teoria de la critica;

e cuando hay incertidumbre y tension en el conocimiento;

e cuando el conocimiento revela y hace renacer ignorancias e interrogantes.

3.2 Actores

En este estudio investigativo se empled como poblacion a los estudiantes de 10 grado de la
Institucion Educativa Sagrado Corazon De Jesus, ya que a partir de este grado escolar los
estudiantes consideran importante un proceso de desarrollo vocacional que le permita conocer sus
habilidades y destrezas para posteriormente elegir una carrera universitaria, partiendo de la
poblacién estudiantil de 10-01 a 10-06, siendo estos un total de doscientos (200) estudiantes. Sin
embargo, se empleara una muestra de 10 estudiantes los cuales deben cumplir con los siguientes

criterios de seleccion:
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v Tener minimo 3 afios estudiando en el colegio sagrado corazon de Jests.
v Tener entre 15y 17 afios ya que forman parte de la etapa de exploracion.

v Los padres haber firmado el consentimiento informado.

3.3. Fuentes y procedimientos para la recoleccion de la informacion

Como mecanismo de recoleccion de datos se empled la entrevista ya que permitio conversar e
intercambiar informacion con el sujeto de estudio, ademas es flexible y abierta lo que conlleva a
obtener variedad de informacion (Fernandez y Baptista ,2014).Asi mismo se utilizo la entrevista
semiestructurada “Tiene menor rigidez que las entrevistas estructuradas, ya que cuentan con
preguntas fijas, pero en este caso los entrevistados pueden contestar libremente sin necesidad de

elegir una respuesta especifica como sucede en las entrevistas estructurada”.(Lopezosa, 2020,

pag. 89).

3.4 Procesamiento e interpretacion de la informacion

El proceso de investigacion se desarrolld a través de las siguientes fases como lo plantea
Rodrigo Barrantes (2009), reconociendo que la investigacion no es lineal y que los procesos

cualitativos se transforman en la medida que avanza la investigacion (Barrantes, 2009)

Tabla 2 Proceso de recoleccion de datos



FASE

Fase preparatoria

DESARROLLO

Identificacion del problema: para ello se determino el
tema a investigar el cual es los factores influyentes en la
eleccion vocacional de los estudiantes de decimo grado,
teniendo en cuenta que esta es una problemadtica que atafie

a la poblacion en estudio.

Revision de antecedentes: para ello se reviso los
estudios realizados con anterioridad, destacando estudios

a nivel, internacional, nacional y pocos a nivel local.

Construccion de marco tedrico: en este apartado se
establece la teoria del desarrollo vocacional de Donald
Super y la teoria de sistemas de Paredes & Zuiiga (2008)

quien la interpreta desde el el Trabajo Social.

Fase de trabajo de campo

Disefio instrumentos de investigacion: durante este
proceso se disefio las preguntas de la entrevista, donde se
planteo en un primer momento preguntas en relacion al
proyecto de vida, seguidamente se pregunto en torno a los

factores influyentes, posteriormente se realiz6 un
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interrogatorio al orientador escolar con el fin de conocer

las acciones realizadas por la Institucion Educativa.

Aplicacion instrumentos de investigacion: Para la
aplicacion del instrumento se hizo necesario tener en
cuenta los actores del proceso, los cuales son: estudiantes
y orientador escolar, para ello se realizo las respectivas
preguntas, donde las respuestas fueron grabadas para un

mejor analisis de la informacion.

Fase analitica

Organizacion en categorias y subcategorias desde la
teoria fundamentada: Posteriormente se escuchd cada una
de las entrevistas, con el fin de establecer las respectivas
categorias y subcategorias las cuales dan cuenta del

sustento teodrico y practico.

Disefio metodolédgico de la teoria fundada en la

interpretacion y codificacion de los relatos.

Fase informativa

Entrega y retroalimentacion del informe final:

Actualmente se encuentra en la siguiente fase, donde se
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hace entrega del proyecto de investigacion el cual ha sido

retroalimentado a lo largo del estudio.

Fuente: elaboracion propia a partir de Barrantes (2009)

En relacion con lo anterior, se hace énfasis en el proceso metodoldgico propuesto por
Barrantes (2009) donde se realizé en un primer momento la fase preparatoria la cual planteo la

tematica a abordar, en este caso es el desarrollo vocacional.

Seguidamente se abordo la fase de trabajo de campo, para dar cumplimiento a la misma se
disefi6 diez preguntas las cuales se efectuaron a través de la entrevista como mecanismo de

recoleccion de datos.

Posteriormente se llevo a cabo la fase analitica, en donde después de escuchar los relatos y
haciendo una relacion con los referentes teoricos, se llevo a cabo la codificacion axial (Gerardo ,
2016)establecieron las siguientes categorias principales: Motivacion para la construccion del
proyecto de vida, a su vez genero las subcategoria de motivacion desde la familia, expectativas a
futuro proyeccion lo que conllevo a establecer las subcategorias de corto, mediano y largo plazo;
la tercera y Glltima gran categoria es denominada acciones de orientacion donde se desarrollaron

las subcategorias de proyectos transversales y media técnica.



64

4. Resultados de investigacion

La presente investigacion desarrollada sobre los factores influyentes en la eleccion vocacional
se identifico las siguientes categorias de analisis: la motivacion comprendida como “Un
impulsador intrinseco para los estudiantes, permitiendo generar conductas que van a estar
relacionadas a sus intereses o preferencias vocacionales”. (Torres Guaman, 2017, pag. 20);
proyecciones analizadas desde el concepto de proyecto de vida propuesto por Hernandez (2000)
como una estructura individual proyectada en una dimension temporal interpretada desde las
metas a corto, mediano y largo plazo que permiten el plan de vida en los estudiantes. Las
acciones orientadoras; esta categoria hace referencia a cada una actuacion que ejecuta la
Institucion Educativa con el propdsito de brindar las herramientas necesarias para consecucion

del proyecto de vida de los educandos

Por medio del desarrollo de las categorias principales y secundarias se dio respuesta a los

objetivos propuestos del presente estudio, dando como resultado:

4.1 Motivaciones para la construccion del proyecto de vida

4.1.1 Motivacion desde la familia

Se parte de la importancia de la familia en la identidad de los jovenes, pues desde ella se
desarrolla el proceso de socializacioén primaria que va a determinar su entrada en la cultura, asi
mismo se destaca su influencia en la seleccion y orientacion de su proyecto de vida; en este caso

se destaca como categoria de analisis.
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Desde la perspectiva de investigacion en los relatos se destacan los siguientes:

“Mi motivacidén son mis padres por tener esto un titulo universitario, tener algo que
enorgullezca a mis padres y poder cumplir mis suefios, poder viajar, todo lo que tengo en

mente, mi familia son los que me inspiran a seguir adelante”. ES1

“Mi papa, el fallecié en marzo y pues todo el tiempo que yo estuve con mi papa, hasta mis
15 afios, €l siempre fue como motivindome y dandome un buen ejemplo hasta el final ¢l
siempre me decia tipo haga lo que usted quiera y lo que a usted la haga feliz y que le haga

bien al resto”. ES3

A partir de las narrativas se identifico a la familia como un factor motivacional en la
construccidn del proyecto de vida del estudiante, tal como lo plantea Paredes y Zuiiga, (2008)
quienes aborda la teoria sistémica desde el trabajo social donde reconoce “al individuo como un
sistema, que, a su vez, es miembro de otros sistemas que tienen su propia dinamica, afectandose
unos a otros”. (Pag,18) aunado a esto Garay (2020) infiere que un factor determinante en la toma
de desiciones es la familia siendo “una institucién determinante en este proceso, por lo que éstas

pueden ser influenciadas, dirigidas, condicionadas y/o coercionadas”. (Pag,69)

Por lo tanto, se interpreto a la familia como un factor motivacional en los estudiantes de
decimo grado, el cual esta inmerso dentro de un sistema que afecta positivamente para ello se
debe tener en cuenta los resultado de la investigacion desarrollada por (Barboza Palomino, y

otros, Influencia de la dindmica familiar percibida en el proyecto de vida en escolares de una



66

institucion educativa de Lima, 2017)Barboza et al (2017) quien sefiala que dentro las
caracteristicas de una familia funcional cuyos componentes son: asertividad en la comunicacién ,
un ambiente familiar agradable y equilibrio en los vinculos afectivos , lo que conlleva a formar
jovenes con autonomia, liderazgos, pensamiento critico; caso contrario a una familia
disfuncional que viene a convertirse en un factor de riesgo para la construccion del proyecto de

vida de los estudiantes.

4.1.2 Expectativas a futuro

En lo respectivo a las expectativas a futuro sefaladas por los estudiantes se destacaron los
anhelos, propositos en su futuro tanto personal como profesional, lo que se convierte en un factor
motivacional para la consecucion de una carrera profesional. Asi mismo, la subcategoria
expectativa a futuro se destaco en la presente narrativa:“motivacion son mis suefios, ilusiones de
una vida que quizas pueda alcanzar, si hago bien las cosas, con esfuerzo para poder alcanzar lo

que tanto anhelo para mi futuro, personal y profesional” (ES9 )

Esta narrativa se interpreta desde la teoria del desarrollo vocacional propuesta por Super
(1953), quien dentro de la etapa de exploracidn se encuentra la sub etapa tentativa la cual se
caracteriza por la influencia de diferentes factores internos dentro de los cuales se destacan
factores internos como las expectativas a futuros y factores externos como la familia y el aspecto
socioecondmico. Ademas, segun refiere Bandura (2001) en lo correspondiente a las expectativas
de futuro es importante tomar en cuenta la planificacion y el establecimiento de objetivos lo que

guia la conducta del estudiante hacia su eleccion vocacional y el desarrollo de la misma.
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Por ende, se analiza que un factor influyente en la construccion del proyecto de vida es el
cumplimiento de las expectativas que tiene hacia el futuro, resaltando la posibilidad del momento
de haber alcanzado estudios profesionales mejoras en sus condiciones de vida con lo que podria
brindar bienestar personal y familias para ello el alumno reconoce que debe esforzarse para
poder cumplirlas. Aunado a ello Saginer (2000) sefiala que las expectativas futuras son
fundamentales para el establecimiento de metas, con lo que se hace necesario la exploracion,

planificacion y toma de decisiones.

4.2 Proyeccion

Proyectarse hacia el futuro implica visionar nuevos tiempos, para ello es necesario tomar en
cuenta los objetivos a corto, mediano y largo plazo, que les asegura la consecucion de las metas

planteadas para la satisfaccion de las necesidades de autorrealizacion personal.

Entre las categorias sobresalientes se destacan:

4.2.1 Inmediata

Dentro de las proyecciones inmediatas en la construccion del proyecto de vida en los
estudiantes, es importante la consecucion de las metas propuestas en un tiempo determinado de 5
afios donde hay la transicion entre la educacion media y superior que permite al educando

proyectar su futuro provisorio.
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“Dentro de 5 afios me veo terminando mi carrera, € investigado e indagado que son alrededor
de 6 afnos y medio para poder cumplir ya poder salir de la universidad y poder ya estar en una
academia de aviacion o haciendo mis simulacros o si me va muy bien pues estar ya como piloto
haciendo ya sea viajes cortos, viajes largos, asi sea empezando desde una avioneta pequefia
trasladando gente que a veces necesita trasladarse a otra ciudad, por algo se empieza, ser

reconocible, tener mi propia aviacion”. ES7

De acuerdo al referente teorico de Super (1953) la cual plantea la teoria del desarrollo
vocacional caracterizada por una seria de etapas con sus respectivas sub etapas, una de ellas es la
de transicion especificamente la sub etapa tentativa donde se hace énfasis en los factores internos
y externos influyentes en la toma decisiones, que en el transcurso del establecimientos de metas a
corto plazo pueden variar de acuerdo a la madurez vocacional del educando comprendiendo esta
como la congruencia entre congruencia que existe entre el comportamiento vocacional del

individuo y la conducta que vocacionalmente se espera de el a su edad”. (Super, 1963 p. 147).

Mediante lo expuesto en la presente categoria de analisis se infiere, que dentro de las
proyecciones inmediatas destacan estar finalizando sus estudios profesionales significando la
relacion existente entre las proyecciones futuras en congruencia con el comportamiento
vocacional, es decir, las acciones realizadas en el presente como base fundamental que lo llevara

a dar cumplimiento de lo propuesto.
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4.2.2 Mediana

Las proyecciones a mediano plazo hacen parte de uno de los pasos para cumplimiento del
proyecto de vida. Este se caracteriza por la necesidad de establecer un mayor tiempo para
concretarlo y que requiere haber cumplido con la meta anterior necesitando un mayor esfuerzo y

constancia en el tiempo.

Dentro de las proyecciones a mediano plazo, los alumnos manifiestan:

“Dentro de 10 afos, estar montando mi empresa como tal e ir preparandome para eso, ir
recibiendo apoyo de varia gente que conozca, recibir el apoyo de mi familia mi mama mi papa,

por los que yo lucho para seguir adelante y estar muy bien como en mi vida”. ES7

Tomando en cuenta las jerarquias de necesidades de Maslow citado en Domingo y Begazo
(2003) en la categoria de la autorrealizacion donde tiene importancia el cumplimiento personal
de ser y hacer lo que la persona se ha propuesto en un tiempo determinado. Paralelo a esto
Paredes & Zuniga (2008) interpreta el enfoque sistemico desde las relaciones que tiene el

individuo de forma holistica e integradora como componente de un todo.

Por tal razon lo expuesto en la narrativa de los esttudiante permite comprender que para la
realizacion de una meta no solo depende sino que esta es influencia por la interrelacion que tiene
con el medio; es decir el sistema en el que forma parte el estudiante es la familiar y escolar en el
que interactua el estudiante es factor influyente en su proyeccion a mediano lo cual permite la

autorrealizacion en su futuro profesional. Igualmente la transversalidad se encuentra inmersa en
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las proyeccion del estudiante, ya que, se puede observar elementos de empresabilidad lo cual
abordado desde la institucion educativa, por medio del desarrollo de capacidades como la
creatividad que conlleva a planear y llevar a cabo proyectos productivos los cuales hacen parte
de la construccion de un proyecto de vida autodireccionado el es caracteristicas propias de una
persona: reflexiva, creatividad , con proyeccion, realizacion personal y social constructiva,

autobnoma y desarrolladora Herndndez (2000).

4.2.3 Largo plazo

Son las metas que se alcanzan en un tiempo prolongado de 20 afios dependiendo del
cumplimiento de las anteriores metas. Esta debe ser sostenido y constante en el tiempo para

alcanzar los propositos.

“Dentro de 20 afios tener un poco mas estable mi agencia, tener ya distribuida mi agencia no
solo en paises sino en ciudades también, que sea a nivel mundial y estar con ayuda de Dios estar

bien lo que yo planee con mi vida y salir adelante”. (ES7)

En congruencia Super (1953) en su teoria de desarrollo vocacional propone en la etapa de
establecimiento caracterizada por presentar la solidez econdmica y laboral que permita la
satisfaccion de sus necesidades basicas lo que conllevan a la auto realizacion personal. Asi

mismo el autor hace énfasis en la estabilizacion como una sub etapa de este componente tedrico.

Acorde a lo anterior se interpreta que para la consecucion y alcance de las metas propuestas

en el estudiante a largo plazo es importante haber alcanzado en su totalidad las proyecciones a
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corto y mediano plazo, las cuales son el fundamento para sostener y ser constante en el tiempo lo
que proporciona estabilidad a nivel personal, familiar y social componentes fundamentales de la

auto realizacion, por ende, la construccion del proyecto de vida.

4.3 Acciones de orientacion

4.3.1 Proyectos transversales

La transversalidad hace referencia a la integracion de los saberes para a hacer del proceso de
ensefanza — aprendizaje una experiencia significativa donde estan involucrados los padres de
familia, la escuela y la sociedad quienes como agentes responsables del proceso educativo son

factores influyentes en la eleccion vocacional de los estudiantes.

“Un programa transversal de proyecto de vida y manejo del tiempo libre que asi lo denomino
el colegio, el va avanzando de manera ascendente entonces comenzamos 11, decimo grado
terminamos noveno y asi vamos avanzando aunque transversalmente también se manejan
politicas de lectura de manejo del tiempo libre, de deporte y pues lo que el colegio va
proponiendo, pero especificamente en temas vocacionales vamos avanzando hacia los cursos

superiores de tal forma de hacer la mejor trazabilidad posible”. (PSI1)

Tomando en cuenta la normatividad propuesta por la ley 115 de 1994 dictada por Ministerio de
educacion nacional (MEN) mediante el articulo 14 se reglamenta la obligatoriedad de aplicacion
de los programas transversales por parte de las instituciones educativas publicas y privadas. Entre

las que se encuentras el estudio de constitucion y la instruccidon civica, asi mismo el
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aprovechamiento del tiempo libre, La ensefianza de la proteccion del ambiente, la educacion para

la justicia y la educacién sexual.

Haciendo la analogia entre la transversalidad reglamentada por el MEN y lo que describe el
enfoque sistémico quien trata de comprender el funcionamiento de la sociedad desde una
perspectiva holistica e integradora Paredes & Zuiiga (2008), es decir, el individuo forma parte
de un todo mediante la interaccion con el ambiente. Tomando en cuenta al estudiante como
protagonista principal del proceso de ensefianza- aprendizaje el cual esta influenciado con la
informacion proporcionada por los agentes responsables de su educacion determinando asi su

eleccidon vocacional.

Analizando los resultados obtenidos, en concordancia con la teoria plateada se interpreta la
importancia que tiene la integracion de saberes en el proceso de ensefianza- aprendizaje
proporcionando al estudiante herramientas necesarias para el descubrimiento de habilidades,
identificacion de sus motivaciones, pensamiento reflexivo para la asertiva tenga amplia en la

toma de decisiones futuras en su proyecto vocacional.

4.3.2 Educacidén Media Técnica

La introduccién de la media técnica en la formacion de los estudiantes se da como una

alternativa que permite desarrollo de las capacidades laborales, ademas de convertirse en una
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estrategia de orientacion vocacional en las Instituciones Educativas, ya que permite la
exploracion de un area especifica que proporciona un predmbulo hacia la eleccion de una futura

profesion.

“Primero que todo pues estoy en la técnica de programacion y eso pues me ayuda muchisimo
para la ingenieria de sistemas y pues ahi voy indagando del tema, y los profesores también nos

ayudan en las dudas que tengamos”.(ES2)

“Pues como enfatizo en la ingenieria de sistemas y es mi proyecto de vida, pues el colegio me
ha brindado la media técnica y que gracias a la media técnica estoy viendo programacion en
software y en esa programacion pues pienso que es un punto clave importante para la ingenieria

de sistemas y pues me quiero dirigir”. (ESS)

Segun el articulo 32 de la ley 115 de 1994 reglamentada por el Ministerio de educacion
nacional (MEN) La educacion media técnica prepara a los estudiantes para el desempefio laboral
en uno de los sectores de la produccion y de los servicios, y para a continuacion en la educacion
superior. [gualmente Paredes & Zufiiga (2008) aborda el enfoque sistémico desde una
perspectiva integradora, donde se articulan los contenidos curriculares institucionales con los
conocimientos basicos en un area laboral especifica, que a su vez los proyecta a los estudiantes a

una carrera profesional.

Teniendo en cuenta los referentes teoricos planteados se determina la importancia de la media

técnica como una estrategia llevada a cabo por la institucion educativa, ya que proporciona a los
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estudiantes alternativas para conocer acerca de algunos oficios tales como: desarrollo del
software, disefio e integracion de multimedia, musica, educacion ambiental, asistencia
administrativas, que temprano los vincula al sistema laboral y que a su vez los motiva y los

proyecta hacia la educacion superior.

Como se observa en estas narrativas el proyecto de vida esta vinculado al proceso escolar y a
las proyecciones. El producto de estos procesos escolares proporciona alternativas que llevan a
los estudiantes a optimizar su vision hacia el futuro mediante el acceso a procesos de

conocimiento especializados.

Asi mismo se ve la importancia de especializarse para configurar su proyecto de vida a partir
de gustos y capacidades que los proyectara a la eleccion de una carrera profesional y por

consiguiente a la realizacion de su plan de vida.
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5. Conclusiones

Se identifico a la familia y el sistema educativo como factores motivacionales que inciden en
la construccion del proyecto de vida de los estudiantes, debido a que estos dos sistemas son los
de mayor interaccion para los educandos e influyen en su eleccidon vocacional dada a la
importancia que tiene la percepcion los padres de familia hacia ciertas carreras profesionales,
ademas de ser la principal fuente de motivacion para que los estudiantes cumplan sus metas

propuestas en el proyecto de vida.

De igual manera se indago en las proyecciones a corto, mediano y largo plazo, se
concluyendo que la construccion del proyecto de vida para muchos estudiantes esté ligada a la
educacion, pues se determina que, a través de esta accion, se pueden mejorar, fortalecer y
proyectar. Sus caracteristicas y condiciones en los proyectos a largo plazo es la clave para el
éxito lo cual esté ligado a resultados académicos dado que los educandos manifestaron la
intencion de continuar sus estudios superiores afiadiendo que para dar cumplimiento al mismo

requieren de esfuerzo

Finalmente, dentro de las acciones realizadas por la Institucion educativa se destaca las
estrategias realizadas por medio de los programas transversales, siendo esta el medio por el cual
se presenta la integracion de saberes, que es importante en la toma de decisiones de los
estudiantes, ya que estas le proporcionan enfoques diferentes que los orienta y motiva a su

eleccion vocacional.
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6. Recomendaciones

A la institucion educativa se recomienda continuar con el fortalecimiento al programa
transversal de manejo del tiempo libre mediante la creacion de enlaces interinstitucionales que
conlleven a proporcionar informacion a los estudiantes acerca de lo programas técnicos y
profesionales ofertados por las Instituciones de educacion superior de la region

Nortesantandereana.

A los docentes se recomienda articular el contenido programatico con el programa transversal
de manejo del tiempo libre, con el fin de contribuir en la eleccion vocacional de los estudiantes.
De igual forma, a los estudiantes se recomienda elegir la carrera profesional, técnica u oficio con

base a sus preferencias y capacidades intelectuales.

Al programa de trabajo social se recomienda articular los procesos de practica de modo que
solo sea una sola practica donde se lleve a cabo el diagnostico y la intervencion, para ello se
deben fortalecer elementos metodoldgicos con el fin de brindar una formacion integral en los

futuros profesionales en donde articulen elementos tedricos con la realidad.
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Anexos

1. Estructura de la entrevista

e Para usted ;que la vocacion?

e Para usted ;qué es el proyecto de vida?

¢ ;Que lo motiva a construir su proyecto de vida?

e ;Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

e ;Cbmo es su proyecto de vida? plan y estrategia

e Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?
e ,Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

e ;Como seveen3, 10y 20 afios?

e ;Qué¢ formacidn ha recibido por parte de la institucidon para la construccion de su

proyecto de vida?

2. Transcripcidn de las entrevistas

ENTREVISTA 1

1. Para usted ;que la vocacion?

Eso que nos inspira a realizar algin trabajo, algo que me inspire, algo que me guste a

hacerlo con esmero y dedicacion.



2. Parausted ;qué es el proyecto de vida?
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Es eso que tenemos planeado, que tenemos pensado en realizar en nuestra vida, son todas

aquellas metas y propdsitos que tenemos en mente y que queremos cumplir.

3. ¢Que lo motiva a construir su proyecto de vida?

Mi motivacion son mis padres por tener esto un titulo universitario, tener algo que
enorgullezca a mis padres y poder cumplir mis sueflos, poder viajar, todo lo que tengo en

mente, mi familia son los que me inspiran a seguir adelante.

4. ;Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

Me gustaria estudiar medicina, pero en llegado caso que no se pudiera esa carrera me

gustaria estudiar ingenieria civil

5. (Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

Me imagino mi proyecto de vida cumpliendo todos mis propdsitos, después del colegio
poder entrar en una universidad estudiar lo que quiero, mis estrategias serian tener buenos
resultados académicos, poder tener la beca en el icfes para que me ayudara entrar a la
universidad con todos los pagos incluidos y poder tener dedicacion y ganas para poder

realizar lo que quiero.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?
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Se deberia hacer, demostrarles que necesitamos algo en la vida, un proposito por el cual
debemos estudiar, que no toda la vida nos quedaremos en nada y tenemos que dejar huella en
el mundo, dar ejemplo, ensefiarnos a nosotros mismos que somos capaces de lograr muchas
cosas por nuestra cuenta, hacernos entender que debemos ser felices, hacer lo que nos

enorgullezca y lo que nos gusta.

7. (Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

Saber quienes somos, tener planeado que nos gusta, nuestros gustos hay que tenerlos en

cuenta, también aquello que no nos gusta, tener en cuenta todo eso.

8. (Como se ve en 5, 10 y 20 afios?

En 5 afios me visualizo ya casi terminando mi universidad, mi carrera, a punta de

graduarme y ser una profesional.

Dentro de 10 afios me visualizo teniendo mi titulo universitario, ya teniendo mis
emprendimientos, me encantaria tener una empresa, también me gustaria tener pues todo lo
que he sofiado y como darles una casa a mis padres y tener a mi familia pues viviendo

cémodamente y poder viajar.

Dentro de 20 afios, yo creo que me veria orgullosa de todo lo que he hecho en el resto del
camino, porque todo lo que abre hecho me abra costado demasiado y todo eso lo he logrado

con mi empeio y dedicacion.
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9. (Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

En la asignatura que mas nos inculcan sobre el proyecto de vida es en ética y valores,
claro que en cada asignatura se nos da a entender que necesitamos de un proyecto de vida
para poder ser alguien y tener planeado que queremos ser, siempre en cada asignatura nos

inculcan el como nos visualizamos, que tenemos planeado y soflado en nuestro futuro.

Entrevista 2

1. Para usted ;que la vocacion?

Pues como algo a seguir, algo de lo que planeo hacer mas adelante después de salir del

colegio, lo que quiero estudiar como tal.

2. Para usted ;qué es el proyecto de vida?

Proyecto de vida es como decir lo que quiero hacer yo para toda mi vida, es como mas o
menos la carrera de escoger algo que me giste porque es lo que voy a escoger para toda la

vida.

3. (Que lo motiva a construir su proyecto de vida?

Me motiva mas que todo por mi mama porque ella me ha ayudado mucho, me ha apoyado

y pues yo quiero demostrarle lo mismo, ayudandola.

4. (Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?
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A mi me gustaria estudiar ingenieria de sistemas.

5. (Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

Pues mas o0 menos se que quiero estudiar ingenieria de sistemas e ir avanzando poco a
poco, pues ser la mejor, estudiar mds, avanzar, aprender cosas nuevas todos los dias, ahora

estamos en cursos podemos prestar mas atencion, nos pueden enseflar mas cosas.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?

Pues hay muchas personas que no tienen claro lo que quieren hacer, seria bueno que una
persona, asi como la charla, los ayude a enfocarse en algo, no les pueden decir que es lo que

quieren porque es de cada quien, pero si los pueden acompanar.

7. (Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

Se necesita mas que todas ganas y si amor por hacer eso.

8. (Como se ve en 5, 10 y 20 afios?

Dentro de 5 afios me veo por ahi en 4 semestre de ingenieria

Dentro de 10 afios una ingeniera profesional

Pues trabajando para ayudar a mi mama

9. ¢Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?
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Primero que todo pues estoy en la técnica de programacion y eso pues me ayuda muchisimo
para la ingenieria de sistemas y pues ahi voy indagando del tema, y los profesores también nos

ayudan en las dudas que tengamos.

Entrevistado 3

1. Para usted ;que la vocacion?

La vocacion es lo que yo voy a hacer, por asi decirlo para lo que sirvo en esta viday para

lo que vine, y voy a servirle a la gente.

2. Parausted ;qué es el proyecto de vida?

Proyecto de vida es como una aspiracion o una visioén que yo tengo para realizar en lo que

yo tengo y me queda en el resto de vida.

3. (Que lo motiva a construir su proyecto de vida?

Mi papa, el fallecié en marzo y pues todo el tiempo que yo estuve con mi papa, hasta mis
15 afios, el siempre fue como motivindome y ddindome un buen ejemplo hasta el final ¢l
siempre me decia tipo haga lo que usted quiera y lo que a usted la haga feliz y que le haga

bien al resto.

4. (Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?
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Pues asi claro claro no tengo a mi me metieron hasta psicologia y estaba en proceso de eso
para saber lo que a mi me gusta y al principio yo pensaba en programacion de software, pero

luego viendo mis capacidades tal vez estudiaria yo derecho.

5. (Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

No lo tengo construido, hasta ahora lo estoy descubriendo

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?

Pues por ejemplo las charlas con los profesionales estuvieron muy bien, creo que ciertas
actividades por asi decirlo, en donde el joven comience a preguntarse y mirar en que el es
bueno, que virtudes tiene y que el las sobresalga, es como un curso medio vocacional, en

donde haga diferentes cosas, que diga esto me gusta y en esto me desempeio bien.

7. (Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

Apoyo de una persona que tenga experiencia en eso, supondria yo.

8. (ComoseveenS5, 10y 20 afios?

En 5 afos en una universidad

En 10 afios como profesional, ya trabajando en lo que yo escogi y me gusta disfrutandolo

En 20 afios ya de pronto quizas con una familia, con mi buen trabajo y ayudandole a mi

mama.
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9. (Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

Muchisimas, desde primaria siempre han hecho como ese tipo de actividades donde ellos
digamos oratoria por ejemplo eso ayuda a los de derecho ellos como que forman esos grupitos y
donde dicen por si a ustedes les interesa y entonces uno ingresa y si a uno le interesa pues uno
sigue, también sobre ambientales y lo de la técnica, mis hermanos mayores en las épocas en la
que ellos estudiaban no existia toda esta ampliedad de técnicas y cuando yo ya estoy aca ya hay

demasiadas, ahora ya son técnicas laborales y eso, entonces uno ya es mas amplio.

Entrevistado 4

1. Para usted ;que la vocacion?

Pues algo en lo que yo puedo admirar o que a mi me guste o que yo quiera tratar de hacer

esto.

2. Para usted ;qué es el proyecto de vida?

Lo que yo estoy pensando por ejemplo para mi futuro o lo que yo quiero ser de grande o

cumplir un suefio.

3. (Que lo motiva a construir su proyecto de vida?
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Pues mis padres que siempre me estan apoyando en todo, ellos me dicen que puedo
escoger lo que yo quiera, que con tal de que yo cumpla mi suefio y sea feliz ellos también son

felices.

4. (Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

Pues primera mente yo quiero estudiar disefio grafico, ya que, a mi me gustan mucho las
cosas que sean dibujos, programas o como también lo que estoy estudiando que es

programacion.

5. (Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

Ser disefiadora grafica, pues primero terminar ahorita mis estudios y si se me presenta
entrar en un curso o en una universidad tratar de buscar una forma de poder estudiar esto y
tener las bases para esto, pues tratar de esforzarme, buscar personas que me puedan ayudar o

colaborar con eso.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?

Pues yo creo, que como ellos todavia no tienen una mentalidad de lo que quiere estudiar
pues que cada uno como pueda dar experimentar cada tipo de cosas que uno pueda tener
cuando grande un tipo de estudio, por ejemplo, ahorita como ya tenemos la técnica pues que
ellos tengan la oportunidad de experimentar cada una de ellas, aunque sea un poquito para

que ellos entender que quieren hacer.
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7. (Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

No sabe

8. (Como se ve en 5, 10 y 20 afios?

Cumpliendo mis suefios de poder estudiar disefio grafico

Lograr esta meta

Siendo una disefiadora, con una empresa

9. (Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

Pues, ahorita con lo de la técnica que ellos nos han dado la oportunidad de experimentar la
programacion, entonces ya como que uno puede ver que tal vez esto es lo que yo quiero o tal vez

no o probablemente sea esta cosa.

Entrevistado 5

1. Parausted ;que la vocacion?

Es como la capacidad de una persona que tiene para llegar a la otra persona e interactuar con
ella, 6sea e la capacidad que tiene esa persona para cambiar de cierta manera o hacer llegar a la

realidad.

2. Parausted ;qué es el proyecto de vida?
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Para mi es lo que tengo, mis planes a corto, mediano y largo plazo, que quiero hacer en estas
etapas, que pienso acerca de que voy a hacer con mi vida y tener yo creo desde esta temprana
edad tener un proyecto fijado para que de cierta manera tengamos como la meta, la vision y que

pueda seguir este camino.

3. (Que lo motiva a construir su proyecto de vida?

Mi motivacién en estos momentos, es el apoyo moral de mi mama, pues ella me ha dado todo,

y es la que siempre ha velado por mi y pues le doy gracias a ella lo que yo soy hoy en dia.

4. (Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

Yo quiero estudiar ingenieria de sistema, pues me atrae porque por parte de la influencia de
mi familia, pero también porque me gustaria y porque en estos momentos en la media técnica

que estoy también me aporta.

5. ({Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

Los planes ahorita a corto plazo es terminar el colegio, pues me considero que siempre me he

destacado en el colegio

A mediano terminar mi universidad, pues porque de cierta manera tengo un temor que es
fracasar a mi familia entonces es como un apoyo moral para mi, no me gusta fracasar también en
cualquiera &mbito y mucho menos a mi familia, si ellos me han dado todo de alguna forma debo

responder a eso.



A largo plazo, pues construir mi familia y ejercer en lo que yo estudio.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?
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Pues de verdad si le soy sincero lo que usted esta haciendo ahorita con nosotros me a ayudado

a aclara un poco y a tener una meta fija en mi proyecto de vida, entonces yo creo que estas
charlas son importantes, estas ensefianzas tedrico practicas que pues ayudan a guiar al ser

humano a tomar una mejor decision para el futuro.

7. ¢Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

Involucra mucho el apoyo de una persona externa, que ya tiene experiencia y que de cierta
manera esa experiencia involucra hacia nosotros o llega hacia nosotros para que nosotros

podamos tomar las mejores decisiones o aclarar que quiero para un futuro.

8. (Como se veen 5, 10y 20 afios?

Dentro de 5 afios, pues estaria en la universidad de pronto ejerciendo desde muy temprana
edad lo que me gusta, que vendria siendo la programacion y la ingenieria de sistemas, me
gustaria desde un principio ejercerlas y no esperar a que yo termine mi carrera para asi poder
trabajar y también apoyado de lo que me ha dado mi mama que también gracias a ella e tengo
una tecnologia en ingles y se que en estos tiempos importantes y también es la manera de

aprovecharlo porque muchas personas lo pueden tener pero en estos momentos no se enfatizan
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de que es muy importante entonces creo que me considero una persona que desde un principio

trazo mis metas y trato cumplirlas a cabalidad a pesar de cualquier obstaculo.

Dentro de 10 afios, mi suefio es ejercer de pronto el trabajo en una zona externa de Colombia,
en otro pais, porque pienso que a pesar de que Colombia de cierta forma hay oportunidades en
otros paises hay mejores entonces me veria con mi familia o como me depare el destino, si

pienso salir del pais.

Dentro de 20 afios, yo creo que tendria una mejor estabilidad tanto econdmica como familiar

y a pesar de cualquier circunstancia poder tener ya mi familia y poder ejercer en un buen trabajo.

9. (Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

Pues como enfatizo en la ingenieria de sistemas y es mi proyecto de vida, pues el colegio me
ha brindado la media técnica y que gracias a la media técnica estoy viendo programacion en
software y en esa programacion pues pienso que es un punto clave importante para la ingenieria

de sistemas y pues me quiero dirigir.

Entrevistado 6

1. Parausted ;que la vocacion?
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Es como lo que nos gusta, lo que queremos dedicarnos en un cierto tiempo porque se
puede tomar como un pasatiempo o una vocacion como tal, seria tipo una vocacion de querer

ayudar a los demas o no necesariamente tiene que ser algo profesional.

2. Parausted ;qué es el proyecto de vida?

Es lo que quiero a futuro, es lo que quiero como persona, gira en torno a lo que quiero
crecer como persona y a lo que aspiro a tener en el futuro, entonces supongo que se va
haciendo o desarrollando desde los dos afios, como que uno ya uno empieza a mentalizarse

en lo que a uno le gusta, no le gusta.

3. ¢Que lo motiva a construir su proyecto de vida?

Lo que quiero para mi, en el sentido de que quiero para mi, primero hacer sentir
orgullosos a mis padres, mi familia, las personas mas cercanas y luego lo que quiero para mi,
lo que yo me inspiro en un futuro ser, ésea con una casa, con lujos, que uno se aspira, que

uno sabe que requiere de un trayecto para lograrlo.

4. ;Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

Medicina, especialidad en pediatria

5. ¢(Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

Pues mas o0 menos, al inicio ya tenemos algunas universidades, puede ser en esta en tal,

ahorita en el estudio pues en el icfes y luego en la carrera sigue siendo la misma pues segiin
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yo es la que a mi me llama la atencion y la que me gusta, y después de eso generar

econdmicamente e ir subiendo poco a poco.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?

Empezar eso desde la edad de 6 anos, porque yo siento que tipo aca son muy, no ponen
cuidado en eso, porque la mayoria yo quiero hacer esto mas no explican como todos los
pasos que debo hacer, entonces yo creo que seria mejorar eso desde que uno esta pequefio
para que vaya mentalizdndose y asi como que uno de chiquito dice quiero ser astronauta, uno

ya se va mentalizando.

7. ¢Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

Confianza en si mismo, la responsabilidad y el compromiso

8. (Como se veen 5, 10y 20 afios?

Estudiando, primero con estabilidad emocional, mental y pues fisica y estabilidad en todo el

sentido y econémicamente.

Ya con una estabilidad econdmica bastante alta

Con una familia y cosas asi
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9. (Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

El acompafiamiento de ustedes

Entrevistado 7

1. Para usted ;que la vocacion?

Es un trabajo o un tipo vocacidn que se le pone a una persona para realizar un trabajo o un

deber.

2. Para usted ;qué es el proyecto de vida?

Es una organizacion para el futuro de una persona e ir dando cada paso a paso para ser

algo en la vida.

3. (Que lo motiva a construir su proyecto de vida?

A mi motiva salir adelante tanto como yo como ayudar a mi familia, ayudar a la gente que

lo necesita y poder hacer lo que quiero ser y ser un mejor ciudadano y ayudar al mundo.

4. (Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

Aviacion



100

5. (Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

El plan es como ir haciendo cursos o simulacros sobre eso para irme mentalizando con lo
que quiero ser, también hacer la carrera universitaria, eso no lo hay aqui en Cucuta, pero pues
estd en Colombia e ir investigando e indagando con personas o cualquiera, centrarme mucho
en lo que quiero lograr, cosas que son para el presente y cosas que son para el futuro,

proyectos que quiero hacer a largo y mediano plazo y esforzarme bastante.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?

No tiene que ser obligatorio pero un estudiante debe tener un énfasis de lo que quiere ser
ya en la vida, de lo que quiere estudiar, debe tener un plan a, b, ¢ incluso hasta un d, tener
como organizado o ir analizando desde ya su futuro, que va a hacer cuando salga, que
universidad va a estar o si va a hacer una técnica, que es lo quiere hacer o que va hacer al
respecto para salir adelante y pensar muy bien su vida saliendo del colegio que ya es otra

vida totalmente diferente que uno tiene que organizar.

7. (Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

La responsabilidad, un &mbito en el que todo ser humano puede tener, pero no lo tiene,
porque para ser responsable tiene que ser ordenado, concentrado en lo que va a hacer, en lo
que quiere ser, tiene que tener responsabilidad afectiva cuidar lo que tiene uno y cuidarse a

uno mismo para poder salir adelante, también tiene que organizarse muy muy bien para que
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se haga més facil cumplir lo que el quiere y salir adelante mas facil, sin tanta vuelta y

complique.

8. (Como se ve en 5, 10 y 20 afios?

Dentro de 5 afios me veo terminando mi correra, e investigado e indagado que son alrededor
de 6 afios y medio para poder cumplir ya poder salir de la universidad y poder ya estar en una
academia de aviacion o haciendo mis simulacros o si me va muy bien pues estar ya como pilo
haciendo ya sea viajes cortos, viajes largos, asi sea empezando desde una avioneta pequeia
trasladando gente que a veces necesita trasladarse a otra ciudad, por algo se empieza, ser

reconocible, tener mi propia aviacion.

Dentro de 10 afios, estar montando mi empresa como tal e ir prepardndome para eso, ir
recibiendo apoyo de varia gente que conozca, recibir el apoyo de mi familia mi mama mi papa,

por los que yo lucho para seguir adelante y estar muy bien como en mi vida.

Dentro de 20 afios tener un poco mads estable mi agencia, tener ya distribuida mi agencia no
solo en paises sino en ciudades también, que sea a nivel mundial y estar con ayuda de Dios estar

bien lo que yo planee con mi vida y salir adelante.

9. ¢Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

Para del estudio de la carrera mia seria la matematica, pero como tal es mas que todo los

valores lasallistas es lo que me ha inculcado en ser una persona responsable, con disciplina, con
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constancia para poder lograr lo que uno quiera, ser una persona de bien, un corsajista verdadero y
pues cada uno del grano del profesor que me va dejando, cada profesor que voy viendo al pasar

el ano me va dejando un valor y una ensefianza para la vida para poder salir adelante.

Entrevistado 8

1. Para usted ;que la vocacion?

Son como cualidades que uno tiene

2. Parausted ;qué es el proyecto de vida?

Es como metas a futuro que se quieren llegar a cumplir

3. (Que lo motiva a construir su proyecto de vida?

Mi mama

4. (Qué¢ le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

Criminalistica

5. (Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

Pues sacar un buen promedio, al estar seguro puede lograrlo, no lo he trazado.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?
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Con orientacion y ayuda de los papas y profesores

7. (Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

Paciencia y tener confianza en lo que va estudiar

8. (Como se ve en 5, 10 y 20 afios?
Ya graduada y estudiando y trabajando
Viajando y con mi mama
Con mi mama
9. ¢Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

La orientacion de los profesores y la de ustedes.

Entrevistado 9

1. Para usted ;que la vocacion?

Es como una guia para que queremos ser

2. Parausted ;qué es el proyecto de vida?

Aquello que queremos llegar a hacer

3. ¢Que lo motiva a construir su proyecto de vida?
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Suefios, ilusiones de una vida que quizas pueda alcanzar, si hago bien las cosas, mi

familia, algunos amigos.

4. (Qué le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

Aun estoy entre ingenieria electronica y mecatronica

5. (Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

De aqui al otro afio con la técnica me termino de decidir y pues depende de la decision
que la tenga en lo posible acreditada para tener un mayor campo laboral, como llego con
unos conceptos basico, profundizar en lo que ya se y aprender cosas nuevas que me ayuden a
desempefiarme bien en lo que es electronica, robotica y eso es lo que vamos a ver, practicas

para también saber el manejo de los aparatos.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?

Analizando muy entre nosotros que es lo que queremos ser y buscando alternativas para

ver qué otra cosa podriamos llegar a hacer, tener un plan b

7. ¢Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

Una motivacion para saber que se quiere y poder llegar a hacerlo con mas animo, ayuda

por parte de familia y la institucion y perseverancia.

8. (Como se ve en 5, 10 y 20 afios?
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Dentro de 5 afios estaria en la universidad, terminando la carrera que elija

Dentro de 10 tendria el titulo y podria desempenarme laboralmente en alguna empresa o

empresa.

Quizas ya independiente con un perrito.

9. (Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

Muchas guias vocacionales han venido a hablarnos, el afio pasado con la pandemia fuero
reuniones por meet, para 10 y 11 seria la técnica uno se guia por la técnica, uno elige alguna y si
le gusta ya tiene como mayor facilidad de elegir que quiere estudiar y si no le gusta cambiar de

opinién

Entrevistado 10

1. Para usted ;que la vocacion?

Es lo que uno quiere estudiar para el futuro, ser alguien en la vida

2. Para usted ;qué es el proyecto de vida?

Es como por decir todos los pasos para llegar a ser lo que yo quiero estudiar

3. (Que lo motiva a construir su proyecto de vida?
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Mi familia, mi mama para apoyarla salir adelante con ella y apoyarla en lo que yo quiera

SCr.

4. (Qué¢ le gustaria estudiar o hacer al terminar el colegio?

Medicina

5. (Como es su proyecto de vida? plan y estrategia

Ya tengo familia que es un doctor, entonces el ya me da tics y me ayuda y me dice que es
lo que debo hacer y de que se trata eso para que estando adentro no me guste, investigar
mucho acerca de la carrera, cuanto dura, que se hace si me va a gustar y si voy a estar segura

de que lo puedo lograr.

6. (Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida de los estudiantes?

Mirando que les gusta, mirando carrera haber si les gusta si pueden hacerlo que les gusta

que no

7. ¢Qué se necesita para la construccion del proyecto de vida?

Algo que les guste algo que los motive y de ahi eligen la carrera que esté relacionada con

€S0

8. (Como se ve en 5, 10 y 20 afios?

En la universidad estudiando lo que yo quiero que s medicina
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Siendo ya una profesional

También siendo una profesional ya graduada

9. (Qué formacion ha recibido por parte de la institucion para la construccion de su

proyecto de vida?

Clases del proyecto de vida, todo lo que hemos hecho, me a ayudado a estar mas segura de

lo que quiero estudiar.

Entrevista Psicorientador

Como se puede mejorar la construccion del proyecto de vida en los estudiantes

Se puede hacer mejoras continuas pudiendo tomarlos desde grado transicion, entonces
desde alli se va induciendo al estudiante para que se vaya forjando en cada uno de los
aspectos del proyecto de vida, de tal forma que cuando llegue a los afios decisorios que aqui
los tenemos en noveno con la media técnica esto ellos puedan tomar la mayor decision en
torno a su técnica y que la técnica los pueda proyectar porque asi estan disenadas de que las
técnicas los proyecten laboralmente por lo menos en temas de competencias laborales y en
temas de actitudes labores y ellos tengan mejores proyecciones, pero la mejor forma de ir

construyendo es desde que llegan.

Que programas transversales existen en torno al tema
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Un programa transversal de proyecto de vida y manejo del tiempo libre que asi lo
denomino el colegio, el va avanzando de manera ascendente entonces comenzamos 11,
decimo grado terminamos noveno y asi vamos avanzando aunque transversalmente también
se manejan politicas de lectura de manejo del tiempo libre, de deporte y pues lo que el
colegio va proponiendo, pero especificamente en temas vocacionales vamos avanzando hacia

los cursos superiores de tal forma de hacer la mejor trazabilidad posible.

Como participan los estudiantes del programa

Nosotros les proponemos actividades, muchas por ejemplo en la politica de lectura ellos
nos traen al momento de la matricula 10 libros que se van a leer durante el afios, de yal forma
que se lean por lo menos un libro al mes, aparte de la propuesta académica que el colegio les
da, entonces ellos van haciendo esa revision periddica con su docente de lengua castellana,
del manejo del ocio le ofrecimos servicios complementarios entonces nosotros somos buenos
en baloncesto, la banda marcial es muy significativa, la sinfénica es muy significativa,
natacion, microfutbol, entonces les hacemos propuestas ludicas y recreativas de tal forma que
ellos se vayan encarrilando, de tal forma que cuando ellos lleguen a grado noveno ellos
sepan cual énfasis, nuestros énfasis son determinados en 6 ejes como media técnica para que
ellos puedan tomar la mejor decision, estamos implementando otras estrategias con mejores
herramientas de tal forma que se ofrezca un mejor servicio para que ellos salgo lo mejor

competente posible a su vida laboral y profesional
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Categorizacion

por medio del desarrollo de las categorias principales y secundarias se dio respuesta a los

objetivos propuestos del presente estudio, dando como resultado:

Categorias

e Motivacion

4.1 Familia

Se parte de la importancia de la familia en la identidad de los jovenes, pues desde ella se
desarrolla el proceso de socializacioén primaria que va a determinar su entrada en la cultura, asi
mismo se destaca su influencia en la seleccion y orientacion de su proyecto de vida; en este caso

se destaca como categoria de analisis.

Desde la perspectiva de investigacion en los relatos se destacan los siguientes:

“Mi motivacion son mis padres por tener esto un titulo universitario, tener algo que
enorgullezca a mis padres y poder cumplir mis suefos, poder viajar, todo lo que tengo en

mente, mi familia son los que me inspiran a seguir adelante”. ES1

“Mi papa, el fallecidé en marzo y pues todo el tiempo que yo estuve con mi papa, hasta mis
15 afios, el siempre fue como motivindome y ddindome un buen ejemplo hasta el final ¢l
siempre me decia tipo haga lo que usted quiera y lo que a usted la haga feliz y que le haga

bien al resto”. ES3
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A partir de las narrativas se identifica a la familia como un factor motivacional en la
construccion del proyecto de vida del estudiante, tal como lo plantea Paredes y Zuiiga, (2008)
quienes aborda la teoria sistémica desde el trabajo social donde reconoce “al individuo como un
sistema, que, a su vez, es miembro de otros sistemas que tienen su propia dinamica, afectandose
unos a otros”. (Pag,18) aunado a esto Garay (2020) infiere que un factor determinante en la
toma de desiciones es la familia siendo “una institucidon determinante en este proceso, por lo que

¢stas pueden ser influenciadas, dirigidas, condicionadas y/o coercionadas”. (Pag,69)

Por lo tanto, se interpreta a la familia como un factor motivacional en los estudiantes de
decimo grado, el cual esta inmerso dentro de un sistema que afecta positivamente para ello se
debe tener en cuenta los resultado de la investigacion desarrollada por (Barboza Palomino, y
otros, Influencia de la dindmica familiar percibida en el proyecto de vida en escolares de una
institucion educativa de Lima, 2017) quien sefiala que dentro las caracteristicas de una familia
funcional cuyos componentes son: asertividad en la comunicacion , un ambiente familiar
agradable y equilibrio en los vinculos afectivos , lo que conlleva a formar jovenes con
autonomia, liderazgos, pensamiento critico; caso contrario a una familia disfuncional que viene

a convertirse en un factor de riesgo para la construccion del proyecto de vida de los estudiantes.

Expectativas a futuro
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En lo respectivo a las expectativas a futuro sefialadas por los estudiantes se destacan los
anhelos, propositos en su futuro tanto personal como profesional, lo que se convierte en un factor

motivacional para la consecucion de una carrera profesional.

asi mismo, la subcategoria expectativas a futuro se destaco en la presente narrativa:

“motivacion son mis suefios, ilusiones de una vida que quizas pueda alcanzar, si hago bien las
cosas, con esfuerzo para poder alcanzar lo que tanto anhelo para mi futuro, personal y

profesional” ES9

Esta narrativa se interpreta desde la teoria del desarrollo vocacional propuesta por (Super,
1953), quien dentro de la etapa de exploracion se encuentra la sub etapa tentativa la cual se
caracteriza por la influencia de diferentes factores internos dentro de los cuales se destacan
factores internos como las expectativas a futuros y factores externos como la familia y el aspecto
socioeconomico. Ademas, segun refiere (Bandura, 2001) en lo correspondiente a las expectativas
de futuro es importante tomar en cuenta la planificacion y el establecimiento de objetivos lo que

guia la conducta del estudiante hacia su eleccion vocacional y el desarrollo de la misma.

Por ende, se analiza que un factor influyente en la construccion del proyecto de vida es el
cumplimiento de las expectativas que tiene hacia el futuro, resaltando la posibilidad del momento
de haber alcanzado estudios profesionales mejoras en sus condiciones de vida con lo que podria
brindar bienestar personal y familias para ello el alumno reconoce que debe esforzarse para

poder cumplirlas. Aunado a ello (Saginer , 2000) sefala que las expectativas futuras son
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fundamentales para el establecimiento de metas, con lo que se hace necesario la exploracion,

planificacion y toma de decisiones.

e Proyeccion

Entre las categorias sobresalientes se destacan:

Inmediata

Dentro de las proyecciones inmediatas en la construccion del proyecto de vida en los
estudiantes, es importante la consecucion de las metas propuestas en un tiempo determinado de 5
afios donde hay la transicion entre la educacion media y superior que permite al educando

proyectar su futuro provisorio.

“Dentro de 5 afos me veo terminando mi carrera, e investigado e indagado que son alrededor
de 6 afios y medio para poder cumplir ya poder salir de la universidad y poder ya estar en una
academia de aviacion o haciendo mis simulacros o si me va muy bien pues estar ya como piloto
haciendo ya sea viajes cortos, viajes largos, asi sea empezando desde una avioneta pequena
trasladando gente que a veces necesita trasladarse a otra ciudad, por algo se empieza, ser

reconocible, tener mi propia aviacion”. ES7

De acuerdo al referente teérico de (Super, 1953) la cual plantea la teoria del desarrollo
vocacional caracterizada por una seria de etapas con sus respectivas sub etapas, una de ellas es

la de transicion especificamente la sub etapa tentativa donde se hace énfasis en los factores
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internos y externos influyentes en la toma decisiones, que en el transcurso del establecimientos
de metas a corto plazo pueden variar de acuerdo a la madurez vocacional del educando
comprendiendo esta como la congruencia entre congruencia que existe entre el comportamiento
vocacional del individuo y la conducta que vocacionalmente se espera de el a su edad”. (Super

1963 p. 147).

Mediante lo expuesto en la presente categoria de analisis se infiere, que dentro de las
proyecciones inmediatas destacan estar finalizando sus estudios profesionales significando la
relacion existente entre las proyecciones futuras en congruencia con el comportamiento
vocacional, es decir, las acciones realizadas en el presente como base fundamental que lo llevara

a dar cumplimiento de lo propuesto.

Mediana

Las proyecciones a mediano plazo hacen parte de uno de los pasos para cumplimiento del
proyecto de vida. Este se caracteriza por la necesidad de establecer un mayor tiempo para
concretarlo y que requiere haber cumplido con la meta anterior necesitando un mayor esfuerzo y

constancia en el tiempo.

Dentro de las proyecciones a mediano plazo, los alumnos manifiestan:

“Dentro de 10 afios, estar montando mi empresa como tal e ir preparandome para eso, ir
recibiendo apoyo de varia gente que conozca, recibir el apoyo de mi familia mi mama mi papa,

por los que yo lucho para seguir adelante y estar muy bien como en mi vida”. ES7
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Tomando en cuenta las jerarquias de necesidades de Maslow citado en (Domingo Begazo,
2003) en la categoria de la autorrealizacion donde tiene importancia el cumplimiento personal de
ser y hacer lo que la persona se ha propuesto en un tiempo determinado. Paralelo a esto Paredes
& Zuiniga (2008) interpreta el enfoque sistemico desde las relaciones que tiene el individuo de

forma holistica e integradora como componente de un todo.

Por tal razon lo expuesto en la narrativa de los estudiante permite comprender que para la
realizacion de una meta no solo depende sino que esta es influencia por la interrelacion que tiene
con el medio; es decir el sistema en el que forma parte el estudiante es la familiar y escolar en el
que interactua el estudiante es factor influyente en su proyeccion a mediano lo cual permite la
autorrealizacion en su futuro profesional. Igualmente la transversalidad se encuentra inmersa en
las proyeccion del estudiante, ya que, se puede observar elementos de empresabilidad lo cual
abordado desde la institucion educativa, por medio del desarrollo de capacidades como la
creatividad que conlleva a planear y llevar a cabo proyectos productivos los cuales hacen parte
de la construccion de un proyecto de vida autodireccionado el es caracteristicas propias de una
persona: reflexiva, creatividad , con proyeccion, realizacion personal y social constructiva,

autonoma y desarrolladora (D"Angelo Hernandez , 2000).

Largo plazo

Son las metas que se alcanzan en un tiempo prolongado de 20 afios dependiendo del
cumplimiento de las anteriores metas. Esta debe ser sostenido y constante en el tiempo para

alcanzar los propdsitos.
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“Dentro de 20 afios tener un poco mas estable mi agencia, tener ya distribuida mi agencia no
solo en paises sino en ciudades también, que sea a nivel mundial y estar con ayuda de Dios estar

bien lo que yo planee con mi vida y salir adelante”. ES7

En congruencia (Super, 1953) en su teoria de desarrollo vocacional propone en la etapa de
establecimiento caracterizada por presentar la solidez econémica y laboral que permita la
satisfaccion de sus necesidades basicas lo que conllevan a la auto realizacion personal. Asi

mismo el autor hace énfasis en la estabilizacion como una sub etapa de este componente teorico.

Acorde a lo anterior se interpreta que para la consecucion y alcance de las metas propuestas
en el estudiante a largo plazo es importante haber alcanzado en su totalidad las proyecciones a
corto y mediano plazo, las cuales son el fundamento para sostener y ser constante en el tiempo lo
que proporciona estabilidad a nivel personal, familiar y social componentes fundamentales de la

auto realizacion, por ende, la construccion del proyecto de vida.

e Acciones de orientacion

Proyectos transversales

la transversalidad hace referencia a la integracion de los saberes para a hacer del proceso de
ensefanza — aprendizaje una experiencia significativa donde estadn involucrados los padres de
familia, la escuela y la sociedad quienes como agentes responsables del proceso educativo son

factores influyentes en la eleccion vocacional de los estudiantes.
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“Un programa transversal de proyecto de vida y manejo del tiempo libre que asi lo denomino
el colegio, el va avanzando de manera ascendente entonces comenzamos 11, decimo grado
terminamos noveno y asi vamos avanzando aunque transversalmente también se manejan
politicas de lectura de manejo del tiempo libre, de deporte y pues lo que el colegio va
proponiendo, pero especificamente en temas vocacionales vamos avanzando hacia los cursos

superiores de tal forma de hacer la mejor trazabilidad posible”.PSI1

Tomando en cuenta la normatividad propuesta por la ley 115 de 1994 dictada por Ministerio de
educacion nacional (MEN) mediante el articulo 14 se reglamenta la obligatoriedad de aplicacion
de lo programas transversales por parte de las instituciones educativas publicas y privadas. Entre
las que se encuentras el estudio de constitucion y la instruccidon civica, asi mismo el
aprovechamiento del tiempo libre, La ensefianza de la proteccion del ambiente, la educacion para

la justicia y la educacion sexual.

Haciendo la analogia entre la transversalidad reglamentada por el MEN y lo que describe el
enfoque sistémico quien trata de comprender el funcionamiento de la sociedad desde una
perspectiva holistica e integradora (Paredes & Zuniga , 2008), es decir, el individuo forma parte
de un todo mediante la interaccion con el ambiente. Tomando en cuenta al estudiante como
protagonista principal del proceso de ensefianza- aprendizaje el cual esta influenciado con la
informacion proporcionada por los agentes responsables de su educacion determinando asi su

eleccion vocacional.
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Analizando el resultado obtenido, en concordancia con la teoria plateada se interpreta la
importancia que tiene la integracion de saberes en el proceso de ensefianza- aprendizaj4
proporcionando al estudiante herramienta necesarias para el descubrimiento de habilidades,
identificacion de sus motivaciones, pensamiento reflexivo para la asertiva tenga amplia en la

toma de decisiones futuras en su proyecto vocacional.

Media Técnica

La introduccidn de la media técnica en la formacion de los estudiantes se da como una
alternativa que permite desarrollo de las capacidades laborales, ademas de convertirse en una
estrategia de orientacion vocacional en las Instituciones Educativas, ya que permite la
exploracion de un area especifica que proporciona un predmbulo hacia la eleccion de una futura

profesion.

“Primero que todo pues estoy en la técnica de programacion y eso pues me ayuda muchisimo
para la ingenieria de sistemas y pues ahi voy indagando del tema, y los profesores también nos

ayudan en las dudas que tengamos”.ES2

“Pues como enfatizo en la ingenieria de sistemas y es mi proyecto de vida, pues el colegio me
ha brindado la media técnica y que gracias a la media técnica estoy viendo programacion en
software y en esa programacion pues pienso que es un punto clave importante para la ingenieria

de sistemas y pues me quiero dirigir”. ES5
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Segun el articulo 32 de la ley 115 de 1994 reglamentada por el Ministerio de educacion
nacional (MEN) La educacion media técnica prepara a los estudiantes para el desempefio laboral
en uno de los sectores de la produccion y de los servicios, y para a continuacion en la educacion
superior. Igualmente (Paredes & Zuiiga , 2008) aborda el enfoque sistémico desde una
perspectiva integradora, donde se articulan los contenidos curriculares institucionales con los

conocimientos basicos en un area laboral especifica, que a su vez los proyecta a los estudiantes a

una carrera profesional.

Validacion de la entrevista
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factores que influyen en el desarrollo vocacional de los estudiantes del grado 10° del sagrado
corazon de Jesus de la ciudad de Cucuta en época de COVID 197, donde se hace necesaria
evidencia fotografica, grabacion de voz para la entrevista, las cuales seran utilizadas

exclusivamente para el desarrollo de la investigacion.

Asi mismo, este proyecto de investigativo es llevado a cabo por la estudiante, Laura valentina

Marquez Galviz estudiante de trabajo social de La Universidad Francisco De Paula Santander.
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