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RESUMEN. El presente proyecto de investigación tiene como objetivo principal medir  

descriptiva mente el impacto que tuvo la práctica profesional de las trabajadoras sociales en 

formación  en la cual se llevó a cabo una serie de entrevistas a  actores sociales vinculados 

directamente con el escenario en el cual se llevó a cabo la práctica social, para la ejecución se 

tomaron fuentes teóricas como bases que afirman la importancia de realizar dicha 

investigación. Permitió medir el impacto, visualizar las fallas que se realizaron durante la 

práctica por parte de  las profesionales en formación como por parte del programa o docente 

encargado de dirigir las mismas, además, identificar si los profesionales en formación 

aplican las teorías y procesos metodológicos de manera adecuada según la comunidad 

intervenida y la temática a tratar. 
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