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El presente proyecto da a conocer los resultados obtenidos del  Perfil del Comunicador 
Social que demandan las empresas de medios en la ciudad de Cúcuta. Sobre la base 
de un estudio cuantitativo aplicado a gerentes y/o persona encargada de las 
contrataciones en estas empresas, se permitió conocer las políticas de ingreso, 
competencias y condiciones laborales y tareas especificas del comunicador y 
practicante de esta profesión que actualmente –Febrero 2013 – se desempeña en 
medios de comunicación como: periódicos y revistas, canales locales de televisión, 
medios radiales, periodismo digital y empresas de publicidad. Igualmente se conoció las 
áreas donde laboran estas profesionales. 
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