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RESUMEN 

El programa de Comercio Internacional de la Univers idad Francisco de Paula Santander ha buscado el 

continuo mejoramiento de los graduados, ya que es uno de los pilares fundamentales a la hora de determinar 

el proceso de aprendizaje que han logrado inculcar en sus estudiantes, por lo cual, se ha realizado u na 

investigación de los graduados del programa para conocer cómo se han desempeñado en el m undo laboral.  

A partir de lo anterior, se realiza la caracterización del perfil ocupacional de los graduados de Comercio 

Internacional de la UFPS en Cúcuta, Norte de  Santander, en la que participan dos estudiantes del programa 

e implementan diferentes herramientas para realización de dicha caracterización; entre las cuales se 

encuentran las encuestas realizadas a los graduados y a los empresarios con fines al Comercio  

Internacional, de la misma manera se realiza una entrevista realizada a la directora del programa de 

Comercio Internacional Liliana Bastos, con el fin de estudiar cada una de las partes y de esta manera 

obtener información fiable y actualizada para su pos terior caracterización. 

A partir de los datos obtenidos en la investigación, se ha determinado que el programa de Comercio 

Internacional requiere de unos ajustes para lograr su objetivo en el pilar de los graduados y así fortalecer 

el perfil ocupacional de  cada uno de ellos. A su vez, se han destacado las fortalezas que hasta la fecha tiene 

el programa y que en la investigación realizada se verán reflejadas.   
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perfil ocupacional.  
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