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El alcance del presente trabajo fue aportar a la empresa estrategias financieras de acuerdo a sus 
necesidades, a la vez socializarlo con los trabajadores para su debida Implementación. Al implementar el 
plan estratégico financiero, se obtuvo información oportuna, confiable y útil para la elaboración de los 
estados financieros y los informes tributarios y poder así presentar las conclusiones y recomendaciones 
como aportes para el continuo mejoramiento de la empresa. 
Primero se conoció la situación actual de la empresa a nivel organizacional, financiero y contable, 
seguidamente se determinaron los problemas que se presentan a nivel organizacional, financiero y 
contable, para establecer estrategias de control que facilitan el logro de los objetivos y metas 
planteadas en la Comercializadora.  
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	Objetivo: Controlar los registros que se lleven a cabo por el departamento contable en el desarrollo de las actividades diarias de la Comercializadora. 

