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RESUMEN

En las fundaciones y entidades sin animo de lucro la constante aplicacion de normas contables,
legales y la inalterable toma de decisiones basadas en las mencionadas anteriormente, exigen llevar.
al dia una informacion financiera, contable u administrativa que sirva de apoyo para la toma de
decisiones a la gerencia. Hoy en dia con la inexistencia de un modelo contable en la Fundacién
Humanitaria Vivecucuta se evidencia un mal manejo y funcionamiento de la misma, se provoca una
serie de inconvenientes en la direccion, debido a la falta de politicas, manuales y procedimientos
contables que generan una inestabilidad financiera. Mediante el diagnéstico se procede a detectar
las limitaciones, debilidades, fortalezas y oportunidades de la Fundacion, para la elaboracién y-
presentacién de una propuesta del sistema contable, financiero y administrativo mas adecuado para
la Fundacidn, en caso de ser necesario también se hara la propuesta de modificacion a sus estatutos
de acuerdo a las falencias organizativas en que se encuentre la Fundacion y se aplicaran una serie
de principios y herramientas que permitan llevar el control contable adecuado
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