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RESUMEN

En el programa de mantenimiento preventivo sistematizado en la empresa Gas
Rosario S.A. E.S.P., se recopildo la informacion técnica de cada uno de los
equipos/vehiculos involucrados en el almacenamiento, envasado, llenado vy
distribucion de G.L.P., con el disefio de formatos que permiten controlar las
actividades y costos de la misma. Ademas se disefid un software de mantenimiento
enfocado a la actividad comercial de la empresa.
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