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RESUMEN:

Se documentaron los procedimientos de la cartera de crédito y la cobranza, por medio
de una clasificacion de la cartera de crédito por modalidades. Igualmente, se califico la
cartera de crédito por niveles de riesgo, con la cual se determind la provision de las
diferentes modalidades de crédito teniendo en cuenta la calificacion del riesgo. Por

ultimo, se siguieron las instrucciones e informes sobre el avance del trabajo a
FOMANORT.
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