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RESUMEN:

El proyecto, tiene como objetivos disefiar e implementar un instrumento
estratégico y de seguimiento para evidenciar las actividades de Responsabilidad
Social Empresarial que realiza ASEO URBANO S.A.S E.S.P, utilizando la
metodologia propuesta por el Global Reporting Initiative (GRI), El objetivo, es
poder evaluar y evidenciar efectivamente las actividades de Responsabilidad
Corporativa de la organizacion, para que forme parte de la cultura organizacional
de la empresa. El proyecto disefia y elabora utilizando éste estandar mundial, la
Memoria de Sostenibilidad para el periodo 2012-2013 de la empresa ASEO
URBANO S.A.S E.S.P, contando con una amplia participacién de los grupos de
interés que se identificaron.
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