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RESUMEN:

Se analiz6 el cumplimiento del plan estratégico identificando la situacion de los recursos
humanos vy fisicos de la entidad, desde la fecha de inicio hasta la fecha de terminacion
de la gestion y conociendo y analizando la situacion financiera de la entidad,
identificando su solvencia y liquidez asi como su capacidad para generar recursos, las
ejecuciones presupuestales de ingresos y egresos de la Contraloria. Igualmente, se
identificaron los diferentes contratos realizados por la Contraloria por medio de los
procesos de control fiscal, responsabilidad fiscal y jurisdicciébn coactiva desarrollados
durante la gestion.
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