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El presente trabajo de grado se fundamenta en el diseño de un sistema de gestión en 
seguridad y salud en el trabajo en la empresa Unidos S.A.S basado en la norma técnica 
colombiana NTC-OHSAS 18001, trabajo en el cual se llevó a cabo un diagnóstico de 
higiene y seguridad industrial, la creación de la política y objetivos de Seguridad y Salud 
en el Trabajo, diseño y documentación del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo, y 
la creación de los indicadores de medición del desempeño, con el fin que pudiese ser 
implementado en la empresa Unidos S.A.S., para garantizar su eficacia y mejoramiento 
continuo. 
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	1. OBJETIVO
	2. ALCANCE
	2. ALCANCE
	Definir y establecer los parámetros necesarios para elaborar, controlar y  administrar la documentación tanto interna como externa del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de UNIDOS S.A.S.

	2. ALCANCE
	Este proceso es aplicable a toda la documentación interna que se desarrolle para el Sistema de Gestión Integral de UNIDOS S.A.S y a toda la documentación externa que haga parte de este.


