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Se realizó el análisis de la situación actual de cada una de las unidades operativas para 
determinar las características de las necesidades de desarrollo y seguimiento de 
estrategias de mejora requeridas en la empresa. Seguidamente, se desarrolló un estudio 
técnico, donde se identificaron las necesidades de infraestructura, gestión humana, 
materias primas e insumos necesarios para la puesta en marcha del centro de negocios. 
Se realizó un estudio financiero con el fin de precisar los presupuestos necesarios para 
determinar la factibilidad del proyecto. Finalmente, se propuso la organización 
administrativa y el direccionamiento estratégico del nuevo centro de negocios. 
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