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Se elaboró el diagnóstico inicial del sistema S y SO, para la empresa Cooperativa Palma 
Risaralda Ltda. (COOPAR), estableciendo la política y objetivos en seguridad y salud 
ocupacional.  Así mismo, se diseñó la planificación del sistema de gestión en S y SO, 
estableciendo la documentación y registros exigidos por la NTC OHSAS 18001:2007 y 
por la empresa. Por último, se establecieron procedimientos para tratar las no 
conformidades, acciones correctivas y acciones preventivas; realizando a su vez la 
capacitación inherente a S y SO al personal. 
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