
UNVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 
BIBLIOTECA EDUARDO COTE LAMUS 

RESUMEN TESIS DE GRADO 

AUTOR (ES): 
NOMBRE (S): ANGIE DANIELA APELLIDOS: JAIMES DUSSAN 
NOMBRE (S): APELLIDOS:  

FACULTAD:  INGENIERÍA 

PLAN DE ESTUDIOS:    INGENIERÍA CIVIL 
DIRECTOR:  
NOMBRE (S): JHAN PIERO APELLIDOS: ROJAS SUÁREZ 

TITULO DE LA TESIS: DISEÑO Y DOCUMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN LA EMPRESA “INMOBILIARIA Y 
CONSTRUCCIONES GRUPOHOGAR S.A.S” EN LA CIUDAD DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA. 

RESUMEN: 

CARACTERÍSTICAS: 

PAGINAS: 94 PLANOS: ILUSTRACIONES: CD-ROM: 1 

Este estudio permitió diseñar y documentar el sistema de gestión de seguridad y salud ocupacional en la 
empresa “Inmobiliaria y Construcciones Grupohogar SAS”  en la ciudad de San José de Cúcuta. A partir de 
la utilización de cuestionarios aplicados a representante legal, personal administrativo y operativo, así 
como la observación directa en el área de construcción, lo cual permitió identificar las actividades que los 
trabajadores consideraban como más peligrosas, su magnitud de riesgo y los atributos que subyacen a la 
percepción. Los hallazgos indicaron que los trabajadores pueden estar considerando con mayor frecuencia 
el atributo de inmediatez de las consecuencias para determinar la gravedad del daño, que a un grado de 
temor o rechazo por aquellas actividades que se consideren como más dañinas para la salud y el bienestar, 
de igual forma se evidenció que se percibe una magnitud del riesgo alta preferiblemente en aquellas 
actividades novedosas para los trabajadores y se encontró que aunque la magnitud del riesgo es poca, los 
trabajadores operativos no perciben control sobre los riesgos y un conocimiento de los mismos que les 
permite enfrentarse a determinados peligros sin temor a causar daños en su salud.  
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