UNVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
BIBLIOTECA EDUARDO COTE LAMUS

RESUMEN TESIS DE GRADO

AUTOR (ES):

NOMBRE (S): CARMEN ADRIANA APELLIDOS: RIVEROS MONRROY
NOMBRE (S): DAIRIS APELLIDOS: MORA BOLARO
FACULTAD: CIENCIAS EMPRESARIALES

PLAN DE ESTUDIOS:___ ADMINISTRACION FINANCIERA

DIRECTOR:
NOMBRE (S): JULIO ALBERTO APELLIDOS: OSPINA MOLINA

TITULO DE LA TESIS: DISENO ESTRATEGICO Y FINANCIERO PARA LABORATORIOS
VITALIS PHARMACEUTICAL EN LA CIUDAD DE CUCUTA

RESUMEN:

En el presente proyecto se utilizd un tipo de estudio descriptivo para desarrollar un plan
estratégico financiero para la empresa Laboratorios Vitalis Pharmaceutical que permita proyectar
su gestion comercial y financiera. Se logr6 evaluar interna y externamente la situacion actual del
area comercial y financiera de la empresa, identificando sus fortalezas, debilidades, amenazas y
oportunidades. Se realizé un estudio de mercado que permite identificar las necesidades y
aceptacion de los productos VITALIS por parte del mercado objetivo de la ciudad de Cucuta. Se
establecieron las estrategias financieras y comerciales para proyectar la imagen de la empresa, con
el fin de lograr un mayor posicionamiento, incrementar las ventas y mejorar el control de cartera.

Por ultimo, se elabord un plan de accion con indicadores de gestion para desarrollar la propuesta
estratégica y financiera
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