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Se realizó un diagnostico a cada uno de los procesos y operaciones a nivel 
administrativo de MULTISERVICIOS PROAUTOS. Se identificó un subsistema de 
control estratégico dentro de las actividades que se desarrollan en la entidad. 
Igualmente, se estableció el subsistema de control de gestión que construya los 
estándares que autocontrolan las operaciones, y garanticen la función de la empresa. 
Por ultimo, se proporciono el fundamento en el diseño y el monitoreo de los controles, y 
su contribución al logro de los objetivos. 
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