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RESUMEN:

Esta investigacion tiene como objetivo determinar los indices y las causas del fenémeno de la
desercidn, y retencion del Programa de Ingenieria de Sistemas de la UFPS. Se describe en un
panorama nacional los indicadores de desercion y Retencién y se cotejan con los resultados
obtenidos en esta investigacion. Al mismo tiempo se analiza el perfil ocupacional del egresado,
su desempefio en el campo laboral, la concepcién que el graduado tiene de la formacion recibida
en el Programa de Ingenieria de Sistemas y de qué manera esta ha contribuido para dar su mejor
aporte a la sociedad.
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