
Por eso en este proyecto se hizo un diagnóstico del Instituto Pedagógico Carlos Ramírez 
París en relación al contexto macro, micro e interno, necesidades y a los requerimientos de 
la norma ISO 9001:2008, seguidamente se estableció el direccionamiento estratégico del 
Instituto Pedagógico Carlos Ramírez París, posteriormente se estableció la documentación 
necesaria para el SGC de la organización. Finalmente se socializó la información del SGC 
al personal de la organización. 
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