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INTRODUCCIÓN  

La siniestralidad vial en el país en un tema que debe ser tomado con la importancia que 

amerita, y es que según la agencia nacional de seguridad vial (ANSV) en el anuario nacional de 

siniestralidad vial Colombia 2021, este fenómeno género la muerte de más de 7.000 colombianos 

durante el 2021. Y llama la atención que, en nuestro país, aun con el material y la normativa que 

regula la seguridad vial, se sigan presentando perdidas de vida por eventos de este tipo. Es así 

como el plan nacional de seguridad vial, se debe referenciar ya que la premisa es el enfoque de 

que las fatalidades y lesiones graves en siniestros viales son evitables y, por lo tanto, ningún ser 

humano debe perder la vida o sufrir lesiones graves por causa de un siniestro vial. (Agencia 

Nacional de Seguridad Vial , 2021).  

Como ciudadanos estamos en la responsabilidad de cumplir con las normas, sin embargo, 

en la búsqueda de instauración de conductas seguras en la vía, es importante involucrar desde las 

empresas, ya que muchas de estas en cumplimiento de sus actividades hacen uso de las vías y se 

expone a los trabajadores y a los pasajeros a los diferentes riesgos.  

Es así como se le suma la estrategia de la metodología del plan estratégico de seguridad 

vial, el cual busca a través de las acciones para reducir los accidentes de tránsito, mediante la 

valoración de riesgos de cada empresa, para implementar los lineamientos que permitan  

El plan estratégico de seguridad vial es una herramienta de gestión que permite planificar 

acciones, medidas y estrategias que las empresas deben implementar con el objetivo de reducir la 

accidentalidad, promoviendo la formación en hábitos, conductas y comportamientos seguros en 

la vía.  
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El carácter obligatorio de cumplimiento es una forma de blindar a las empresas que en 

cumplimiento de sus actividades económicas hagan uso de flotas de vehículos automotores 

mayor a 10 vehículos o que cuenten con personal a partir de 2 conductores, ya que la regulación 

de seguridad vial es un plus en materia de seguridad y salud en el trabajo y en costos económicos 

y de productividad para la empresa de forma general; así también es un valor agregado para la 

población trabajadora ya que mediante la participación en las actividades se adquieren 

conocimientos, destrezas y se toman practicas más seguras desde los diferentes roles como 

actores viales. 

 

1. PROBLEMA  

1.1 Planteamiento del Problema 

Las actividades de transporte y el desempeño logístico tienen la capacidad de estimular el 

desarrollo y las actividades económicas de un país. Sin embargo, la siniestralidad vial es un 

factor que altera el desarrollo de la actividad y afecta a los diferentes actores involucrados, así 

como al medio donde se produce el accidente.  

Coomulpinort es una empresa que se dedica al comercio al por mayor de combustibles, 

distribución y ventas, cuenta con una flota de 3 carrotanques, con sus debidos conductores para 

el transporte, cargue y descargue del recurso en los diferentes puntos de la estrategia de 

mercadeo que emplea; es así como la seguridad vial tiene una perspectiva empresarial amplia, 

incluyendo la operación en la industria en el transporte de carga de sustancias peligrosas, así 

como el uso de vehículos para la cuadrilla de mantenimiento, y el transporte de los empleados 

que conforman la empresa, ya sea mediante vehículo corporativo o propio. 
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Actualmente la empresa cuenta con política de seguridad vial, regulación de velocidad, 

de horas de conducción y descansos, así como el cumplimiento de los diferentes requisitos 

exigidos para la operatividad en transporte que involucra cargue y descargue de sustancias 

peligrosas; sin embargo se evidencia omisión con la normativa legal vigente resolución 40595 de 

2022, la cual es una herramienta de gestión del riesgo en seguridad vial para las organizaciones y 

su comunidad; y está diseñada para ser articulada con el Decreto 1072 de 2015, razón por la cual 

se encuentra el espacio para el desarrollo de la pasantía como apoyo en el diseño e 

implementación del plan estratégico de seguridad vial para Coomulpinort, garantizando el 

cumplimiento de la normatividad y mejorando la seguridad y salud de los trabajadores. 

 

1.2 Formulación del Problema   

Coomulpinort para el desarrollo de sus actividades comerciales, dentro de sus procesos 

cuenta con 3 conductores de tractomula que transportan hidrocarburos por rutas nacionales. Por 

lo tanto, se debe determinar la aplicabilidad de la normativa en materia de seguridad vial para la 

empresa Coomulpinort, teniendo en cuenta el nivel de diseño e implementación del pesv, según 

la resolución 040595 de 2022, por tamaño de la organización y misionalidad de la misma. Ya 

que para el desarrollo de la actividad comercial de la empresa esta cuenta con 3 conductores que 

transportan hidrocarburos por rutas nacionales.  
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2. OBJETIVOS  

2.1 Objetivo General  

Apoyar el diseño e implementación del plan estratégico de seguridad vial (PESV) de 

Coomulpinort. 

2.2 Objetivos Específicos  

• Realizar diagnóstico y caracterización para identificar riesgos viales de los actores 

involucrados en el cumplimiento de las actividades laborales y de acuerdo a ello, 

determinar plan de acción.   

• Brindar apoyo en la implementación de actividades de acuerdo con la Guía 

Metodológica para la elaboración del Plan Estratégico de Seguridad Vial. 

• Socializar los avances en el plan estratégico de seguridad vial a los empleados y 

directivos de la empresa, promoviendo la cultura segura en los diferentes roles 

como actores viales. 

 

 

3. DELIMITACIONES 

3.1 Delimitación Espacial  

La pasantía se realizó en las oficinas de sede administrativa ubicada en avenida 0B # 21-

09 barrio blanco, la cual cuenta con una infraestructura de dos pisos, y 10 oficinas para diferentes 

áreas de trabajo (Gerencia, Líder contable, tesorería y contabilidad, sistemas, crédito y cartera, 

jurídica, seguridad y salud en el trabajo, trabajo social, archivo, consejo de administración, 

recepción), y sede planta ubicada en km 7, redoma, anillo vial oriental, villa del rosario, con 
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áreas de trabajo operativa ( instalación, mantenimiento, cargue, descargue y transporte de 

combustible). 

 

Imagen 1. Ubicación oficina administrativa Coomulpinort  

Nota. Ubicación por Google maps de la oficina administrativa de Coomulpinort 

 

 

Imagen 2. Ubicación sede planta Coomulpinort 

Nota. Ubicación por Google maps de la sede planta Coomulpinort, donde se realizan actividades 

operativas de cargue y descargue de combustible.  
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3.2 Delimitación Temporal  

Las actividades de la pasantía tenían como tiempo de ejecución el periodo 

correspondiente del 1 de marzo de 2023 al 16 de junio de 2023, en horarios de 8 am a 12 pm y 2 

pm a 6 pm, en acuerdo con las necesidades de la empresa.  

 

3.3 Delimitación Conceptual  

Para el desarrollo de la pasantía se tienen como base las referencias a la normativa 

Resolución 040595 de 2022 que establece dos conceptos claves para la estructuración del plan 

estratégico de seguridad vial  

¿Qué es el plan estratégico de seguridad vial? 

Es el instrumento de planificación que contiene las acciones, mecanismos, estrategias y 

medidas que deberán adoptar las diferentes entidades, organizaciones o empresas del sector 

público y privado existentes en Colombia. Dichas acciones están encaminadas a entender la 

seguridad vial como algo inherente al ser humano, reducir la accidentalidad vial de los 

integrantes de las organizaciones y disminuir los efectos que puedan generar los accidentes de 

tránsito. 

Mediante el Plan Estratégico de Seguridad Vial, la organización define las áreas 

involucradas, los responsables y los mecanismos de evaluación y seguimiento en función del 

cumplimiento de las actuaciones definidas. 

El Plan Estratégico de Seguridad Vial que contendrá como mínimo: 

Diagnóstico y caracterización de los riesgos de seguridad vial de la empresa, asociados a 

la flota de vehículos o al personal de conductores. 
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Capacitaciones en seguridad vial a los trabajadores de su entidad organización o empresa 

independientemente del cargo o rol que desempeñe. 

Compromisos claros del nivel directivo de la entidad organización o empresa orientados 

al cumplimiento de las acciones y estrategias en seguridad vial. 

Actividades de inspección y mantenimiento periódico a los vehículos de la entidad 

organización o empresa incluidos los vehículos propios de los trabajadores puestos al servicio de 

la organización para el cumplimiento misional de su objeto o función. (Trabajo, 2022) 

 

¿Cuál es la finalidad del plan estratégico de seguridad vial? 

La finalidad del Plan Estratégico de Seguridad Vial -PESV-, es definir los objetivos y las 

acciones o intervenciones concretas que se deben llevar a cabo para alcanzar los propósitos en 

materia de prevención de los accidentes de tránsito, facilitando la gestión de la organización al 

definir las áreas involucradas, los responsables y los mecanismos de evaluación y seguimiento en 

función del cumplimiento de las actuaciones definidas. 

 

4. DISEÑO METODOLÓGICO  

4.1 Tipo de Proyecto 

 Para la estructuración del plan estratégico de seguridad vial se realizará una 

investigación de tipo descriptiva con enfoque cualitativo, ya es que es necesaria la identificación 

y caracterización de la población para dar un diagnóstico inicial, y respectivamente la revisión de 

documentación, aplicación de encuesta, reconocimiento de riesgos en el ejercicio de las 

diferentes laborales en las que se haga uso de los vehículos designados para el cumplimiento de 
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órdenes de trabajo, así como al inicio de la  implementación de actividades establecidas en la 

metodología de la resolución 40595 de 2022. 
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4.2 Actividades Metodología  

Tabla 1. Actividades e Indicadores  

Objetivo 

General 

Objetivos 

Específicos 

Actividades Indicadores Cumplimiento 
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Identificación de 

las actividades 

propias de la 

empresa que 

involucran uso de 

vehículos para 

transporte de 

personal, así como 

para transporte de 

sustancias 

peligrosas 

 

¿Se identificaron las actividades de la empresa que involucran 

uso de vehículos para transporte de personal, así como para 

transporte de sustancias peligrosas? 

Si _ 

No_ 

Si 

Realizar 

diagnóstico de la 

fase inicial de la 

empresa en materia 

de seguridad vial 

 

 

¿Se realizo diagnóstico o para conocer la fase inicial de la 

empresa en materia de seguridad vial en lo referente a la 

resolución 04595 de 2022? 

Si_ 

No_ 

 

 

Si 
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Reconocimiento de 

la flota vehicular, 

trámites para el 

transporte, 

documentación 

requerida para el 

transporte, cargue y 

descargue de 

combustible 

 

¿Se hizo reconocimiento de la flota vehicular, tramites y 

documentación requerida para el transporte, cargue y descargue 

de combustible? 

Si_ 

No_ 

Si 

Caracterizar la 

población 

trabajadora 

mediante la 

aplicación de 

encuesta avalada en 

materia de 

seguridad vial 

 

 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑞𝑢𝑒 𝑟𝑒𝑠𝑝𝑜𝑛𝑑𝑖𝑒𝑟𝑜𝑛 𝑙𝑎 𝑒𝑛𝑐𝑢𝑒𝑠𝑡𝑎 𝑐𝑜𝑚𝑝𝑙𝑒𝑡𝑎

# 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑐𝑜𝑜𝑚𝑢𝑙𝑝𝑖𝑛𝑜𝑟𝑡 
∗ 100 

 

71.42% 

Analizar la 

información 

suministrada, 

realizar 

consolidado para 

establecer plan de 

acción 

 

¿Se realizo consolidado de la información obtenida en la 

aplicación de la encuesta? 

Si_ 

No_ 

 

 

 

 

 

 

Si 
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Identificación de 

los riesgos a los 

que están expuestos 

según el tipo de 

transporte que 

realiza 

 

¿Se realizo identificación de los riesgos a los que están 

expuestos los trabajadores según el tipo de transporte que 

realiza? 

Si_ 

No_ 

Si 

Apoyar en la 

designación del 

líder del PESV y 

corresponsabilidad 

en el nivel 

directivo 

¿Se evidencia el documento de designación del líder del pesv y 

corresponsabilidad en el nivel directivo? 

Si_ 

No_ 

Si 

Apoyar el diseño 

de políticas en 

materia de 

seguridad vial  

¿Se evidencia la documentación referente a políticas del plan 

estratégico de seguridad vial? 

Si_ 

No_ 

 

Si 

Apoyar el 

establecimiento de 

objetivos y metas 

del PESV  

¿Se evidencia el documento referente a objetivos y metas del 

pesv? 

Si_ 

No_ 

Si  

Apoyar en la 

elaboración del 

programa de 

capacitaciones de 

seguridad vial  

¿Se evidencia el programa de capacitaciones de seguridad vial? 

Si_ 

No_ 

 

Si 

Apoyar el 

programa de 

inspecciones 

 100% 
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(inspecciones 

preoperacionales 

de vehículos) 

# 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑠𝑝𝑒𝑐𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑒𝑜𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑒ℎ𝑖𝑐𝑢𝑙𝑜𝑠 𝑟𝑒𝑎𝑙𝑖𝑧𝑎𝑑𝑎𝑠

# 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑠𝑝𝑒𝑐𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑒𝑜𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑒ℎ𝑖𝑐𝑢𝑙𝑜𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑎𝑠 
∗ 100 

 

 

Apoyar en el 

diseño del 

procedimiento de 

atención ante 

emergencias viales  

¿Se evidencia documento referente al procedimiento de 

atención ante emergencias viales? 

Si_ 

No_ 

Si 
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Divulgación de 

políticas del pesv y 

documentación 

relacionada  

 

 

 

# 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎𝑠𝑖𝑠𝑡𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑎 𝑙𝑎 𝑑𝑖𝑣𝑢𝑙𝑔𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛

# 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝑒𝑚𝑝𝑟𝑒𝑠𝑎
∗ 100 

100% 

 

Apoyo al programa 

de capacitaciones 

del pesv  

 

 

 

# 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑐𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑒𝑗𝑒𝑐𝑢𝑡𝑎𝑑𝑎𝑠 𝑝𝑒𝑠𝑣

# 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑐𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑎𝑠 𝑝𝑒𝑠𝑣
∗ 100 

100% 

 

Nota. Tabla de actividades e indicadores en cumplimiento de objetivos  
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4.2.1 Cumplimiento del primer objetivo  

 

Tabla 2. Cumplimiento primer objetivo  

Objetivo 

Especifico  

Actividades  Evidencia Cumplimiento  

Realizar 

diagnóstico y 

caracterización 

para identificar 

riesgos viales de 

los actores 

involucrados en el 

cumplimiento de 

las actividades 

laborales y de 

acuerdo a ello, 

determinar plan de 

acción 

Identificación de las actividades propias de la 

empresa que involucran uso de vehículos para 

transporte de personal, así como para transporte de 

sustancias peligrosas 

Actividad 1- Identificación de actividades de la empresa 

que involucran uso de vehículos 

Realizar diagnóstico de la fase inicial de la 

empresa en materia de seguridad vial 

Actividad 2-Diagnóstico plan estratégico de seguridad 

vial resolución 40595 de 2022 

Actividad 3- Lista de verificación de cumplimiento de 

los requisitos del pesv 

Actividad 4- Resumen resultados evaluación 

cumplimiento del pesv nivel-básico 

Reconocimiento de la flota vehicular, trámites 

para el transporte, documentación requerida para 

el transporte, cargue y descargue de combustible  

Actividad 5- Reconocimiento de la flota 

vehicular/tramites/documentación vehículos- 

conductores y transporte 

Caracterizar la población trabajadora mediante la 

aplicación de encuesta avalada en materia de 

seguridad vial 

Actividad 6- Aplicación encuesta en formulario de 

Google 

Analizar la información suministrada, realizar 

consolidado para establecer plan de acción 

Actividad 7- Tabulación datos obtenidos en la encuesta 

Nota. Cumplimiento actividades primer objetivo con vínculo de evidencia  
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4.2.2 Cumplimiento del segundo objetivo  

Tabla 3. Cumplimiento del segundo objetivo   

Objetivo Especifico  Actividades  Evidencia Cumplimiento  

Brindar apoyo en la 

Implementación de 

actividades de acuerdo 

con la Guía 

Metodológica para la 

elaboración del Plan 

Estratégico de Seguridad 

Vial 

 

Identificación de los riesgos a los que están 

expuestos según el tipo de transporte que 

realiza  

Actividad 8 – Matriz de riesgos viales 

Apoyar en la designación del líder del PESV 

y corresponsabilidad en el nivel directivo  

Actividad 9- Formato asignación líder del pesv 

Actividad 10- Acta liderazgo, compromiso y 

corresponsabilidad del nivel directivo 

Apoyar el diseño de políticas en materia de 

seguridad vial  

Actividad 11- Política de seguridad vial 

Actividad 12- Política de regulación de velocidad 

Actividad 13- Política de regulación de horas de 

conducción y descansos 

Actividad 14- Política de prevención del consumo de 

alcohol, tabaco y otras sustancias psicoactivas 

Actividad 15- Política de regulación de uso de cinturón 

de seguridad 

Actividad 16-Política de no uso de equipos de 

comunicación móviles mientras se conduce 

Actividad 17- Acta de compromiso personal en relación 

con la seguridad vial 

Actividad 18- Acta de compromiso para conductores 

Actividad 19-Manual de responsabilidades dentro del 

pesv 

Apoyar el establecimiento de objetivos y 

metas del PESV  

Actividad 20- Alcance y Objetivos del pesv 

Apoyar la elaboración del programa de 

capacitaciones de seguridad vial  

Actividad 21- Programa de capacitación en seguridad 

vial 
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Apoyar el programa de inspecciones 

(inspecciones preoperacionales de 

vehículos)  

Actividad 22- Inspecciones preoperacionales 

Apoyar en el diseño del procedimiento de 

atención ante emergencias viales  

Actividad 23- Procedimiento para atención de victimas 

en siniestros viales 

 

Nota. Cumplimiento actividades segundo objetivo con vínculo de evidencia  

 

 

4.2.3 Cumplimiento del tercer objetivo  

Tabla 4. Cumplimiento del tercer objetivo   

Objetivo Especifico  Actividades  Evidencia Cumplimiento  

Socializar los avances en 

el plan estratégico de 

seguridad vial a los 

empleados y directivos de 

la empresa, promoviendo 

la cultura segura en los 

diferentes roles como 

actores viales  

Divulgación de políticas del pesv y 

documentación relacionada  

 

 

 

Actividad 24- Divulgación de políticas y documentos de 

seguridad vial 

Apoyo al programa de capacitaciones del 

pesv  

 

 

 

 

 

Actividad 25- Apoyo al programa de capacitaciones del 

pesv 

 

Nota. Cumplimiento actividades tercer objetivo y evidencia de cumplimiento  
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4.3 Cronograma de Actividades   

Tabla 5. Colores de referencia   

Planeado  

Ejecutado  

En proceso   

Atrasada  

 

Nota. Colores de referencia para desarrollar el cronograma de actividades  

 

Tabla 6. Cumplimiento del cronograma de actividades  

Objetivos Actividades MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 

S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 

Realizar 

diagnóstico y 

caracterización 

para identificar 

riesgos viales de 

los actores 

involucrados en 

el cumplimiento 

de las 

actividades 

laborales y de 

Identificación de las 

actividades propias de la 

empresa que involucran 

uso de vehículos para 

transporte de personal, así 

como para transporte de 

sustancias peligrosas 

P   

 

 

             

E 

Realizar diagnóstico de la 

fase inicial de la empresa 

P                

E 
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acuerdo a ello, 

determinar plan 

de acción. 

 

 

 

 

 

 

en materia de seguridad 

vial  

Reconocimiento de la 

flota vehicular, trámites 

para el transporte, 

documentación requerida 

para el transporte, cargue 

y descargue de 

combustible 

P                

E 

Caracterizar la población 

trabajadora mediante la 

aplicación de encuesta 

avalada en materia de 

seguridad vial  

 P               

 E E 

Analizar la información 

suministrada, realizar 

consolidado para 

establecer plan de acción  

    P            

 E 

Brindar apoyo 

en la 

Implementación 

de actividades 

de acuerdo con 

la Guía 

Identificación de los 

riesgos a los que están 

expuestos según el tipo de 

transporte que realiza 

 

    P            

E 
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Metodológica 

para la 

elaboración del 

Plan Estratégico 

de Seguridad 

Vial 

 

 

 

 

 

 

 

 

Apoyar en la designación 

del líder del PESV y 

corresponsabilidad en el 

nivel directivo 

  P              

E 

Apoyar en el diseño de 

políticas en materia de 

seguridad vial 

  P              

E 

Apoyar en el 

establecimiento de 

objetivos y metas del 

PESV  

   P  

E 

           

E 

Apoyar la elaboración del 

programa de 

capacitaciones de 

seguridad vial  

   P 

E 

P   

E 

    

E 

  

E 

  

E 

 

E 

Apoyar el programa de 

inspecciones 

(inspecciones 

preoperacionales de 

vehículos) 

  P    P  

E 

 

E 

 

E 

 P   P  

E E E E 

Apoyar en el diseño del 

procedimiento de 

atención ante 

emergencias viales 

       P P P P      

E E E E 

Socializar los 

avances en el 

Divulgación de 

políticas del pesv y 

     P   P     P   
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plan estratégico 

de seguridad 

vial a los 

empleados y 

directivos de la 

empresa, 

promoviendo la 

cultura segura 

en los diferentes 

roles como 

actores viales 

documentación 

relacionada  

 

E E E 

Apoyo al programa de 

capacitaciones del pesv  

 

       P  P  P  P   

E E E E 

Nota. Cronograma desarrollo de actividades para planificación y ejecución de la pasantía. 
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5. PRESUPUESTO  

 

Tabla 7. Presupuesto global   

RUBRO UFPS EMPRESA PASANTE TOTAL 

EQUIPOS-

HERRAMIENTAS 

No aplica No aplica Computador  No aplica PC No aplica No aplica 

LICENCIAS DE 

SOFTWARE  

No aplica No aplica No aplica  No aplica  No aplica No aplica No aplica 

MATEIALES E 

INSUMOS  

No aplica No aplica Tapabocas + 

Camisa 

60.000 No aplica No aplica $60.000 

PAPELERIA Y 

UTILES DE 

ESCRITORIO  

No aplica  No aplica  Impresiones-

Fotocopias 

70.000 No aplica No aplica $70.000 

SALIDAS DE 

CAMPO  

No aplica No aplica  Desplazamien

to centros de 

trabajo 

80.000 Transporte 200.000 $280.000 

SERVICIOS 

TECNICOS  

No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 

DOCUMENTACI

ON Y 

BIBLIOGRAFIA  

No aplica No aplica  Archivo 

documental  

0  Internet No aplica No aplica 

OTROS  No aplica  No aplica No aplica  No aplica  No aplica No aplica No aplica  

TOTAL  - $0 - $210.000 - $200.000 410.000 

Nota.  Presupuesto establecido para la ejecución de la pasantía 
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6. CONCLUSIONES  

 

Se realiza diagnóstico de la fase inicial de la empresa en materia de seguridad vial, con la 

verificación de misionalidad según las actividades de la empresa, así como el cumplimiento para 

el nivel básico, ya que aplicando la lista de verificación de la resolución 04595 de 2022, 

Coomulpinort aplica para este nivel.  

Se alimenta el plan estratégico de seguridad vial en los pasos 1. Líder del diseño e 

implementación del PESV, Paso 3. Política de Seguridad Vial de la Organización, Paso 4. 

Liderazgo, compromiso y corresponsabilidad del nivel directivo, Paso 5. Diagnóstico, Paso 6. 

Caracterización, evaluación y control de riesgos, Paso 7. Objetivos y metas del PESV, Paso 11. 

Responsabilidad y comportamiento seguro, Paso 16. Inspección de vehículos y equipos, Paso 17. 

Mantenimiento y control de vehículos seguros y equipos. Teniendo un avance del 6% al 36% de 

cumplimiento de actividades de la lista de verificación. 

Se brinda apoyo a la sensibilización, y socialización de los documentos del plan 

estratégico de seguridad vial revisados y aprobados por la alta dirección, así como los temas que 

se encuentran en el cronograma de capacitaciones en relación al pesv.  

La pasantía representa un apoyo reciproco en avances tanto para el estudiante como para 

la empresa, ya que, al organizar un plan de trabajo acorde a las necesidades de la empresa, esta 

una vez identifica el nivel de cumplimiento obligatorio del pesv, con el diagnóstico inicial, 

procede a iniciar la documentación, y actividades que corresponden con el fin de acatar la 

normativa legal vigente evitando sanciones.   
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7. RECOMENDACIONES  

 

Continuar con la aplicación de la encuesta de seguridad vial a los trabajadores pendientes 

y a los nuevos que ingresan, ya que es importante contar con el 100% de la población en 

participación. Toda percepción del riesgo es válida y fortalece la gestión eficaz de la 

identificación y valoración de riesgos en seguridad vial.  

Se invita a seguir dando cumplimiento a las actividades programadas del plan estratégico 

de seguridad vial, como lo son talleres, capacitaciones, inspecciones preoperacionales, 

socializaciones y divulgaciones de la documentación.  

Proseguir en el diseño de los puntos que aplican para el nivel básico, dando cumplimiento 

a la lista de verificación, logrando el puntaje de cumplimiento del 100% ya que al ser una 

empresa a vísperas de operar en nuevo centro de trabajo como planta de almacenamiento de 

combustible, la responsabilidad y la vigilancia aumenta.  
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ANEXOS  

Anteproyecto  
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Avance de pasantía  
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Anexo 1 - Identificación de actividades de la empresa que involucran uso de vehículos  

 

 

Anexo 2-Diagnóstico plan estratégico de seguridad vial resolución 40595 de 2022 

 

 



78 

    

 

 

 

Anexo 3- Lista de verificación de cumplimiento de los requisitos del pesv 

 

 

 

 

Anexo 4- Resumen resultados evaluación cumplimiento del pesv nivel-básico  
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Anexo 5- Reconocimiento de la flota vehicular/tramites/documentación vehículos- conductores y 

transporte  

 

 

 

Anexo 6- Aplicación encuesta en formulario de Google  
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Anexo 7- Tabulación datos obtenidos en la encuesta  

 

 

 

Anexo 8 – Matriz de riesgos viales  
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Anexo 9- Formato asignación líder del pesv  

 

 

Anexo 10- Acta liderazgo, compromiso y corresponsabilidad del nivel directivo  
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Anexo 11- Política de seguridad vial  

 

 

 

 

Anexo 12- Política de regulación de velocidad 
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Anexo 13- Política de regulación de horas de conducción y descansos  

 

 

 

Anexo 14- Política de prevención del consumo de alcohol, tabaco y otras sustancias psicoactivas  
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Anexo 15- Política de regulación de uso de cinturón de seguridad  

 

 

Anexo 16-Política de no uso de equipos de comunicación móviles mientras se conduce  
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Anexo 17- Acta de compromiso personal en relación con la seguridad vial 

 

 

Anexo 18- Acta de compromiso para conductores  
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Anexo 19-Manual de responsabilidades dentro del pesv 

 

 

Anexo 20- Alcance y Objetivos del pesv 
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Anexo 21- Programa de capacitacion en seguridad vial  

 

 

 

Anexo 22-Inspecciones preoperacionales  
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Anexo 23- Procedimiento para atención de víctimas en siniestros viales  

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 24- Divulgación de políticas y documentos de seguridad vial  
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Anexo 25- Apoyo al programa de capacitaciones del pesv 

 


