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Resumen

Este proyecto se baso en la formacion ético profesional de los egresados del programa de
contaduria publica en las universidades de la ciudad de Cudcuta. Para ello, se implementd disefio
cuantitativo referido al desarrollo de los procesos formativos del profesional contable desde la
ética donde los datos fueron interpretados numéricamente, mediante el uso de la técnica de
analisis porcentual. La informacion se obtuvo mediante una encuesta. La poblaciéon y muestra
estuvo conformada por 37 docentes y 37 egresados de la UFPS. Se logré realizar un anélisis de la
preparacion ética profesional de los egresados de la carrera de contaduria pablica en las
universidades de la ciudad de Cucuta. Seguidamente, se determiné qué principios utilizaron los
docentes de la carrera de contaduria publica para ensefiar la ética profesional a sus estudiantes.
Posteriormente, se evaluaron los fundamentos que utilizaron los docentes de la carrera de
contaduria publica para formar a los aspirantes a profesionales. Finalmente, se generaron
recomendaciones afianzadas en los fundamentos de la axiologia para el desarrollo de los procesos
formativos de los futuros profesionales que egresen del programa de contaduria publica en la

Universidad Francisco de Paula de Santander.
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Introduccion

La propuesta de investigacion a desarrollar se trata del empleo de la ética en la formacion del
contador publico, para fortalecer un correcto interactuar de los docentes en el establecimiento de
acciones educativas, que modelen procesos de operatividad para la adopcién de argumentos
propios de la formacidon profesional, la cual esta plagada de una serie de condiciones adversas, a
ser solventadas por una participacion asertiva, haciendo uso de los valores fundados y
consolidados, en el desarrollo de los procesos de gestion de la administracion publica o privada.
Ante tal intencionalidad, el desarrollo de la ética esta caracterizado detalladamente, con el
propdsito de orientar a los docentes que quieran hacer uso de ellas, en el momento y tiempo

idoneo para obtener procesos de formacién profesional.

El cual deben ser adaptadas a las necesidades peculiares que vayan surgiendo en la realidad
educativa, donde pueda ser aplicada la ética para generar una educacion que asuma los retos
actuales, adaptando los distintos métodos comunicacionales y de socializacion, en base a la
necesidad de fomentar los valores, como los medios subjetivos garantes, de asumir cierta
conciencia de lo que es cada profesional y los efectos que pueden ocasionar cada uno de ellos, en
relacién a las acciones que aporta en el plano real, del papel desempefiado en circunstancias

coloquiales o formales.

Ante lo descrito, se debe resaltar la estructura que posee el presente proyecto, en el cual se
presenta un capitulo I que contiene los aspectos esenciales que configuran la investigacion, desde
la descripcion y formulacion del problema, el desarrollo de los objetivos y la justificacion. Del
mismo modo, se presenta el capitulo 11, en el marco de mostrar aspectos referenciales, desde

investigaciones previas, hasta aspectos tedricos asumidos como variable de la investigacion, asi
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mismo se presenta el marco legal para afianza una revision tedrica y documental que apropie las
realidades esenciales del objeto de estudio. Asi mismo, se presenta el marco metodoldgico, en el
cual se muestra el disefio de la investigacion, asi como también las fases a desarrollar y la
poblacién y la muestra, los instrumentos y los aspectos que se determinaron para recolectar la

informacion.

Por otra parte, se presentan los resultados de la investigacion los cuales giran en torno a
establecer la funcion de la ética en la formacion profesional y especifica del contador pablico en
las universidades del departamento Norte de Santander Colombia. De este modo, se preciso la
necesidad asumir criterios de ensefianza que incluyan la perspectiva axiologica que genere
buenas practicas laborales en los egresados del programa de contaduria publica. Puesto que se
percibe un distanciamiento entre lo que se ensefia y lo que es representativo para sumir una
educacion mediada por la axiologia. Por ultimo, se presentan las conclusiones y recomendaciones

y con ello finaliza la investigacion.
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1. Problema

1.1 Titulo

LA FORMACION ETICO PROFESIONAL DE LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA DE

CONTADURIA PUBLICA EN LAS UNIVERSIDADES DE LA CIUDAD DE CUCUTA.

1.2 Planteamiento del Problema

La formacion ética es y ha sido, un factor determinante en los procesos educativos a lo largo
de la historia, por ser un sistema de referencia que ha logrado identificar resultados, avances,
capacidades y efectividades de los procesos de formacion, asumidos desde el punto de vista
institucional, propio de una educacién formal, en atencion a ciertas politicas que son
materializadas en un curriculo o en los planes educacionales, con el propésito de crear
habilidades éticas en los estudiantes del programa de contaduria pablica y en la sociedad, para
que puedan responder esencialmente, a las exigencias vivenciales que cada persona experimenta

en su realidad cotidiana. Para complementar Torres (2010), asegura que:

La formacion ética ocupa un lugar importante en el quehacer de los educadores, en las
preocupaciones de las instituciones de educacion superior y en las agendas de los sistemas
educativos, porque se asume que ensefiar encamina al conocimiento desde unas concepciones
historicas y sociales que predominan en determinado contexto y le imprimen una connotacion
ética, porque se relacionan con la promocion, con el fracaso, con el éxito, con la desercion y
los avances en el proceso de ensefianza y aprendizaje inherentes a su formacion profesional.

(p.176)
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Por ende, la formacion ética y moral ha debido atravesar por distintos momentos
paradigmaticos, que se correspondan a las ideas sociales, culturales y politicas de la educacion,
con el proposito de servir de herramienta para determinar alcances parciales y totales, que se han
podido propiciar con la implementacion de planes de estudio y de formacién, bajo el logro de
metas educativas bien definidas. Congruente a lo descrito, la formacion superior también ha sido
un ambito muy beneficiado al involucrar aspectos de la ética, pues en lo méas rudimentario de
como se pudo haber presentado esta practica pedagogica, con un tinte axioldgico, que ha podido
implantar un sendero de capacitacion y formacion de un profesional maduro o, al menos en
madurez, para que se desempefie en distintos espacios laborales, correspondientes a las
condiciones y esencias de la educacion superior que son materializados en la formacion de los

futuros contadores publicos de la region.

Sin embargo hoy dia, con la concepcién de formacion ética como un proceso de reflexion
maultiple y multidimensional, ha trascendido a las esferas de permitirle a cada estudiante o
persona que se educa en un nivel superior, tener una vision parcial de lo que es antes de formarse,
de los logros obtenidos durante el proceso, y los resultados finales consolidados, con el propdésito
de transformar las debilidades en potencialidades, y poder avanzar integralmente en la
construccidn de competencias axioldgicas, oportunas para desempefiarse en el plano laboral,

social e incluso politico de un estado o nacion (Inda, et al., 2008).

Asi, en la formacion de los contadores publicos la formacion ética ha sido un tema abordado
con mayor seriedad, pues de ello depende la capacitacion y adecuacion de un perfil del egresado
de hombres y mujeres, con la intencion fundamental de insertarse directamente en un sector
productivo, laboral o sociocultural, donde deba expresar conocimientos, habilidades y virtudes,

para satisfacer las distintas demandas que se generan en un contexto determinado. Como aporte a
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lo anterior, se debe citar a Salinas y Costillas (2007), quienes argumentan que el proposito de la

formacion ética en educacion superior:

Significa entrar a mediar conocimientos y competencias que “van mas alla” que el dominio
de hechos, teorias, principios y procedimientos puntuales (...) formacion ética, significa
también, la habilidad de conducirse ante el conocimiento de los fundamentos axiologicos (...)
Y ello supone que la actuacion social, también, es una expresion honesta del ejercicio de una

profesion de forma independiente. (p.15)

Ello determinaria entonces un rumbo de una accion profesional que no sélo sirva para generar
procesos dudosos, sino también para reconocer el desempefio de las acciones éticas del docente y
el proceso educativo en general (Inda, et. al., 2010), de manera que se tenga una referencia
holistica para siempre ir en busca del desarrollo, la evolucién y la efectividad en los resultados
totales de los fendmenos formativos en la busqueda de materializar un perfil ético en los
estudiantes que seran egresados del programa de contaduria publica de la Universidad Francisco

de Paula Santander.

Conteste a este deber ser se encuentra la formacidn ética del profesional contable, entendida
como una profesidn, con un sentido y una pertinencia social inconmensurable, pues dentro de las
distintas areas de la gestion econdémica y publica, la economia se convierte en una muy
importante, al responder las necesidades naturales y basicas del ser humano, para tratar de tener
(al menos desde la dimension administrativa) una vida dentro de los canones normales, que le

permita interactuar acordemente en el contexto en el que la persona forma parte.

Por ello, Gonzalez y Marcia (2005), aseguran que las nuevas tendencias de formacion

universitaria en el area de contaduria pablica, deben centrarse “en la aplicacion de modelos
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educativos éticos y trascendentales” (p.701), que aseguren un perfil idéneo y efectivo, para que
sea apropiado el desenvolvimiento de cada experto en la contaduria pablica, a merced de
satisfacer las multiples necesidades complejas en el apoyo y manejo administrativo de la
economia, pero ademas en la concienciacion de cada quien, a la hora de asumir un papel
fundamental en la preservacion de procesos éticos, y en los mecanismos de intervencion

econdmica.

Por lo descrito, existe una demanda sustancial en la formacidn de contadores publicos desde
una perspectiva ética, pues segun Barbera et al. (2015), la atencion a la ética a traves de la
contaduria publica “se debe administrar mediante unas actuaciones técnicas y éticas de los
profesionales del contador pablico, depende ademas de todo aquello que afecta a la calidad de los
servicios prestados tanto de los recursos materiales como de los humanos” (p.405), y para ello, la
calidad de la educacion y formacion en los espacios universitarios, debe ser desarrollada con
calidad como argumenta Gonzalez y Marcia (2005), pues ello contribuiria a formar en el
aspirante a la licenciatura en contaduria publica, las competencias integrales y totales que le
permitirian responder a la esencia de su profesion y, del contexto general donde debe ser

protagonista de forma positiva.

Con base a lo anterior, esta necesidad de una formacién ética en los programas de contaduria
publica, sin duda alguna estaria en la vanguardia de tratar de mitigar algunas practicas
inadecuadas, que pudieran estar obstaculizando los efectos positivos que se esperan, y que
pudieran presentar en la especificidad de creacion de situaciones éticas que eviten el desarrollo de
situaciones al margen de la ley, como una forma precisa de atender fundamentos axiologicos
desde lo educativo Es decir, una educacion de profesionales contables, que se centraria

exclusivamente en los procedimientos especificos de atencion economica, sin tomar en cuenta las
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actitudes que el profesional de area debe tener, en el desarrollo de una postura ética, ante la

situacion que estan atravesando para ese momento.

Desde este punto de vista, Mufioz (2013), en ¢l documento “Tuning Educacion Superior en
América Latina”, expresa unos elementos centrales del meta-perfil del contador publico, con el
propdsito de responder a las necesidades generales de una atencion primaria especializada,
basada en una interrelacién afable y asertiva, entre los aspectos procedimentales y la ética, con la
finalidad de consolidar una funcién profesional, que sean contestes a las dinamicas
contemporaneas de los grupos humanos, para el intento de consolidar una sociedad mundial

ecudnime, armoniosa y estable, en términos de administracion econémica.

Asimismo, se debe citar nuevamente a Mufioz (2013), de forma parafraseada, quien también
advierte unas competencias consensuadas a desarrollar, para el logro de una formacién adecuada
a los estandares necesarios, que aseguran el correcto desenvolvimiento del profesional desde la
ética, frente a las distintas dinamicas de la realidad, que presenta tanto el area de contaduria

publica como la sociedad en general.

Desde este punto de vista se asegura todo un perfil, que se debe ir formando y evaluando, con
la intencién de no perder de vista las necesidades disciplinares y cientificas, pero también
personales y contextuales, a favor de consolidar un profesional con las capacidades holisticas,
como para satisfacer las realidades variadas, que en el fondo del asunto se ven intimamente
ligadas a una serie de acontecimientos problematizados, como condicion a la que debe
enfrentarse ineludiblemente el profesional de la contaria publica, para ser la solucion en atencion
a los conflictos en materia de economia y administracion, desde los aspectos éeticos que

constituyen la razon de ser de la profesion.
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Ante estos fundamentos, la formacion ética en el programa de contaduria publica debe
manejarse bajo un matiz innovador y formativo, y para ello, el docente con la responsabilidad de
orientar el proceso formativo, debe tener desarrolladas y fortalecidas ciertas competencias éticas,
que le permitan comprender en distintos momentos y con distintos propdsitos, los conocimientos,
habilidades y aptitudes del estudiante de manera integral, sin obviar ningin aspecto importante en

la preparacion profesional que se requiere en esta especialidad.

Desde esta perspectiva, debe utilizar la formacion ética como un proceso complementario,
que permite tanto al docente como al estudiante, conocer aspectos mismos de su proceso
formativo, y seguir tomando decisiones que contribuyan a la preparacion 6ptima para un posible
desenvolvimiento profesional en el area de contaduria publica, propio de un enfoque de
ensefianza oportuno para realizar asertivamente el uso e implementacion de elementos éticos,
contestes a las necesidades reales de la educacion emergente, alternativa y activa, dentro del
proceso de innovacién educacional en el programa de contaduria publica. De este modo Inda et.

al. (2010), argumentan que:

Lo que importa ahora no es tanto transmitir conocimientos sino ayudar a alguien a adquirir
conocimientos, es decir, ayudar a aprender. Los roles se modifican: el profesor se convierte
en un guia, un moderador (...) De igual manera, el rol del alumno no se ha quedado atras, se
ha redefinido. Si en un contexto educativo tradicional el alumno asumia la mayoria de las
veces un papel meramente pasivo, lo que le relegaba un simple receptor del conocimiento y
muchas veces sin posibilidad de réplica, hoy en dia, el alumno se convierte en sujeto activo.

(p.405)



19

Por ello, la formacidn en el programa de contaduria publica demanda de unas competencias
éticas de parte del docente, que sirva de mediador, facilitador, orientador y administrador de los
procesos formativos, dando la oportunidad para que los estudiantes de la especialidad de
contaduria publica, puedan tener un referente externo de su desempefio, aprendizajes
conceptuales y actitudinales, como punto de reflexion objetiva, para identificar aciertos y
falencias en cuanto a su formacion, pero también tengan la posibilidad ellos mismos de juzgarse,
para comprender aquellos aspectos y competencias que debe consolidar, en aras de forjar un
perfil congruente a las realidades éticas a las que se deba enfrentar, para responder efectivamente

a las demandas del area de contaduria publica.

Sin embargo, la realidad presuntamente es otra, pues muestra que muchos de los docentes
utilizan practicas de ensefianza tradicionales en la formacion del programa de contaduria pablica,
propio de una hegemonia del area disciplinar del conocimiento al que se circunscribe esta
especialidad, y que influye significativamente en el aprendizaje generados, con el proceso
educativo asumido. Al respecto Mufioz (2013), expone que: “Se reconoce inicialmente que como
resultado del anquilosamiento de los servicios econdmicos y pese a los intentos de cambiar la
formacion del profesional contador, esta profesion sigue siendo tremendamente tradicional”
(p.49), apegada a los estigmas y estandares inmaoviles de una rama de las ciencias econémicas,

que se encuentra dominada por los primeros auges y concepcién de la profesion.

Sumado a lo anterior, también se pudiera reflejar con mayor claridad, si se destaca como
sintoma importante, el uso de una ensefianza apegada exclusivamente a promover los
conocimientos técnicos, que sustentan procedimientos de intervencion y diagndstico en materia
de aspectos puntuales de la contaduria publica, sin considerar otros aspectos importantes en el

desarrollo del perfil del egresado de manera integral, tal como se puede parafrasear de Gaviria
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(2009).

Otro aspecto importante que se logra evidenciar como sintoma, son algunas funciones que
cumplen los docentes de la especialidad de contaduria publica, pues su nexo riguroso a las
disciplinas de la salud, pudieran influir en utilizacion una ensefianza que les permita ejecutar
algunas funciones (Mufioz, 2013). Sumado a lo anterior, hacen ver claramente la existencia de
una problematica, que afecta sin duda alguna la formacion del contador publico, y todos los

aspectos que de alli se puedan derivar.

Desde este punto de vista la causa fundamental se interconecta con la predominancia de una
cultura de ensefianza, apegada al conocimiento riguroso de la especialidad de economia, donde el
conocimiento es lo mas importante, antes y siempre que cualquier otra cosa, por lo tanto, medir el
conocimiento especifico y el dominio de la informacion técnica, es sin duda alguna una necesidad
ineludible; también a la rigidez de una herencia de formacidn, donde se transmite el conocimiento
tal cual como el docente de contaduria publica una vez fue formado, y por ello, se mantiene y
sostiene rigurosidad en las préacticas, que impiden el correcto desarrollo y desenvolvimiento de
algunas competencias éticas a ser puestas en practica para la formacién en el programa de
contaduria publica. Para complementar Blanco (2004), asegura que la problematica descrita se

debe a que:

El profesor es considerado como una persona dotada de competencias éticas aprendidas que
transmite conforme a una planificacion realizada en funcion de objetivos especificos; el
alumno es considerado como un receptor de las informaciones, su mision es aprenderse lo
que se le ensefa. El sentido de la ensefianza se centra en el producto, es decir, en las

ejecuciones mecanicas de las acciones repetitivas sin dar cabida a la reflexion sobre la
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conducta ejecutada, las cuales deben ser medibles y cuantificables y el criterio de

comparacion a utilizar para su valoracion son los objetivos establecidos. (p.10)

Lo abordado hasta aqui, no escapa de la realidad en las practicas educativas que se llevan a
cabo en la Universidad Francisco de Paula Santander, en el pregrado de Contaduria Plblica, pues
el docente ensefia de manera tradicional, es decir, se preocupa antes que nada de medir,
seleccionar y descartar a aquellos estudiantes que poseen conocimientos especificos a través de la
ensefianza, tal cual se muestran estos conocimientos en las bibliografias de apoyo, y tal cual se
exige en los procedimientos de asistencia, sin la posibilidad a crear un perfil del egresado ético,
que responda a las distintas demandas del entorno, el cual pudieran estar frenadas por la debilidad
en competencias éticas de los docentes que forman alli, y que puede derivar una serie de
consecuencias impactes que terminen por afectar definitivamente la calidad educativa en el area

de contaduria publica.

1.3 Formulacién del Problema

Partiendo de la exposicion del ser de la investigacion se presenta la formulacion del problema
que se sintetiza en la siguiente pregunta: ¢Cual es la importancia de la formacién ética en el

egresado del programa de Contaduria Publica?

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general

Analizar la formacion ético profesional de los egresados del programa del programa de

contaduria publica en las universidades de la ciudad de Cucuta.
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1.4.2 Objetivos especificos

Diagnosticar cuales son los fundamentos que utilizan los docentes del programa de

contaduria publica para la formacion de la ética profesional en los egresados.

Evaluar los fundamentos utilizados por los docentes para la formacion de los futuros

profesionales del programa de contaduria publica.

Generar recomendaciones afianzadas en los fundamentos de la axiologia para el desarrollo de
los procesos formativos de los futuros profesionales que egresen del programa de contaduria

publica en la Universidad Francisco de Paula de Santander.

1.5 Justificacion

Reconociendo que la formacién ética del contador publico es un factor fundamental en los
procesos de formacion de las carreras de economia, se debe destacar de ella la posibilidad
contemporanea de servir al docente y a la educacion en general, aspectos axioldgicos para hacer
conocer fortalezas, debilidades y potencialidades, que surgen de asumir un plan educativo
centrado en construir un perfil integro del egresado, conteste a las necesidades especificas del
areas, donde destacan las situaciones socioculturales y econdémicas, que giran en torno a las
distintas realidades a las que se debe enfrentar cotidianamente el contador publico (Mufoz,

2013).

Asumiendo esto, el docente no s6lo debe utilizar la ensefianza como herramienta, sino que
debe ser un estratega al utilizar acciones pertinentes y efectivamente, de manera que logre
construir desde multiples dimensiones y direcciones, un escenario efectivo para la formacion del

futuro contador pablico, consolidando puntos de reflexion critica de los estudiantes consigo
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mismo, con otros comparieros, y como es obvio, del docente para con los estudiante, a merced de
hacer ver los alcances obtenidos, y las metas parciales que se deben plantear, para crear mejoras
destacables en la formacion ética de los futuros contadores publicos de la region Norte

Santandereana y de Colombia.

Ante ello, y en el caso particular de la formacién de Contadores Publicos en la Universidad
Francisco de Paula Santander la presente investigacion se justifica desde lo teorico, por abordar
tematicas y paradigmas formales de la ensefianza en la educacion superior, intentando al mismo
tiempo, en un futuro accesible, la construccién de un modelo tedrico, que logren explicar el
fendmeno de ensefianza en la formacion de contadores publicos, aspectos que no han sido
dilucidados abundantemente, y en especial en Colombia, donde estas tematicas especificas se
encuentran poco estudiadas, presentandose como una necesidad disciplinar, a atender

posiblemente con el desarrollo y conclusion de este proyecto.

Ahora bien, epistemoldgicamente el estudio a desarrollar, intentara presentar una perspectiva
y un enfoque para el abordar las competencias del contador publico para desarrollar un perfil
ético, bajo la dimension de integralidad, y a través de ello, comprender la realidad que alli acaece,
sentando bases suficientes como para crear un conocimiento sustentado, en torno a los procesos
de ensefianza de la carrera de contaduria, en aras de identificar su ontologia, y consolidar aportes
que orienten a futuro los medios de educacion universitaria, para la consolidacion de perfiles de
egresados dptimos y congruentes a las maltiples demandas, a las que se debe enfrentar en la

realidad.

Desde este punto de vista, se pretende dejar precedentes acerca del uso de la presente

metodologia para futuras investigaciones, sirviendo de antecedente y de orientacion, en aras de
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seguir profundizando conocimientos relacionadas a la formacion axiologica del contador publico
para el desarrollo de un perfil ético. De alli, la necesidad de argumentar y fundamentar

suficientemente este trabajo de grado, para que pueda ser referente a cualquier tipo de estudio.

No obstante, desde lo social la investigacion pretende contribuir en la formacion asertiva de
profesionales en contaduria pablica con énfasis en construir un perfil del egresado, que se
corresponda a las demandas complejas de los grupos sociales actuales, de las distintas
dificultades econdmicas de la region, y con sensibilidad suficiente como para comprender la
necesidad de incorporar un perfil ético en los procesos de gestion y administracion financiera,
tratando de prestar una atencidn efectiva, correspondiente a las carencias y afecciones. Asi, se
intentara trascender y mostrar a través de la investigacion, dejando un aporte que sirva en las
practicas reales que debe asumir el contador publico y que pueda propulsar la evolucién en otras
areas disciplinares afines, preocupadas por ofrecer un desempefio profesional armonioso e
integral, preocupando a fin de cuenta por la satisfaccion de carencias que en lo particular y en lo

diverso se presente, propio de las posibilidades vivenciales del ser humano.
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2. Marco Referencial

2.1 Antecedentes de la Investigacion

Los antecedentes de la investigacion se enmarcan en el desarrollo de un proceso de revision
documental del cual se hace énfasis en reconocer los aspectos que configuran las variables de la
investigacion. Para este caso las anteriores investigaciones que se han realizado, acerca de la
formacion ética de contado publico, dan un panorama historico del objeto de estudio; ademas, da
un aporte significativo para tener un punto de partida en la presente investigacion. A

continuacion, se describiran algunas de ellas.

2.1.1 Antecedentes internacionales

A nivel internacional se presenta la investigacion de Castillo et al. (2020), desarrollado en
Cuba, la cual 1levo por titulo “La formacion ética desde la institucion universitaria. Una
propuesta para el estudiante de la licenciatura en contabilidad y finanzas”. El proposito de la
investigacion se enmarco en la idea de generar alternativas formativas para promover una idea
diferente de la contaduria publica, la cual reclama con urgencia que los procesos educativos de
los contadores en formacidn precisen aspectos que conlleven la idea de motivar los procesos de
entendimiento de la razon ética de los procesos contables desde las acciones administrativas que

estos ejercen de manera cotidiana en los ambientes laborales.

Como método de investigacion destaca, un enfoque cualitativo de caracter descriptivo que se
abordd por medio de una entrevista a docentes y estudiantes para obtener una representacion
precisa de la realidad. Del proceso de investigacion, destaca la necesidad de incorporar una serie

de referentes propios de la ética como disciplina de la axiologia que brinden una respuesta
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oportuna al accionar ético de los contadores publicos en su praxis laboral. El aspecto de mayor
significancia en cuanto a generar aportes educativos se centr6 en hacer un reconocimiento de las
principales teorias axioldgicas para que se precise un aspecto referencial que centre una vision

innovadora y social de la formacion del profesional contable.

Por otra parte, destaca la investigacion de Grueso y Sandoval (2018), la cual se desarroll6 en
México, esta llevo por titulo “Percepcion de los egresados del programa de contaduria publica de
la universidad del valle sede buga, sobre los conocimientos humanisticos recibidos en su
formacion profesional”. EI reconocimiento de las percepciones de los docentes y estudiantes
sobre la formacidn en el programa de contaduria pablica hacen referencia hacia la necesidad de
manejar aspectos del humanismo que sean fundamentales para el manejo de las acciones éticas

emprendidas luego del egreso de la formacion universitaria.

Como referente metodoldgico la investigacion presentada se centrd en asumir criterios
cuantitativos como un elemento que dio lugar al desarrollo de una serie de descripciones sobre
los elementos que configuran las perspectivas sociales de los sujetos tomados como muestra de la
investigacion. De los resultados se pudo obtener que la formacién humanistica y axiolédgica
posibilita a los egresados del programa de contaduria tener mayor claridad sobre las situaciones
que se van a asumir en el ejercicio de su profesion y de esta forma genera un marco de acciones
posibles que estén cubiertas bajo la ley para promover una serie de acciones equilibradas en el

desarrollo de la administracion y contaduria.

En términos generales, los antecedentes internacionales que se muestran en el abordaje de
estudios previos se enmarcan en el reconocimiento de las realidades que se presentan en el

desarrollo de los procesos formativos en la carrera de arquitectura, haciendo énfasis en las
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situaciones que los docentes utilizan para alcanzar las metas planteadas en el desarrollo de las
planificaciones. Ante ello, se hace un marco referencial de situaciones especificas que han
arrojado una serie de resultados frente a las precariedades notadas en las realidades abordadas. Al
respecto, se considera que cada una de las investigaciones presentadas se relaciona de manera

particular con las pretensiones de la investigadora.

2.1.2 Antecedentes nacionales

Ahora bien, en lo que respecta a los antecedentes nacionales destaca en un primer momento
la investigacion de Alvarez et al. (2019), quienes presentaron un trabajo para optar al grado de
contadores publicos, el cual llevé por titulo “Analisis del efecto de la formacion ético profesional
de los egresados del programa de contaduria publica de la pontificia Universidad Javeriana
Bogota en un entorno laboral”. Fue desarrollada en Bogota desde una metodologia de revisién
documental, por lo que fue necesario hacer una serie de consultas de materiales referenciales
sobre la formacidn axioldgica en el campo de las acciones del perfil del contador publico. Para
ello, fue necesario mostrar desde una perspectiva ampliada el marco legal que regula las acciones

que emprende el contador publico en la sociedad colombiana.

Como resultado principal destaca la idea de formar profesionales altamente criticos que
asuman el desarrollo de los procesos contables desde una postura ética que muestre los rasgos del
desarrollo personal y social, hacia el establecimiento de una accién sustentada en el
reconocimiento de un argumento ampliado en el que confluyan valores y acciones que otorguen
un sentido de disciplina a la consolidacion de un perfil del contador puablico como un referente de
las acciones éticas en el marco del desarrollo econémico de la region, desde la necesidad de

superar realidades marcadas por la corrupcion y la presencia de acciones poco éticas en el
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cumplimiento del rol del contador publico.

Por otra parte, Castro (2019), presento una investigacion titulada “Estudiantes de Contaduria
Publica, futuros profesionales éticos en roles como funcionario publico, catedratico o auditor
externo” la cual fue desarrollada para la Universidad Libre de Colombia. Dando lugar a la
aproximacion de la necesidad de que los docentes superen el esquema tradicional como el garante
de los conocimientos al ofrecer procesos netamente tedricos que generan dispersion en los
estudiantes. Como resultado de la revision documental se recupera la idea de que los docentes
participen en la formacion profesional del contador publico con un énfasis marcado en la
adquisicion de aspectos axioldgicos que transformen los procesos econdémicos de los escenarios

actuales.

En tal sentido, desde el aspecto tedrico se ofrece una serie de referentes que dan lugar a una
idea aproximada de educacién desde las variables que los demas autores utilizaron para definir la
realidad y que sirven de un bosquejo inicial para consolidar los fundamentos teoricos de la
presente investigacion. Por otra parte, aborda aspectos esenciales de la formacion de contadores
publicos centrada en el uso de aspectos axioldgicos como un hecho que sin duda aporta aspectos
innovadores y motivacionales en el desarrollo del perfil laboral, no solo en la forma de ensefiar,

sino que también en la forma de aprender.

2.1.3 Antecedentes regionales

A nivel local se presenta la investigacion de Cruz y Cordero (2022), desarrollada para la
Universidad Francisco de Paula Santander en Cucuta, la cual llevé por titulo “Formacion ética del
Contador Publico en Instituciones de Educacion Superior en Colombia”. Donde se pretendid

establecer los hechos que tienen mayor repercusion en el desarrollo de una realidad tergiversada
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por el problema de procesos contables afianzados en el amafiamiento de informacion. Para ello,
ha sido necesario generar procesos de formacién mas amplios a los docentes del programa de
contaduria publica para dar paso a la segregacion de los aspectos axioldgicos como un elemento

relevante en la ubicacion de nuevos fundamentos educativos.

Como resultados esenciales destaca el valor que tiene la educacién al ser un argumento que
permite asumir los problemas que envuelven los espacios sociales en los que los seres humanos
habitan de manera cotidiana. En primer lugar, porque enfatiza en la necesidad de asumir posturas
filoséficas que se apropias de una dimension ética para el desarrollo acorde del perfil de los
egresados del programa de contaduria de la universidad Francisco Paula de Santander. Donde es
necesario en segundo lugar que los docentes reconozcan aspectos propios de lo social que

manifieste la idea de formar un contador publico integro.

En ultimo momento, se presenta la investigacion de Diaz (2020), desarrollada en la
Universidad de Pamplona en la sede de Villa del Rosario, la cual lleva por titulo “Programa de
Contaduria Publica de Colombia y su pertinencia con la calidad del egresado”, fue desarrollada
desde la necesidad de establecer la necesidad de formar contadores publicos que sean integros
para enfrentar los retos presentes en las sociedades actuales. Donde la corrupcion y las diversas
situaciones de la administracién han marcado una influencia negativa en los aspectos que son
esenciales fundamentales para estructurar diversas realidades que se enfoquen en asumir las

precariedades de la realidad.

En cuanto al disefio metodoldgico fue necesario el desarrollo de un focus group, en el cual fu
necesario aplicar una entrevista cualitativa que aproximara aspectos referenciales propios de la

realidad y como resultados principales emergio la necesidad de hacer énfasis en el aprendizaje de
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una segunda lengua. Asi como de aspectos procedimentales respaldados en la realidad. Para
hacen énfasis en el reconocimiento practico de los aspectos tedricos que se precisan de manera
representativa en las clases formativas de la carrera de contaduria publica, donde se pretende que
los egresados estén soportados en argumentos de calidad para materializar hechos diversos que
inciden en los procesos de administracion financiera mediante el desarrollo de un proceso de

revision fiscal propio de la contaduria publica.

Finalmente, los antecedentes expuestos dan razén de una realidad precisada y que amerita
que se escriba y se planteen nuevos argumentos con la de hacer una redefinicién de la misma, y
eso en términos generales es lo que plantea la revision de antecedentes al establecer criterios de
seleccién de material en concordancia con las necesidades investigar. Por ello, también se hizo un
reconocimiento de aspectos metodoldgicos y de rutas de accion para tener un bosquejo de las
mejores formas de acercarse a la realidad como hecho que se estima en el conocimiento de las
realdades investigadas y en los resultados que muestran los demas investigadores sobre la

formacion ética del contador publico en el departamento Norte de Santander, Colombia.

2.2 Marco Teorico

2.2.1 Fundamentos epistemoldgicos en la formacion universitaria

Segun Rojas et al. (2020), la Ley 43 de 1990 faculta a los contadores publicos para dar fe
publica de hechos propios del &mbito de su profesidn, dictaminar sobre estados financieros, y

realizar las demaés actividades relacionadas con la ciencia contable en general.

La ley 43 de 1990 enmarca los principios contables los cuales todo profesional de Contaduria

publica se debe regir en el campo laboral y asi el fomento y el uso de esta se puede obtener
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resultados éticos y morales.

Por otra parte La Federacion Internacional de Contadores (IFAC); establece la ética
profesional como una de las caracteristica que identifica a la profesion contable, porque se asume
la responsabilidad de actuar por el interés publico, por lo tanto, la responsabilidad de un contador
publico no es solo satisfacer las necesidades de un cliente en particular o de la empresa en la que

trabaja (Rojas, et al., 2022).

Tabla 1. Principios éticos Ley 43 de 1990 y cddigo de ética IFAC

Ley 43 de 1990 Cadigo de ética IFAC
Integridad PARTE A
Obijetividad Integridad y objetividad
Independencia Solucidn de conflictos éticos
Responsabilidad Competencia profesional
Confidencialidad Confidencialidad
Observacién de las disposiciones Ejercicio profesional tributario Normativas
Competencia y actuacion profesional Actividades mas alla de las fronteras
Difusion y colaboracion Publicidad
Respeto entre los colegas PARTE B
Conducta ética Independencia para los contratos de aseguramiento

Competencia profesional y responsabilidades relacionadas
con el uso de no contadores.

Honorarios y comisiones.

Actividades incompatibles con el ejercicio profesional de la
profesion contable.

Dineros de los clientes.

Relaciones con otros contadores profesionales en ejercicio
profesional publico

Publicidad y oferta de servicios

PARTE C

Conflicto de lealtades.

Apoyo a colegas profesionales.

Competencia profesional.

Presentacion de informacién

Fuente: Rojas et al. (2022).

Establecer un fundamento axiologico en la formacion del perfil profesional del contador

publico se centra en la idea de contribuir en la idea educativa que busca ampliar los
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conocimientos de los estudiantes, desde los elementos que configuran su crecimiento personal y
social. Ante ello, los valores orientados por la axiologia actian en correspondencia con el
establecimiento de criterios que buscan explotar las potencialidades sociales del individuo por

medio de la accidn educativa donde el docente es el protagonista esencial de esta realidad.

Desde esta perspectiva, se considera que el docente desde las practicas diarias escolares debe
promover actividades que promuevan valores sociales en los estudiantes. Asi desde la educacion
social se pueda fortalecer actitudes que conduzcan a un verdadero reconocimiento hacia el
respeto hacia el otro, responsabilidad, compafierismo, amabilidad y tolerancia, permitiran generar
un clima afectivo propicio para el desarrollo de espacios de aprendizajes altamente éticos
consonos con los requerimientos del MEN de Colombia para la formacion del profesional de

contaduria publica.

En un sentido mas amplio, Rodriguez (2009), plantea: “Los valores surgen de las expectativas
y representan guias de la conducta que dan una determinada direccion a la vida” (p.67). Tal
apreciacion hace énfasis en el reconocimiento primordial de los valores como argumento central
de la ética en el plano social y méas aun en el desarrollo de los procesos formativos del programa
de contaduria publica a partir de la incorporacién de un fundamento axiolégico que oriente las
acciones de los docentes en la estructuracion de la formacion del perfil del contador pablico.
Donde los valores deben ser adquiridos desde la formacion personal y escolar en correspondencia

con ampliar el fundamento de accién de la educacion moderna.

En tal sentido, surge como imperiosa necesidad generar procesos de formacion de
profesionales de la contaduria publica para el manejo adecuado de las concepciones de los

valores, pues con esos conocimientos se puede generar una ensefianza poco asertiva, sin la
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verdadera profundidad que requiere el manejo pedagogico de los valores. Pues se queda en una
concepciéon meramente actitudinal propia del paradigma conductista, sin trascender a la verdadera
adquisicion del conocimiento significativo donde se maneje no solo lo actitudinal sino lo
conceptual y procedimental, para que el aprendizaje sea internalizado y transferido a las

situaciones cotidianas de la vida de cada educando.

Por otra parte, Alvarez (2009), afirma que “en su expresion genérica, pueden ser de dos tipos:
morales y no morales” (p.9). Ahora bien, al aplicarlos a los medios educativos es necesario hacer
uso de aquellos que tienen énfasis en criterios morales. Es decir, que apuntan a la formacion
social del profesional de la contaduria pablica, al involucrar aspectos como el respecto la
tolerancia desde accion centradas en reconocer un ideal social. Por tal motivo, la educacion es
una accion axiologica en la medida que se forman competencias civicas y ciudadanas para la vida

en el area de contaduria pablica.

Ahora bien, Campos (2003), establece que “son tan importantes que llegan a ser condiciones
esenciales de la vida de todo ser humano” (p. 13). Desde la concepcion teoricas los aspectos
éticos son reconocidos como todas las acciones que realiza el ser humano de manera correcta,
actitudes positivas, comportamientos adecuados. Existen concepciones ambiguas de valores que
se han venido construyendo de manera empirica y que no se corresponden con la concepcion de
valor, sino son simples apreciaciones como costumbres que se heredan en el entorno familiar.
Resalta la postura de que los valores ya no se aplican actualmente producto de la dinamica social.
Es evidente que son muy pocos los docentes que manejan adecuadamente la concepcion de valor

desde el ambito educativo.
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En el marco de los fundamentos educativos, la teoria de las situaciones didacticas surge como
un aporte teorico sustentado en considerar que las acciones de los docentes, desde una
perspectiva didactica, trascienden el plano tradicional para hacer referencia de un proceso en el
cual los individuos logran relacionar los nuevos conocimientos con los conceptos relevantes que
ya conoce, a través de una interaccion dialogica pertinente que se torna coherentemente atractiva
para integrarse en la memoria de largo plazo, donde lo importante es adoptar un argumento
tedrico que dé paso al conocimiento de nuevas realidades. De este modo, el desarrollo de las
situaciones didacticas ocurre cuando el nuevo conocimiento pasa a ser relevante con un signo o

simbolo ya existente en la estructura cognitiva del individuo.

En un sentido especifico, Brousseau (citado por Sadovsky, 2005), senala que “El alumno
aprende adaptandose a un medio que es factor de contradicciones, de dificultades, de
desequilibrios, un poco como lo hace la sociedad humana. Este saber fruto de la adaptacion del
alumno, se manifiesta por respuestas nuevas que son la prueba de una ensefianza acorde” (p.1).
De esta forma, puede decirse que la estructura cognitiva previa y la nueva informacion son
elementos fundamentales del aprendizaje significativo, sin olvidar otro fundamental como lo es la
disposicion misma, aspecto que expone al aprendiz como el protagonista de su proceso
constructivo, pero al mismo tiempo, lo induce hacia el aprovechamiento de las variables que

influyen para estimular su disposicion ante el esfuerzo necesario.

En esto, autores como Diaz et al. (2010), resaltan situaciones especificas o situaciones
didacticas en que ocurre el aprendizaje a partir de dos dimensiones, donde la primera de ellas
focaliza el modo como se adquiere la informacion, y la segunda relacionada con la forma en que
el conocimiento se incorpora en la estructura cognitiva del aprendiz. Desde alli, la primera

dimensidn expone vinculos con el aprendizaje por recepcion, es decir, aquel que se produce
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cuando son presentados ciertos contenidos de manera sencilla, precisa, simplificada, acompafiado
del aprendizaje por descubrimiento, el cual se dirige al procesamiento de la informacion por

cuenta del aprendiz.

Por esto, la teoria del aprendizaje por insight plantea que el mismo no puede concebirse como
un producto cuantitativo de descomposicion de la informacion previa en torno a un problema
focalizado, por el contrario, su comprension exige el reconocimiento de los procesos de
percepcion, en los cuales la informacion es interpretada por el sujeto y dotada de sentido racional
como resultado de experiencias previas, que al mismo tiempo estan expuestas a
reestructuraciones de forma permanente y hacen del aprendizaje un proceso asistido en ejercicios

de pensamiento recurrente, donde se originan de forma constante nuevos sentidos.

En este orden de ideas, para Bower y Hilgard (1966), el aprendizaje entendido desde el
insight exige el reconocimiento de procesos que no permiten considerar el azar, sino por el
contrario, conlleva la suscripcion de los momentos o experiencias significativas particulares
donde lo importante es pensarse como el protagonista de la situacion, donde la conciencia, la
concentracion, la voluntad, permitan discernir la conexion entre los elementos dispersos para
originar un nuevo significado. De manera que, el aprendizaje por insight tiene que ver con la
experiencia del proceso constructivo sobre los significados aparentemente inconscientes, que
luego pasan a conformar un nuevo proceso de organizacién dirigido a profundizar el

autoconocimiento.

Asi, esta vision tedrica plantea el aprendizaje como un proceso de iluminacion asociada con
ajustes cognitivos, los cuales son concebidos por Picard (2016), como procesos de interpretacion

e interaccion propios del aprendizaje, directamente vinculados con procesos internos que
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determinan las transformaciones deseadas, donde destaca el parafraseo, la reformulacion, la
inferencia, la sintesis, entre otros mas, que en general fundamentan niveles superiores como la

formacion de juicios y decisiones.

2.2.2 Elementos a considerar en la formacion del contador publico

El estudiante de contaduria publica de la Universidad Francisco de Paula Santander tiene la
formacion académica integral para realizar un plan de intervencion en los procesos formativos
gue incluyen una perspectiva ética de las realidades que integran los programas de estudio, desde

la concepcidn curricular, Para ello es necesario:

Analizar los principios basicos de formacion profesional, su evolucion historica y politicas

que le permitan integrarlos a su quehacer profesional.

Valorar los aspectos que denotan el perfil ético del contador publico.

Identificar la funcionalidad y estructura de la ética como sistema, con el fin de promover el

desarrollo axiologico de los profesionales de la contaduria publica.

Identificar las situaciones que dan paso a la corrupcién en la administracién publica y privada
como accion anticipatoria a posibles problemas que se pueden presentar en cada una de las

etapas.

Brindar educacién del plano ético y colectivos teniendo en cuenta los conocimientos y

reflexion pedagdgica requerida.

Reconocer los aspectos legales en la atencion de procesos de administracion publica y

privada desde una perspectiva ética.
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Asistencial. Se refiere a las actividades relacionadas con los argumentos que van a ser
asumidos por el contador publico segun las caracteristicas del escenario y las realidades

econdémicas que precisan un tipo de practica o servicio.

Realiza recoleccion de reconocimiento de la institucion educativa.

Determinen los comportamientos relacionados con el desarrollo del pensamiento ético en las

carreras de contaduria publica.

Seleccionen las estrategias de intervencion en forma concertada con la comunidad educativa

bajo la premisa del crecimiento y desarrollo de programas de formacion ética.

Ejecuta las intervenciones educativas en respuesta a las necesidades al grupo.

Reconozcan espacios interinstitucional propicios para acciones integrales de promocion del

pensamiento ético.

Integra lideres de las Instituciones Educativas Universitarias en actividades que fortalecen el

desarrollo de la ética en el medio laboral del contador publico.

Educativas: se refiere a ofrecer charlas de capacitacion a grupos prioritarios de acuerdo a su

contexto comunitario e institucional sobre la ética en las acciones del contador pablico.

Elabora un paquete educativo (segun actividades realizadas).

Elaboracién de matriz educativa.

Investigacion Relacionada con el desarrollo o cooperacion en proyectos de investigacion

sobre temas prioritarios para la comunidad en general como una referencia de la expresion de los
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aspectos fundamentales de la educacion ética en la sociedad universitaria.

Analiza textos cientificos acordes a la practica.

Propone investigacion como un referente que precisa la accion ética del contador publico.

Administrativas Apoyo a actividades administrativas tales como: diligenciamiento de
formatos especificos del programa, informes, apoyo en procesos de acreditacion y habilitacion de

servicios, etc.

Reconozcan espacios interinstitucional propicios para acciones integrales de promocion de la

ética para el desarrollo operativo de la carrera de contaduria publica.

Integracion de aspectos sociales que permitan el desarrollo de procesos de concepcion de
normas que regulan los procesos administrativos ligados a la carrera de contaduria publica desde

una perspectiva ética.

Fundamenta los aspectos sociales y culturales que condicionan las situaciones complejas de
acciones fuera de ley, como un argumento que incide en el desarrollo de espacios de accion para
la formacidn ética de los contadores publicos que ya han egresado del programa. Reconoce la
importancia de la practica del cuidado holistico y humanizado para el logro de su identidad
profesional y el fortalecimiento de las realidades éticas. Reflexiona y analiza situaciones éticas
que enfrenta en el ejercicio de la profesidn contable. Analiza los aspectos econémicos y sociales
que intervinientes en los procesos de gestién econdmica y administrativa emprendida por el
profesional contable. Analiza situaciones problematicas més frecuentes durante los procesos de
accion. Planifica, ejecuta y evalUa acciones éticas que garanticen la operatividad en los procesos.

Argumenta con base en el conocimiento adquirido. Propone programas de formacion en temas
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éticos.

Reconoce la importancia de la practica profesional del area de la contaduria publica y
humanizado para el logro de su identidad profesional y el fortalecimiento de la ética en el marco
de las acciones propias del contador publico. Al finalizar la practica Campos de Accidn
Profesional, el estudiante estara en capacidad de desarrollar las macro competencias del programa

de formacion.

2.3 Marco Legal

La Junta Central de Contadores es el 6rgano encargado de sancionar a los contadores
publicos que realicen malas practicas y que atenten a la ética de su profesion. En Colombia en el
afio 2022 fueron sancionados 25 contadores publicos, de los cuales 12 fueron hombres y 13

mujeres.

Tabla 2. Contadores sancionados periodo 2017-2022

Sanciones 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Amonestacion 1 2 0 1 0 1 5
Cancelacion 0 5 7 1 3 1 17
Suspension 14 12 19 15 16 23 99
Total 15 19 26 17 19 25 121
Sanciones Masculino Femenino Total
Amonestacion 3 2 5
Cancelacion 8 9 17
Suspension 59 40 99
Total 70 51 121

Fuente: Rojas et al. (2022).

En el afio 2017 al 2022 han sido sancionados 121 contadores publicos, de los cuales 70 han
sido hombre y 51 mujeres, estos contadores han realizado practicas antiéticas tales como se

mencionan en la siguiente tabla.
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Segun Veélez (2017, citado por Ramirez 2022 y citado por Rojas et al., 2022).

Tabla 3. Practicas antiéticas del contador publico

Précticas antiéticas del contador publico

N~ E

9.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

Fuente: Vélez (citado por Ramirez et. al., 2022).

Desconoce los principios de contabilidad y principios sobre la ética de la profesion.

Oculta facturas, extractos o cuentas de cobro.

Distorsiona o manipula la informacion contable

Altera o destruye integramente los soportes contables

Registra ventas de bienes o servicios que no han ocurrido.

Oculta a la junta directiva, asamblea o junta de socios, los fraudes encontrados

Magquilla o altera los informes, estados financieros y balances.

Certifica estados financieros contrarios a la real situacion financiera y econémica de la sociedad,
sin verificar las cifras financieras por falta de soportes contables.

Utiliza documentos publicos o privados falsos.

Robo de inventarios y fraudes con la némina.

Se apodera de sumas de dineros para el pago de impuestos de los clientes.

Lleva doble contabilidad.

Contabilidad Creativa

En ejercicio del cargo como Revisor Fiscal no denuncia los hechos irregulares como el lavado de
activos.

En un asunto judicial defiende al mismo tiempo intereses contrarios. Por ejemplo, es perito
contable en el mismo asunto y para las mismas partes.

Oculta o encubre el origen ilicito de bienes muebles o inmuebles.

Realiza cualquier acto que conlleve a la captacion ilegal de dineros del publico

Divulga al puablico informacion falsa o inexacta, que pueda afectar la confianza de los clientes,
usuarios, inversionistas o accionistas; o lleve al retiro de capitales nacionales o extranjeros.

El fundamento legal enmarca el desarrollo de aspectos que dan sustento a los procesos

formativos que son el resultado de la labor implicita de los docentes en el programa de contaduria

pub

lica en la busqueda de formar de manera ética a los futuros contadores publicos. En tal

sentido, se debe hacer una consideracion de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia

(1991) la cual presenta la posibilidad de pensar en un pais que apunta hacia la construccion de

una

nueva sociedad por medio de los procesos educativos que emprende de manera cotidiana

haciendo enfasis en reconocer las realidades tan complejas del contexto.
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De este modo, el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) en Colombia ha establecido los
lineamientos curriculares por medio de la Ley General de Educacion (115) que abarca los saberes
especificos del area de economia y administracion. En tal sentido, el Art. 78 promueven la idea
de que los lineamientos curriculares son un aspecto fundamental para el desarrollo de los
procesos aulicos en los que interviene una razon curricular pensada y planificada por los docentes
para abordar las situaciones especificas que emergen de la interaccion con los estudiantes. Ante
ello, se establece la accion pedagogica y se da paso al establecimiento de las situaciones que
seran consideradas por la educacion, y que son fundamentales en el conocimiento de los aspectos

éticos esenciales de en la formacion social.

Ley 911 de 2004. Esta ley fue propuesta, con el propdsito de definir los principios esenciales
del ejercicio en la profesion docente, est4 referida en especial a la “Responsabilidad para el
ejercicio de la profesion de Contador Publico en Colombia”, es pieza clave a demas para definir
las funciones y competencias que se esperan del contador publico, y de esta forma, es un factor
determinante en la orientacion de los procesos de educacidn superior, para sacar profesionales

especializados en la rama.

En el articulo 3 de la ley refrendada, se expresa como necesidades iniciales a atender en el
ejercicio de la contaduria publica “la Atencion a las realidades economicas del pais, el
Pensamiento critico e investigacion y, Profesionalismo y comportamiento ético”, con el propdsito
de hacer velar por las necesidades mas elementales del area, a las que se pueden dar respuesta
con un perfil consolidado producto de procesos de formacion idoneos. Mas adelante la Ley en
cita, propone como necesidad esencial la innovacion a través de la formacion, y desde esta
perspectiva en el Art. 8, resalta que la necesidad “Ampliar cobertura en educacion y aumentar

publicaciones producto de las investigaciones en contaduria publica”, a través de politicas
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publicas educativas, que conlleven a un ejercicio fortalecido del area de contaduria publica, de
acuerdo a los fundamentos legales de esta ley, y de las orientaciones emitidas por los 6rganos que

regulan los proceso econdémicos en el pais.

También, la Ley General de Educacion (1994) establece en seis de los trece fines de la
educacion en su articulo 5 el ideal civico de persona que se debe formar: “El pleno desarrollo de
la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los derechos de los demas y el orden
juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica, psiquica, intelectual, moral,

espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos” (p.8).

Sobre la formacion ética y moral el Articulo 25 sefiala que:

La formacion ética y moral se promovera en el establecimiento educativo a través del
curriculo, de los contenidos académicos pertinentes, del ambiente, del comportamiento
honesto de directivos, educadores y personal administrativo, de la aplicacion recta y justa de
las normas de la institucidn, y deméas mecanismos que contemple el Proyecto Educativo

Institucional. (p.16)
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3. Diseflo Metodoldgico

3.1 Naturalezay Tipo de la Investigacion

Para el desarrollo metodoldgico de la investigacion, se asumio el enfoque cuantitativo que
para Corral et al. (2002), “se cuantifica el fendmeno, mide resultados, perfectamente de manera
numérica y objetiva” (p.16). Es decir, que, en la investigacion referida al desarrollo de los
procesos formativos del profesional contable desde la ética donde los datos fueron interpretados
numéricamente, mediante el uso de la técnica de andlisis porcentual. También, se asumié un
estudio de campo, pues los datos fueron recolectados directamente de los docentes del programa

de contaduria publica, como poblacion y muestra para el estudio, opina Cortés (2012), que:

La investigacion de campo, se realiza cuando el investigador estudia a los individuos, en los
mismos lugares donde viven, trabajan o se divierten, o sea, en su habitat natural; no tiene una
presencia permanente (salvo en la observacion participante) y se limita a recoger datos en

forma mas o menos periddica en los sitios de residencia de los sujetos. (p.54)

De la misma manera, el estudio se apoy6 en un proyecto especial, en atencion a establecer
que esta desde sus principios consiste en la solucion desde el campo educativo y social en lo
referente a un problema encontrado; se entiende que este tipo de investigacion, la posibilidad de
formular y ejecutar programas de orientacion educativa para intervenir de manera operativa ante
los factores presentes en la realidad educativa, en lo referido a el manejo de la ética como accion
para formar a los contadores publicos, la cual se presentd como una desventaja para lograr la
consolidacién optima de la educacion desde sus aristas sociales, puesto que la comunidad
educativa evidencia tales situaciones y estan terminaron por influenciar lo sucedido, de ahi, se

planted el reto de innovar en materia de formacion profesional en el area de contaduria publica.
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En atencion a la investigacion especial es entendida por la Universidad Pedagogica
Experimental Libertador (2011) como aquel que: “consiste en la investigacion, elaboracion y
desarrollo de una serie de recomendaciones de un modelo operativo viable para solucionar
problemas, requerimientos o necesidades de organizaciones o grupos sociales” (p.21), es por ello,
que se van a generar recomendaciones afianzadas en los fundamentos de la axiologia para el
desarrollo de los procesos formativos de los futuros profesionales que egresen del programa de
contaduria publica en la Universidad Francisco de Paula de Santander. Con el fin de cubrir un
vacio educativo en relacion a intervenir favorablemente ante los factores que producen malestares

en el rendimiento de los estudiantes.

3.2 Disefio de la Investigacion

Tomando en cuenta a Weiss (2008), “una vez que el investigador sabe lo que va a estudiar,
traza un plan para escoger a las personas que habian de ser estudiadas, distribuye la investigacion
en el tiempo y establecer procedimiento para la recoleccion de los datos” (p.101); para el
desarrollo de la investigacion, se tendra un disefio descriptivo. Se entiende, que la investigadora
no intervino ante la variable, sino que las medié tal cual como esta en la realidad; también, es
transaccional descriptivo que segun Hurtado (2007), “se estudia el evento en un tnico momento
del tiempo” (p.144). En atencion a esto, la informacion se recolectd en un Unico momento; es

decir, cuando se aplico el instrumento a la poblacién referida proximamente.

3.3 Fases de la Investigacion

Por enmarcarse la investigacion especial, se tomaron en cuenta las siguientes fases

establecidas por la Universidad Pedagogica Experimental Libertador (2011) diagnostica y disefio.



45

3.3.1 Fase I: El diagnostico

Para consolidar lo que se refirio a la basqueda de informacion que se intentd de forma directa
en describir las situaciones que rigen el objeto de estudio bajo las premisas que este presento,
surge la necesidad, de hacer hincapié en las estructuras teoricas y epistémicas desde un postulado
paradigmatico que se relacione con las prioridades que se intentan medir de la realidad, sabiendo
que el escenario propio va a ser tomado por la investigadora como el significante absoluto para
abordar y transformar tal situacion, es alli, donde se pudo validar y verificar los posibles
significantes abordados como problema, de ahi, que es de importancia promover un sistema
evaluativo que se rijan desde el sistema de variables para que de alli se generaron la base del

nuevo conocimiento consolidado desde la investigacion.

Antes bien, esta fase, se caracteriz6 por realizar un diagnostico relacionado con el problema
de estudio, que en este caso estuvo relacionado con el desarrollo de un diagndstico de los
fundamentos que utilizan los docentes del programa de contaduria publica para la formacién de la
ética profesional en los egresados; para llevar a cabo este diagnostico, fue necesario determinar la
poblacién, la cual estuvo conformada por los docentes, a razén de ello, se debi6 elaborar el
instrumento para la recoleccion de la informacion con los requisitos de validez y confiabilidad,
que el procedimiento para la recoleccion de la informacidn requiere, entendiendo que este se

relaciona con la técnica para el anélisis de los datos.

3.3.2 Fase II: El disefo

Corresponde esta fase a la elaboracion de una serie de recomendaciones éticas que ayuden a
formar el perfil del contador publico; en cuanto a su estructura, el programa consto de una serie

de aspectos representativos en la cual se dan a conocer las recomendaciones planteadas durante
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las actividades planteadas. Para promover una vision diferente de la formacion ética y axiologica
que deben asumir los docentes para ensefiar a los futuros contadores publicos de Norte de

Santander y Colombia.

3.4 Poblacion y Muestra

En relacion a la poblacion, Faria (2005), establece su definiciéon como: “ el universo o
conjunto en general de todos los elementos que la integran” (p.49); en la investigacion, la
poblacién fue considerada como la totalidad o el universo de personas involucradas, en
investigaciones de paradigma cuantitativo y con caracter social, y que, de una forma u otra, cada
elemento o persona se constituye como poblacion, en el momento en que presenta los mismos
rasgo o problematicas, que llevan al investigador a realizar el respectivo estudio, de esta forma,
se consideraron a la totalidad de los docentes de la Universidad Francisco de Paula Santander,
segun Hernandez et al. (2014), los criterios de seleccion aleatoria simples a al azar y a través del
muestreo no probabilistico permitiran seleccionar a la totalidad de los docentes de la sede 1 (12)
y la totalidad de los docentes de la sede 3 (25) puesto que los mismos se encuentran en el marco
de convergencia de la problematica de estudio, los cuales suman en total 37, asi mismo se
tomaran 37 egresados universitarios de las sedes mencionadas y representan el porcentaje mas

alto de sujetos tomado como poblacién.

En efecto en cada investigacion la poblacion se delimitd cuando el autor reconoce todos los
factores y actores que intervienen en el fendmeno problematizado y, luego se exponen en un
apartado para dejar bien claro al lector, la poblacion que se relaciona con el trabajo a realizar.
Para fortalecer el presente proyecto; y en este caso de estudio estuvo conformada por 74 sujetos

en los cuales se encuentran los docentes y egresados de la Universidad Francisco de Paula
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Santander. En cuanto a la muestra, autores como Landeau (2007), puntualiza que:

Los elementos que se van a considerar para obtener la informacion deseada, se estableceran
en funcion de las caracteristicas de la poblacion en la cual se quiere fundamentar el trabajo.
Por lo general, en las poblaciones pequerias se estudian a todos los elementos para tomar una

decision importante basada en los resultados. (p.80)

En funcidn de lo expuesto por el autor referido, la muestra estuvo constituida por los
elementos que van a aportar la informacion; tomando en cuenta la poblacion se asume como
muestra de estudio segun los criterios descritos por Hernandez et al. (2014), ademas se hizo
accesible a la investigadora el manejo de la muestra. Por ende, esta porcion de la poblacion puede
ser seleccionada por los principios develados por el positivismo, como enfoque epistemolégico,
que permitio realizar generalizaciones a partir del estudio de elementos particulares de esa
poblacién. Ahora bien, es importante que los constituyentes de la muestran, tengan las mismas
caracteristicas de cualquier integrante de la poblacion en general, para asi dar respuesta a las

necesidades del principio epistemoldgico anterior nombrado.

Tabla 4. Poblacion y muestra de la investigacion

Poblacion Institucion Muestra
Total Universidad Francisco de Paula Docentes 37
Santander Egresados 37

3.5 Técnicas e Instrumentos Para la Recoleccion de Datos

Entonces al haber seleccionado la poblacién y la muestra dentro de la investigacion, es de
gran importancia establecer las técnicas y los instrumentos que pudieron abordar de manera

eficaz y eficiente lo que se pretende de este estudio, con esa definicion de criterio se busco



48

particularizar la ubicacion de una técnica especifica para la recoleccion de los datos y de la
misma manera seleccionar un instrumento que se articule de manera oportuna con la base
metodoldgica propuesta anteriormente, donde se evidencie una relacion sistematica con los

objetivos y variables de estudio.

La técnica que se tomo en cuenta para la recoleccion de la informacion fue la encuesta que
segun De la Torre (2010), es una técnica de recoleccion de datos: “mediante el empleo de
formularios, cuya aplicacion es util en aguellos problemas en donde se debe medir una serie de
indicadores con el objeto de comprobar las variables y la relacion de estas durante el proceso” (p.
50), de la encuesta, se partid para elaborar como instrumento un cuestionario que para el autor

citado:

El cuestionario, es el instrumento basico de la encuesta y esta conformado por una serie de
preguntas (vinculadas al enunciado y a los objetivos de problema de investigacion), cuya
aplicacion se hace a una poblacion relativamente pequefia, con caracteristicas y problematicas

semejantes (p.50)

Aunado a la técnica, se presento el cuestionario como instrumentos, el cual estuvo
estructurado con preguntas que pueden incidir en la seleccion de alternativas de respuestas, y que
dichas alternativas se ven reflejadas en una escala de Frecuencia para lograr los objetivos de la
investigacion; y las alternativas de respuesta van a estar representadas de la siguiente manera,
siempre (S), algunas veces (AV) y nunca (N); es decir, que al estructurar el cuestionario se debid
tomar en consideracion de manera relevante la variable de estudio, y los elementos constituyentes
de la misma, lo que orienta a la presente investigacion. A su vez, este estuvo dirigido a los

docentes para conocer en ellos los elementos que inciden en la formacion ética de los
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profesionales del programa de contaduria.

3.5.1 Validez y confiabilidad

La validez para Rodriguez et al. (2010), “es la capacidad que posee un instrumento para
medir los resultados de lo que se pretende, con propiedad” (p.98), al cuestionario se le determino
la validez de contenido para lo cual serd necesario realizar el procedimiento de juicio de expertos,
el cual segun Veliz (2009), se realiza para: “constatar el vocabulario y la redaccion de los items y
si el contenido de los mismos mide lo que se desea medir” (p.82). Este procedimiento, consistid
en seleccionar a profesionales que en este caso seran Docentes, Magister y facilitadores de la
Universidad Francisco de Paula Santander a quienes de manera independiente se les hizo llegar

los requisitos correspondientes para que revisaran el instrumento con la finalidad de mejorarlo.

Luego de materializar a cabo la validez, se procedio con la confiabilidad que para Ramirez
(2010), alude al hecho: “que en las mismas condiciones el mismo instrumento debe arrojar
similares resultados” (p.125). En este caso, se aplicara la prueba piloto a un grupo de diez (10)

Docentes; para después, dar uso el estadistico Alpha de Cronbach mediante la siguiente férmula:

Donde:

o = Coeficiente de confiabilidad.
N = NUmero de items.
1 = Constante.

X¥Sy2 = Sumatoria de la varianza de los items.
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S2x = Varianza total del instrumento.

3.6 Procedimiento Para la Recoleccion y Analisis de los Datos

Para recolectar la informacion, la investigadora procedid de la siguiente manera:

Dialogo formal con el personal docente de la Universidad Francisco de Paula Santander, a fin

de presentar la investigacion, solicitando su autorizacion y apoyo al desarrollo de la misma.

Seguidamente, se convoco a los docentes de las sedes planteadas a una reunion en la cual se

dio la informacidn necesaria para motivar a la participacion.

Una vez obtenida la aceptacion, se procedera a fijar fecha para la aplicacion del cuestionario

haciendo énfasis en la asistencia para el éxito de la investigacion.

Finalmente, se aplico a los docentes el instrumento organizandolos para el respectivo analisis.

Para analizar la informacion, se dio uso a la estadistica descriptiva por lo que se elaboraron
cuadros segun las dimensiones resaltantes de las variables. Donde previamente, se organizaron
los instrumentos tabulando las respuestas aportadas por los docentes y transcribiéndolas en una
matriz de doble entrada para determinar las frecuencias simples y absolutas para cada uno de los
items del cuestionario. También, se confrontaron resultados con lo expuesto por autores citados
en las bases teoricas del estudio, como criterio de analisis se asume la opcion mas alta como la
mas representativa, siendo una alta presencia del factor en la opcion siempre, medianamente
presente en la alternativa algunas veces y ausencia en la opcidn nunca. Finalmente, se
establecieron las conclusiones y recomendaciones segun los objetivos planteados en la

investigacion.
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4. Resultados de la Investigacion

En la fase de desarrollo del estudio se procedio a dar tratamiento a las encuestas aplicadas a
los docentes y egresados universitarios que sirvieron como muestra, e incluso a dar aplicacion a
las técnicas y metodologias engranadas en el apartado anterior, se tuvo como objetivo principal
“Analizar la formacidn ético profesional de los egresados del programa del programa de
contaduria publica en las universidades de la ciudad de Cdcuta”, y desde alli confirmar o retractar
cada una de las afirmaciones hechas al inicio del estudio, bajo una perspectiva que debe ser

esclarecida y puesta a la luz aqui.

De esta forma, en lo que respecta al desarrollo del proceso metodoldgico, se dio paso a
conocer la estructura que fundamento la investigacion, al seguir un referente de campo y
adecuado al disefio de un proyecto especial, se procedio a concretar una reunion con la muestra
para concretar la aplicacion de la encuesta. Para ello, se dio a conocer en términos generales las
necesidades evidenciadas en el desarrollo del acercamiento al fenémeno de estudio y se pedio la

colaboracion de estos para obtener un conocimiento concreto de la realidad.

Para que todo esto fuese posible, se tuvo que estructurar y organizar los resultados por medio
de los items y de las dimensiones que se derivan de las variables centrales de la investigacion, de
manera que se pudiera obtener una serie de referentes estadisticos, que permitieran ir engranando
de manera reflexiva cada uno de los conocimientos obtenidos, para ir configurando las nuevas
realidades reflejadas y sintetizadas en cada uno de los graficos, importantes para hacer
multidimensional los alcances del estudio, y poder comprender asertivamente la realidad de
estudio, en correspondencia con las demandas del investigador, y asi, poder dar atencion a los

ambitos de la realidad de estudio que se constituye como la base de la pertinencia y trascendencia
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en el desarrollo de interpretaciones que se estima en la conclusion del presente estudio.

4.1 Diagnostico de los Fundamentos que Utilizan los Docentes del Programa de Contaduria

Publica Para la Formacion de la Etica Profesional en los Egresados

Con base en todo esto se presentan a continuacion cada una de las dimensiones que
configuran las variables y, enseguida, se comienza a dar tratamiento a la informacion recaba en la

investigacion.

4.1.1 Variable formacion profesional

La formacion profesional tiene, por lo general, sus raices en los discursos internacionales. De
acuerdo a Zambrano (2012), La traduccion al escenario nacional se materializa a traves de la
adopcidn de normas que terminan “produciendo una forma del oficio de ensefiar, el sujeto de
ensefianza y el saber pedagogico; es decir, una cierta técnica que homogeniza el ser, el saber y la
practica” (p.38). Ademas, se encuentra historicamente relacionada con el desarrollo institucional
de una profesion; pues, a medida que la educacion se desarroll6 como una modalidad social de
preparacion de los seres humanos para la edad adulta, también se desarroll6 un grupo profesional
dedicado a asumir los temas econdmicos como un asunto indispensable, explicandose asi la
"esencia" de la ensefianza. La formacion profesional puede, en parte, entenderse como un
mecanismo para identificar y legitimar patrones de trabajo profesional para futuros contadores
publico para fijar y legitimar las pautas ocupacionales de trabajo para los futuros actores sociales
en la economia (Montes, et al., 2017). Por otra parte, Zambrano (2012), sefiala que el proceso de

formacion profesional:



53

Alude al proceso general que un sujeto emprende en el marco de una profesion, disciplina o
saber y que desemboca en la obtencion de un titulo universitario. Ella es inicial o continua y
se enmarca en la prolongacion de los estudios basicos. Asi, se hablara de formacion inicial
para delimitar el paso de los estudios basicos a los superiores; continua, la que se rige por los

estudios posgraduales. (p.10)

Por tal razon, se evidencia que la formacion del contador publico emerge desde los
planteamientos de la misidn y vision de la educacién en el rea de economia y finanzas en
colombiana, desde los cuales el contador publico en formacion debe desarrollar las competencias
necesarias, desde la autonomia, de acuerdo a la mutua comunicacion e interaccion con la realidad
en contexto, todo ello, guiado por los aportes que hace el sistema universitario en Colombia,
donde tiene una presencia importante el desarrollo del pensamiento educativo, en especifico,
contribuyendo de esta manera en la trasformacion social, educativa, desde las entidades del ser y

saber hacer, como referentes vinculantes con las necesidades de la actualidad.

4.1.1.1 Dimension desarrollo del perfil profesional del contador publico. De acuerdo con

lo expuesto, las practicas educativas para el desarrollo del perfil profesional del contador pablico,
conllevan a articular por medio de los actos del aprendizaje, saberes propios del docente, en el
gue se puede decir, ambos establecen una unidad de significado que fundamenta las percepciones
propias para la posterior actuacion profesional, lo cual influye en su entendimiento propio, asi
como en las acciones que desarrolla a partir de la interaccién y la comunicacion constante, donde
resulta importante para el contador pablico en formacion, el rol que va a cumplir en cuanto el
proceso de desarrollo social, visibilizados en este caso por el discurso y la préactica, tal como lo

expone, Martinez (2018), al decir que:
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Esta formacion del contador publico se opondra a su contraria formacion para el simple
conocimiento, negando a la persona abstracta, aislada, desligada del mundo real. Por supuesto
que esta préactica educativa y de formacion, demanda coherencia y autenticidad personal
(Ortega y Minguez, 2001), con derecho a sentirse libre y protagonista, en este proceso de

aprendizaje, reflexivo y analitico en las decisiones tomadas. (p.33)

Lo sefialado aqui, permite intuir que la formacién del contado publico en Colombia, lo
configura a desarrollar un discurso y una practica en términos de reciprocidad en cuanto la
comprension en las distintas aristas de la formacion, en la que trasciende de manera competente,
coherente, autentica en la persona, y cuando la accion del contador publico se identifica con la
realidad de los unos y de los otros, es decir con todos aquellos del contexto, el proceso de
formacion profesional conlleva al desarrollo de nuevas formas de educar, desde donde se forma
en consecuencia sujetos que son reflexivos y analiticos, en otras palabras, profesionales con
capacidades para identificarse con el contexto que ocupan, asi como con quienes estan en el

mundo externo.

Tabla 5. Analisis de los aportes de docentes y egresados en la dimension desarrollo del perfil

profesional del contador publico

Respuestas de los docentes del programa de contaduria publica

Siempre Algunas veces Nunca

Items F_ %F F  %F F %F

1. ¢el desarrollo del perfil profesional del contador publico se deriva

del uso de la ética? 0 0 29 78,37 21,62

oo

2. ¢utiliza criterios pedagdgicos para dar paso al desarrollo del

perfil profesional del contador pablico? 25 67,56 12 3243 0 0

3. ¢forma futuros profesionales para asumir con compromiso ético

el desarrollo de su perfil laboral? 8 2162 29 7937 0 0

4. ;existe correspondencia con el programa de estudio de la carrera

de contaduria publica y el perfil con el que egresan los estudiantes? 26 70,27 11 29,72 0 0

5. ¢Las teorias pedagogicas que utiliza en la formacion profesional
del contador publico inciden en el desarrollo de la ética? 0 0 26 70,27 11 29,72
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Respuestas de los egresados del programa de contaduria publica

Items Siempre Algunas veces Nunca
F  %F F %F F  %F
1. ¢el desarrollo su perfil profesional se afianza es aspectos éticos? 0 0 5 1351 32 86,48

2. ¢los docentes utilizaron criterios pedagodgicos para dar paso al

desarrollo de su perfil profesional de contador pablico? 0 0 25 6756 12 32,43

3. ¢su formacién profesional le permite asumir con compromiso

ético el desarrollo de su perfil laboral? 10 27,02 27 7297 0 0

4. iexiste correspondencia con el programa de estudio de la carrera

de contaduria publica y el perfil con el que egreso del programa? 31 8378 6 1621 0 0

5. ¢Las teorias pedagogicas utilizadas por los docentes en la
formacion profesional del contador publico inciden en el desarrollo 0 0 5 1351 32 86,48
de la ética?

En lo que respecta a la dimensién desarrollo del perfil profesional del contador publico
destaca la idea de precisar los aspectos que dan paso al desarrollo de los procesos formativos en
el nivel universitario donde los docentes del programa de contaduria publica de la universidad
Francisco de Paula Santander promueven un cimulo de acciones que de paso a adquirir desde
una perspectiva innovadora en la educacion profesional; de tal forma se describira lo evidenciado
en el item 1 por las respuestas emanadas por los docentes y egresados. Donde el 78,37% de los
ellos considera que algunas veces se ha desarrollo del perfil profesional del contador publico
desde el uso de la ética. Por otra parte, el 21,62% de los encuestados considera que nunca, se
logré utilizar referentes conceptuales amplios sobre la ética para el desarrollo del perfil

profesional del contador publico por lo tanto se muestra ajeno a esta realidad.

Lo referido al item 2, evidencia las posturas de los docentes al sefialar en un 67,56% que
siempre se utiliza criterios pedagdgicos para dar paso al desarrollo del perfil profesional del
contador publico. Por otra parte, el 32,43% de los docentes asegura que solo algunas veces se de
paso a desarrollar experiencias educativas donde se concreten aspectos referenciales derivados de
conceptos amplios que den paso al desarrollo significativo de los procesos formativos como una

manera de materializar la necesidad de estructura el uso acciones pedagogicas en la formacion
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universitaria y profesional que reciben los contadores publicos.

Por otra parte, en lo referido al item 3, es evidente que los docentes consideran con un
79,37% que solo algunas veces se forma futuros profesionales de la contaduria publica para
asumir con compromiso ético el desarrollo de su perfil laboral, de igual forma, un 21,62% de los
docentes encuestados consideran que siempre el uso de las teorias educativas y axiologicas deben
servir de referencia para el desarrollo de los procesos formativos, y a su vez hacen énfasis en que
se utilicen estrategias como medio para el desarrollo de dichas posturas epistémicas que
promuevan el accionar ética en los futuros profesionales. De alli, se prevé que se desarrollen
acciones educativa medias por una serie de recomendaciones que permitan solventar las

situaciones referidas a la problematica existente en la institucion.

Ante ello, el item 4 se refiere a si existe correspondencia con el programa de estudio de la
carrera de contaduria publica y el perfil con el que egresan los estudiantes. De este modo, el
70,27% de los docentes encuestados considera que siempre se forma a los estudiantes para que
egresen con una visién amplia de lo que es la contaduria publica en la cotidianidad en los
espacios sociales desde el uso de acciones concretas que ejerzan un rol representativo a nivel
profesional. De igual forma, 29,72% de los docentes encuestados afirma que solo algunas veces
se atiende la necesidad de que los conceptos propios de la contaduria publica den paso al
desarrollo de los principales problemas abordados en los espacios académicos, donde se esta
precisando que aspectos deben concretar los contadores publicos para de esta forma poder actuar

en correspondencia con el perfil para el cual han sido formado en el nivel universitario.

Donde, conocer el perfil del egresado es un hecho que permite a los estudiantes responder de

manera efectiva a las demandas del contexto inmediato para dar paso a precisar medios de accién
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para solventar las dudas impuestas ante el desarrollo de acciones profesionales plagadas de
seguridad y procedimentalidad. Al respecto, los docentes en cuestion respondieron en el item 5,
con un 70,27% que solo algunas veces las teorias pedagdgicas que utiliza en la formacion
profesional del contador publico inciden en el desarrollo de la ética con la idea de que los
estudiantes pueden estar enarcados en una estructura ética para promover el desarrollo axioldgico
de su vida profesional. De igual manera, el 29,72% de los docentes aseguran que nunca los
procesos de formacién que realizan los estudiantes son fundamentales para dar paso al desarrollo
ético de su perfil profesional, puesto que no se hace desde ejemplos problematizados en las
clases, donde el docente es clave para que estudiante acceda a una simulacion propia del rol

profesional que va a ejercer posterior a su egreso de la formacion universitaria.

Para una mayor ilustracion se muestra de una manera sintética y detallada las respuestas de

los docentes en la dimension desarrollo del perfil profesional del contador publico:

DIMENSION DESARROLO DEL PERFIL PROFESIONAL
DEL CONTADOR PUBLICO

=Siempre = Algunas veces Nunca
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Figura 1. Respuesta de los docentes en la dimension desarrollo del perfil profesional del

contador publico
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Asi mismo, en el item 1 del instrumento aplicado a los egresados del programa de contaduria
publica se cuestiond sobre si el desarrollo su perfil profesional se afianza es aspectos éticos, de
ahi, los egresados afirmaron con un 86,48% que nunca se dio con la idea de aproximar diferentes
explicaciones de los hechos vividos y observados en las practicas puestas como ejemplos para
acceder a la formacion ética que tanto es necesaria para ejercer la labor profesional. Por otra
parte, el 13,51% de los egresados afirma que solo algunas veces se atendio la necesidad de que se
generen accién en la que los docentes propongan acciones de dar paso a materializar procesos de
interaccion por medio de la perspectiva ética y axiologica para consolidar el perfil profesional.
Desde los elementos que dan paso a percibir la necesidad del desarrollo de recomendaciones para
el desarrollo de una estructura programatica en la carrera de contaduria publica donde se incluya

la formacion ética.

Ahora bien, en lo que respecta al item 2 se dio paso a considerar desde la perspectiva de los
egresados se puede dar respuesta a preguntas relacionadas con el estudio de la formacion
pedagdgica. En funcion a ello, el 67,56% consideraron que solo algunas veces esta es una
perspectiva que se lleva a cabo, asi mismo, el 32,43% afirmo que nunca los docentes utilizaron
criterios pedagogicos para dar paso al desarrollo de su perfil profesional de contador publico a
partir de la interaccion con las realidades educativas y con los fendmenos que presencia de

manera cotidiana con los espacios sociales en los que se desenvuelve.

En lo que respecta al item 3, los egresados encuestados respondieron con un 72,97% que solo
algunas veces su formacion profesional le permite asumir con compromiso ético el desarrollo de
su perfil laboral. Asi mismo, el 27,02% restante de los encuestados asegura que siempre fue una
realidad que se llevo a cabo, razon por la cual es necesario hacer de la formacion universitaria un

elemento significativo para que se consolide un proceso educativo amplio para estructurar las
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razones eticas que consoliden espacios de accion educativa para el desarrollo del perfil
profesional del contador pablico como un aspecto esencial para que la ética sea un medio de

desarrollo practico de la profesion.

Por otra parte, en el item 4 los egresados encuestados contestaron con un 83,78% que siempre
existié correspondencia con el programa de estudio de la carrera de contaduria pablica y el perfil
con el que egreso del programa. En tal sentido, el 16,21% restantes de los egresados plantea que
solo algunas los docentes dieron paso a generar acciones que se aproximen las situaciones que
dieron paso a concretar un perfil profesional en la idea de conformar la expresién social, donde el
conocimiento cotidiano es fundamental para estructurar una vision ampliada de los elementos que

ocurre en el plano contextual y de la forma que se deben atender cada uno de ellos.

Por tal motivo, en el item 5 los egresados consideraron con un 86,48% que nunca las teorias
pedagdgicas utilizadas por los docentes en la formacion profesional del contador pablico inciden
en el desarrollo de la ética, esto en la forma de contrastar con la necesidad buscar relaciones
sobre las causas y el efecto que produce la desarticulacion del uso de la ética en las acciones
profesional del contador pablico, el porcentaje restante de los egresados con un 13,51% asume
una postura de que solo algunas veces fue un hecho que se llevo a cabo, por lo que resulta
necesario que se haga énfasis en el desarrollo de recomendaciones para que los docentes
universitarios del programa de contaduria publica utilicen aspectos axiologicos que den paso a la

formacion ética de sus egresados.

A razon de sintetizar lo planteado se expone la figura dos, en la cual se promueve una grafica

que expresa las situaciones que orientaron el desarrollo de la dimensidn en cuestion.
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DIMENSION DESARROLO DEL PERFIL PROFESIONAL
DEL CONTADOR PUBLICO
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Figura 2. Respuestas de los egresados en la dimension desarrollo del perfil profesional del

contador publico

4.1.2 Variable formacién ética

Generalmente la formacion ética acontece en dos planos, el intrapsicoldgico (a nivel
personal) e interpsicolégico (ambiente externo), y sus diferencias estriban en la secuencia de
ocurrencia, el papel del ambiente y las funciones de los otros sujetos humanos en la formacion
ética y axiologica. Lo que si es cierto es que la formacion ética emerge como contingente a la
persona y al entorno contextual donde desempefia su rol profesional. Estos insumos para
Sarmiento (2009), son fundamentales en el desarrollo de saberes profesionales en el contador
publico que seran desarrollados de manera cotidiana, porque la ancla a sujetos socioculturales
reales y biodiversos, lo que obliga que las instituciones educativas universitarias sirvan de
mediador entre las competencias, y sensibilidades, suficientemente consolidadas y claras para
vincular los nuevos conocimientos a los conocimientos previos (experiencias, teorias, tabues,

valores, preconcepciones, entre otros) a los fines de sinergizarlos en un conocimiento mas
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fortalecido y transformador (del perfil profesional y del contexto de aplicacion).

La formacion profesional en aspectos de la ética, se precisa para Tebar (2009), como un
acompariamiento pedagogico, facilita que el futuro profesional vaya construyendo gradualmente
su propio saber, desde las nociones basicas ligadas a sus preconcepciones originales hasta obtener
conocimientos superiores, mas elaborados producto de su exposicion a conflictos personales que
lo obliga a realizar procesos constructivos de reacomodo de sus saberes para encontrar nuevos
equilibrios mentales que dispone la ética en la estructura cognitiva. Esto se facilita cuando el
contador publico en formacion es acompafiado de un mediador (docente, experto o persona con

mayor conocimiento).

Por otra parte, se tiene la idea de afianzar que en la formacion ética que debe asumir la
estructuracion del profesional contable se busca en lineas generales que esté preparado para
dominar estas facetas y haya interiorizado las estructuras conductuales y cognitivas que requiere
la actividad axioldgica, la funcion de los adultos o de los compafieros mas experimentados es
fomentar, dirigir y organizar el aprendizaje del rol ético para el desarrollo profesional. Que puede
considerarse como la diferencia entre lo que un profesional ya es capaz de lograr y lo que ahora
puede conseguir por si mismo al haber interesado desde la razdn ética y axioldgica que lo
domina, es donde este enfoque de formacion ética resulta mas Gtil para ayudar a consolidar un

perfil profesional ajustado a las demandas de los momentos actuales.

4.1.2.1 Dimension aspectos éticos en la formacion de contadores publicos. El desarrollo
de aspectos éticos guarda relacion con la formacion profesional, y es necesario conocer que la
misma busca no solo que el futuro profesional adquiera saberes donde interactte por medio de la

estructuracion de la ensefianza universitaria, Sino que construya su propio conocimiento, de esta
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manera Garcia (2015), manifiesta: “una forma de apropiacién de la ética se desarrolla desde su
aprendizaje mediante la interaccion social: donde el profesional va adquiriendo nuevas y mejores
habilidades como proceso l6gico de su inmersion a un modo de vida” (p.67). Es preciso resaltar
que el profesional contable en formacion comienza a conseguir actuaciones aceptables cuando se
relaciona en su medio de interaccion profesional y aprende a desenvolverse dependiendo de las
representaciones sociales obtenidas de su propio contexto. Es por ello que, la formacion ética se
enfoca en esa relacion que el futuro contador publico puede tener con su entorno partiendo desde
asumir los criterios que se plantean en los pensum o programas de estudio de la carrera de

contaduria publica.

Para Garcia (2015), desde la formacion ética el futuro contador publico debe disponer de
herramientas y objetos que le ayudaran a descubrir y a realizar su funcién desde una perspectiva
optima, en el caso de la formacion profesional frente a la teoria ética y axioldgica, es preciso
resaltar que los futuros contadores publicos cuentan con el ejemplo de docentes que le ayuden a
desarrollar cada una de las competencias €ticas y que cuando se trata del area profesional donde
es necesario que se desarrolle un pensamiento acorde con la realidad en primera instancia
partiendo del propio contexto y en segundo lugar la interaccion que puede haber entre el contexto

laboral en el cual se desarrolla el contador publico.

Tabla 6. Analisis de los aportes de docentes y egresados en la dimensidn aspectos éticos en

la formacion de contadores publicos

Respuestas de los docentes del programa de contaduria publica
Items Siempre Algunas veces Nunca

F %F F %F F %F
6. ¢la etlcalln_clde en la for_maC|on de los 5 16.21 o5 67.57 6 16,21
contadores publicos en Colombia?
7. el programa de contaduria pablica incluye 0 0 11 29,72 26 70,27
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Respuestas de los docentes del programa de contaduria publica

items Siempre Algunas veces Nunca
F %F F %F F %F
principios éticos en su pensum de estudio?
8. ¢los egresados del programa de contaduria
publlca tienen un ampll_o conocimiento dg _Ia 0 0 10 27.02 7 72.97
importancia de la ética en su ejercicio
profesional?
9. ¢existe pertinencia social en el programa de
formacion ética de los contadores publicos 0 0 13 35,13 24 64,86
actualmente?
10. ¢La formacion ética del egresado de la
carrera de contaduria publica es producto de la 0 0 5 13,51 32 86,48
atencion social del docente?
Respuestas de los egresados del programa de contaduria publica
items Siempre Algunas veces Nunca
F %F F %F F %F
6. ¢la ética incide en la for,mac,iér_\ que recibio 0 15 40,54 29 59,45
en el programa de contaduria publica?
7._<;el_ programa de contaduria publica_incluye 0 0 17 45,94 20 54,05
principios éticos en su pensum de estudio?
§._¢usted posee un _amplio c_onocimiento de la 0 0 29 59,45 15 40,54
ética para su ejercicio profesional?
9. ¢existe pertinencia social en el programa de
formacion ética de los contadores pubicos 0 0 5 13,51 32 86,48
actualmente?
10. ¢La formacién ética del egresado de la
carrera de contaduria publica es producto de la 0 0 3 8,10 34 91,89

atencion social del docente?

En lo que respecta a la dimension aspectos éticos en la formacion de contadores publicos, se

da paso a hacer un reconocimiento de las situaciones educativas que los docentes deben fortalecer

para concretar una formacion ética en los egresados del programa de contaduria publica. Desde

otras particularidades los docentes encuestados aportaron su vision valiosa para el item 6, al

respecto el 67,57% de los docentes afirmaron que solo algunas veces la ética incide en la

formacion de los contadores publicos en Colombia, puesto que es un area que no se relaciona

intimamente con el perfil profesional del egresado; seguidamente el 16,21% de estos mismos

opina que siempre es un hecho que se lleva a cabo, pero de forma contraria una porcién

representada por el 16,21% de los docentes afirman que nuca se hace énfasis en promover un
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perfil ético en los egresados del programa de contaduria pablica.

Por otra parte, el item 7 abordo lo siguiente: al preguntarle a los docentes estos respondieron
con un 70,27% que nunca el programa de contaduria publica incluye principios éticos en su
pensum de estudio. Por ende, no hay con la necesidad de explicar lo que ocurre en las practicas
de laborales donde los egresados no cuentan con un perfil ético en sus realidades laborales. Ante
ello, el 29,72% restante de los docentes encuestados asume que solo algunas veces se relacionan
aspectos programaticos de la contaduria publica los procesos de formacion ética donde el
estudiante pueda proyectar una prospectiva en cuanto a los aspectos que deben afianzar el
desarrollo de una postura de ejecucion laboral, al estructurar nuevas formas de acceder a la

realidad por medio de las experiencias éticas.

Por tal motivo, las situaciones educativas desarrolladas por los docentes en los ambientes
escolares no sirven de fundamento para dar un paso propio que confronte las necesidades
evidenciadas, de ahi la idea de fundamentar habilidades éticas para lograr que concretar
competencias profesionales de una manera diferente. Ante ello, los docentes respondieron en el
item 8, con un 72,97% estar totalmente de acuerdo con que los egresados del programa de
contaduria publica no tienen un conocimiento de la importancia de la ética en su ejercicio
profesional. De la misma forma, los docentes respondieron con 27,02% que solo algunas veces se
dio paso al desarrollo de una participacion de manera activa haciendo preguntas sobre las
realidades que se precisan en el desarrollo del perfil profesional en los egresados del programa de

contaduria publica.

En el mismo orden de ideas, el item 9 cuestiona sobre si existe pertinencia social en el

programa de formacion ética de los contadores publicos actualmente; con un 64,86% los
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encuestados afirmaron que no existe una correspondencia social del programa de contaduria
publicas con las realidades que se experimentan desde la perspectiva ética para dar paso a
promover espacios de participacion académica como fundamento de la educacion adecuada a las
realidades actuales. Por otra parte, con un 35,13% los estudiantes afirmaron que solo algunas
veces se da lugar a la interaccidn académica y social por medio de la formacion profesional ya
que los docentes poseen conocimientos tedricos y procedimentales que poco sirven para afianzar

una vision social en la formacion profesional.

Por otra parte, en el item 10 los docentes respondieron con un 86,48% afirma que nunca la
formacion ética del egresado de la carrera de contaduria publica es producto de la atencién social
del docente, por su parte, el 13,51% restante de los docentes considera que solo algunas veces los
docentes asumen una postura asertiva para el desarrollo de una postura social por medio de la
formacion profesional. Ante ello es necesario que los docentes amplien sus saberes y se incluyan
en las tendencias actuales que darian paso a reconocer con énfasis las situaciones educativas que
ayudan al dominio de una carrera tan compleja como lo es la contaduria publica que deberia ser

ensefiada desde una perspectiva ética.

En atencion a lo expuesto se muestra la figura 3 que sintetiza los aspectos planteados por los
docentes sobre la formacidn ética en los egresados del programa de contaduria pablica en

Colombia:
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Figura 3. Respuesta de los docentes en la dimension aspectos éticos en la formacion de

contadores publicos

Posteriormente, se presenta la perspectiva de los egresados en el item 5, ya que respondieron
los egresados que forman parte de la muestra con un 59,45% en que nunca la ética incide en la
formacion que recibio en el programa de contaduria publica. Por otra parte, un 40,54% de los
mimos afirman que solo algunas veces la ética es un hecho que permite fortalecer los procesos
que ayuden a posicionar un dominio procedimental sobre la formacién en el programa de
contaduria publica, a partir de las realidades propias que los estudiantes experimenten y den paso

a concretar situaciones de actuacion social amplia.

En tal sentido, en el item nimero 6, los egresados3 encuestados afirmaron con un 54,05% en
que nunca el programa de contaduria publica incluye principios éticos en su pensum de estudio,
por lo que existe un vacio procedimental en las acciones de los docentes para propiciar una
formacion profesional amplia. De ahi, que el 45,94% restante asegura que solo algunas veces se
hace énfasis en reconocer criterios amplios para el desarrollo de la inclusion de criterios éticos en

lo que refiere a ampliar los elementos indispensables concretado en el pensum del programa de
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contaduria publica en el nivel universitario.

Ante ello, el item 8, los egresados respondieron con un 59,45% solo algunas veces los
egresados poseen un amplio conocimiento de la ética para su ejercicio profesional, de igual
forma, el 40,54% de los encuestados restantes asegura que no hay conocimiento de nuevas
formas de acceder a la formacion universitaria con la idea de interferir oportunamente en la
transformacion de la realidad educativa actual entorno a la adquisicion de nuevos referentes
educativos, ajustados a lo que implica la formacidn ética de los egresados de programas

universitarios como el de contaduria publica.

Finalmente, en el item 9 se cuestiona sobre si existe pertinencia social en el programa de
formacion ética de los contadores publicos actualmente y el 86,48% de los egresados encuestados
respondieron que nunca se da una correspondencia social entre la formacion profesional y la
accion educativa y menos en areas tan complejas como la contaduria pablica. Por otra parte, en el
item 10 se cuestiono a los egresados sobre si la formacion ética del egresado de la carrera de
contaduria publica es producto de la atencién social del docente. En tal sentido el 91,89% aseguro
gue este hecho nunca se lleva a cabo, por lo que se precisa la necesidad de generar una serie de
recomendaciones éticas para completar la formacion profesional del egresado del programa de

contaduria publica en Colombia.

Para una mayor ilustracion se muestra de una manera sintética y detallada las respuestas de

los egresados en la dimension aspectos éticos en la formacion de contadores publicos:
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5. Discusion

5.1 Evaluacion de los Fundamentos Utilizados por los Docentes para la Formacion de los

Futuros Profesionales del Programa de Contaduria Publica

Desde lo que respecta a la evaluacion de los aspectos evidencias en los resultados de la
investigacion se da paso a establecer un fundamento axiologico y ético que sea representativo
para la formacion profesional del contador publico, ya que se muestra una ausencia marcada
segun lo planteado por la muestra, ya que la formacion profesional no se centra en la idea de
contribuir en la idea busca ampliar los conocimientos practicos de los estudiantes desde una
perspectiva ética, y desde los elementos que configuran su crecimiento personal y social. Ante
ello, los valores orientados por la axiologia actuan en correspondencia con el establecimiento de
criterios éticos que buscan explotar las potencialidades sociales del egresado del programa de
contaduria publica por medio de la accion practica y laboral donde €l es el protagonista esencial

de esta realidad.

Desde esta perspectiva, se considera gque el docente desde las practicas de formacion
profesional debe promover actividades que promuevan valores sociales y la ética en los
estudiantes en formacion. Asi desde la educacion universitaria se pueda fortalecer actitudes que
conduzcan a un verdadero reconocimiento hacia el respeto hacia el otro, responsabilidad,
compafierismo, amabilidad y tolerancia, permitiran generar un clima laboral afectivo propicio
para el desarrollo de espacios sociales consonos con los requerimientos de la sociedad de
Colombia para la el desarrollo éetico de sus realidades y mas aun en situaciones tan complejas

como las que enfrentan los egresados del programa de contaduria publica.
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En un sentido mas amplio, Rodriguez (2009), plantea: “Los valores éticos surgen de las
expectativas y representan guias de la conducta que dan una determinada direccion a la vida”
(p.67). Tal apreciacion hace énfasis en el reconocimiento primordial de los valores en el plano de
formacion profesional desde la perspectiva ética y mas aun en el desarrollo de los procesos
formativos en el nivel universitario en el programa de contaduria publica a partir de la
incorporacion de un fundamento axiologico que oriente las acciones de los docentes en la
estructuracion de las clases que desarrolla. Donde los valores y la ética deben ser adquiridos
desde la formacion personal y escolar en correspondencia con ampliar el fundamento de accion

de la educacién moderna.

En tal sentido, surge como imperiosa necesidad generar procesos de formacion docente para
el manejo adecuado de las concepciones de la ética en el marco de la formacidn profesional, pues
con esos conocimientos se puede generar una ensefianza poco asertiva, sin la verdadera
profundidad que requiere el manejo pedagdgico de la ética. Pues se queda en una concepcién
meramente actitudinal propia del paradigma conductista, sin trascender a la verdadera
adquisicion del conocimiento significativo donde se maneje no solo lo actitudinal sino lo
conceptual y procedimental, para que el aprendizaje sea internalizado y transferido a las
situaciones cotidianas de la vida de cada educando que posteriormente sera un egresado

profesional del programa de contaduria publica en Colombia.

Por otra parte, Alvarez (2009), afirma que “en su expresion genérica, de la ética se pueden
derivar dos tipos: morales y no morales” (p.9). Ahora bien, al aplicarlos a los medios educativos
y sociales es necesario hacer uso de aquellos que tienen énfasis en criterios morales. Es decir, que
apuntan a la formacion social del futuro profesional, al involucrar aspectos como el respecto la

tolerancia desde accion centradas en reconocer un ideal social. Por tal motivo, la educacion es
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una accion axiologica en la medida que se forman competencias civicas y ciudadanas para la
vida, la cual debe ser un punto central en la formacién de contadores pablicos. Ante ello, Campos
(2003), establece que “son tan importantes que llegan a ser condiciones esenciales de la vida de

todo ser humano en todos sus ambitos” (p.13).

Desde la concepcidn de los docentes la ética es reconocida como todas las acciones que
realiza el ser humano de manera correcta, actitudes positivas, comportamientos adecuados.
Existen concepciones ambiguas de ética que se han venido construyendo de manera empirica y
gue no se corresponden con la concepcion de valor, sino son simples apreciaciones como
costumbres gue se heredan en el entorno informal y que en ciertos casos se traduce al entorno
educativo. Ante ello, resalta la postura planteada por Campos (2003), que hace énfasis en que los
valores ya no se aplican actualmente es producto de la dindmica social. Es evidente que son muy
pocos los docentes que manejan adecuadamente la concepcion de valor desde el ambito

educativo.

Por este hecho, se presume que la idea educativa se configura desde la expresién de asumir
las realidades educativas desde los procesos que la configuran para lograr convertirse en un saber
formal y validado en el plano social y para ello se forman profesionales en las diversas areas
dentro de la cual se incluye la contaduria publica. De este modo, la complejidad es un término
introducido por Morin (1990), para dar claridad sobre algunas situaciones que se plantean en los
escenarios educativos universitarios que no dan paso a la formacion ética y mas ain en las
relacionadas con la formacion profesional del perfil profesional del contador pablico. Pues la
complejidad es, una simple redefinicion de los argumentos que se observan como propias de la
realidad educativa actual; para ello es necesario conocer los principios basicos para el manejo de

la complejidad. Por tal motivo, Morin (1990), afirma:
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Yo navego entre ciencia y no en ciencia. ¢Cuales son mis fundamentos?, la ausencia de
fundamentos, es decir, la conciencia de la destruccion de los fundamentos de la certidumbre.
Esta destruccion de los fundamentos, propia de nuestro siglo, ha llegado al conocimiento
cientifico mismo. ¢En que creo?, Creo en la tentativa de desarrollar un pensamiento lo menos
mutilante posible y lo mas racional posible. Lo que me interesa es respetar los requisitos para
la investigacion y la verificacion propios del conocimiento cientifico, y los requisitos para la

reflexion, propuestos por el conocimiento filosofico. (p.140)

Desde esta perspectiva, la unidad o fundamento de investigacion a la que Morin (1990), hace
referencia expresa la idea de gque exista un vinculo en la busqueda de redefinir la sociedad desde
los propios argumentos que la componen y mas aun si se establece una relacion con la accion de
educar desde la ética, donde la teoria de la complejidad hace mella en la articulacién de una idea
de axiologia y ética amplia a la hora de entender los principios de orden y desorden como
producto de la expresion contradictoria en las acciones que desarrolla el profesional de la
contaduria publica, de tal elemento surge la complejidad como fuente de investigacion y como
hecho a investigar, pues la idea de organizacion va a divulgar la expresion de orden que compone
el discurso de complejidad desde el caos al cual se articula la vision social de la educacion como
una via que posibilita cubrir una realidad, desde aquello que se conoce y vive como sociedad y en
la que el profesional de la contaduria publica debe ser dignificado desde su labor por la presencia

de situaciones éticas en su accionar.

El paradigma complejo de Morin (1990), hace éenfasis en plantear la idea de la ética como un
referente del pensamiento complejo ligado a la formacion del perfil profesional del contador
publico con la incorporacion de referentes axioldgicos en el plano educativo. Desde estas

premisas, la complejidad como paradigma del conocimiento social que inicialmente se acerca a



73

conocer y develar la verdad, atractiva a las capacidades mentales de cada hombre en torno al
conocimiento, tiene un fundamento central que surge de lo complejo del pensamiento social pero
relacionado con la educacién y los aportes de la ética en la reestructuracion de las verdades

académicas del programa de contaduria pablica.
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6. Conclusiones

El desarrollo de los procesos formativos en el programa de contaduria pablica ha sido un
elemento que tiene marcada significancia a partir de una serie de realidades que inciden de
manera directa en el egreso de profesional. Por tal motivo, se precisé la necesidad de hacer
énfasis en el reconocimiento de las precariedades académicas en el programa de contaduria
publica, donde se hace necesario promover una serie de actividades que den paso a la
consolidacién de nuevas situaciones éticas a partir de ubicar la educacion en los criterios que
enmarcan la globalizacion y la postmodernidad en relacion al desarrollo de una perspectiva

axiologica.

En lo que respecta a Diagnosticar cuales son los fundamentos que utilizan los docentes del
programa de contaduria publica para la formacidn de la ética profesional en los egresados. Se
preciso que estas estan envueltas en la necesidad de dar paso a un conocimiento perdurable que
concrete el uso de un fundamento de la ética que constituya nuevas realidades. Por tal motivo,
educar a nivel universitario desde la perspectiva axioldgica supera la idea de generar simples
estrategias que se centran en transmitir conocimientos, que superen la relacion que existe entre la
teoria y la practica en el desarrollo y dominio de acciones tradicionales, donde el docente no
asume un criterio amplio para reforzar las necesidades evidenciadas en el perfil profesional del

contador publico.

Ante ello, se evidencia una educacion plagada de situaciones altamente tradicionales que no
dan paso a la reflexion de los estudiantes, ya que la muestra desde sus aportes a asumido la
necesidad de que los procesos educativos se aborden desde una perspectiva etica. Donde el rol

del docente se renueve y el uso de situaciones didacticas para complejizar el hecho formativo
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como una realidad concrete espacios de formacidon social activa y donde el sustento ético se
centre en las bondades planteadas por la axiologia y sus variedades para sumir la idea de formar

un perfil profesional en el contador publico adecuado a las realidades del momento.

En tal sentido, desde los aportes que ofrecio la muestra se puede asumir que las clases
desarrolladas por los docentes del programa de contaduria pablica poco generan expectativas
positivas en los estudiantes y que eso contribuye a cambiar la vision social que se tiene sobre esta
carrera por la complejidad de la que ha sido dotada tradicionalmente en Colombia. De este modo,
la ensefianza se concreta debido a la receptividad que presentan los estudiantes en su formacion
tradicional, pero también se requiere que se asuman criterios sustentados en la ética para dar paso
a estructurar espacios de participacion donde la realidad sea un hecho fundamental para concretar

tales fines.

Por tal motivo, se debe asumir los procesos formativos en el programa de contaduria publica
con un criterio afianzado en la ética que da paso a que se generen nuevas experiencias en la que
los estudiantes en formacion adquieran un sentido practico del perfil que deben desarrollar y que
Se apeguen a acciones que sean representativas dentro de sus funciones. Asi mismo, la nacion
colombiana debe promover la idea de concretar espacios educativos universitarios dotados de
herramientas que generen en los docentes la necesidad de utilizar un modelo educativo adecuado
a las realidades del momento, para dar paso a la integracion de las precariedades del contexto
como un elemento que requiere atencion desde la formacion profesional en el programa de

contaduria publica de la universidad Francisco de Paila Santander.

Ahora bien, en lo que respecta a evaluar los fundamentos utilizados por los docentes para la

formacion de los futuros profesionales del programa de contaduria publica. Estos se desarrollan
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de una manera dispersar por no precisarse el uso de la ética que de paso al reconocimiento de
situaciones didacticas concretas de participacion activa de los estudiantes en dicho proceso de
formacion profesional. Para solventar las dudas que ha heredado la pedagogia tradicional en el
logro de nuevos aspectos que mejores o articulen nuevas situaciones en el desarrollo de un perfil

profesional amplia por medio de la ética.

En correspondencia con lo expuesto, asumir el desarrollo de una perspectiva pedagogica
mediada por la ética como un argumento de gran peso, ya que en ellas se asumen los criterios que
son considerados como necesarios para lograr el desarrollo de acciones concretas a la hora de
ensefar y acttan como las ideas que direccionan las situaciones que los docentes van a
desarrollar en la materializacion del proceso educativo. Ante ello, el desarrollo de la formacidn
del perfil profesional del contador publico es un hecho que debe ser asumido con la importancia
que es requerida, donde el profesor asuma su labor con compromiso en el desarrollo ético de la
educacion para contemplar nuevas formas de acercarse a la idea de formar para la vida. Desde el
reconocimiento de sus fallas y en el establecimiento de una vision mucho méas amplia de las

diversas formas sobre las cuales se debe educar.

Finalmente, la ética se trata de un referente de vital importancia, y exige en el individuo en la
practica actuar de una manera responsable, de tal manera que adquiera la capacidad de transmitir
seguridad en las labores que desempefia y para las que fue formada. En este sentido, es necesario,
al momento de formar a los futuros profesionales del programa de contaduria publica, se debe
tener cuidado en la actitud del que aprende puesto que se requiere de una disposicion cognitiva-
neuroldgica para el aprendizaje y esto se alcanza exclusivamente al concretar practicas éticas que

den paso a la maduracion de experiencias profesionales.
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7. Recomendaciones

En torno a generar una serie de recomendaciones que incluyan aspectos de la axiologia para
el desarrollo de la formacién de contadores publicos se debe considerar el hecho de asumir desde
las aristas sociales y pedagogicas de los procesos formativos que, desde lo institucional, las
universidades deben fomentan para la solidificacion de actitudes y habilidades, que le van a
permitir a los egresados, asumir un rol efectivo en los espacios de interaccion. Desde esta
perspectiva, en la dimension social y ética de las recomendaciones se sustentan, en formar
conciencia de los que significa e importa los valores, para integrarse acordemente en un medio
con caracteristicas distintas e individuales, que demanda de una serie de cualidades propias del
perfil laboral del contador publico y de interrelacién, para llegar a comprender la esencia de la
formacion académica donde participa cada estudiante, y asumir un papel protagonico destacado
en una participacion efectiva, que lucre desde lo subjetivo y objetivo el desarrollo y progreso de

tal grupo social.

Ahora, desde lo pedagdgico la presente recomendacion tiene su implicacién, en conectar los
procesos didacticos a las realidades y necesidades sociales, y para ello sirve de orientacion a los
docentes, para orientarse en la seleccion y disefio de métodos y herramientas de ensefianza,
ajustados a potenciar los valores éticos para el desarrollo del perfil ético de los egresados del
perfil profesional del contador publico, e involucrar la participacién de los docentes en la justa y
gran mision, de consolidar seres que se sustentan en un conjunto de reglas éticas, que llevan a
buen destino las manera en cOmo se estructura y aplican ciertas conductas, ante las realidades

variantes y problematizadas de la vida cotidiana.
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Es por esta razon que formar un perfil profesional fundamentado en la ética, permite que el
egresado construya una vision social positiva, que parte de la realidad que tiene cada uno, es por
esta razon que se recomienda el uso de referentes didacticos y éticos que permitan posicionar un
impacto en las realidades educativas universitarias actuales, debido a que ante el desarrollo del
perfil profesional en el estudiante de contaduria publica puede percibir el conocimiento desde un
punto de vistas mas realista y se facilite, puesto que esta considerando lo que de manera empirica

a aprendido y lo puede compartir en un aprendizaje formal y real.

Por medio del uso de referentes éticos se encuentran conceptos interesantes, asi como lo deja
ver los hallazgos obtenidos, puesto que permite relacionar al egresado con su propia realidad al
conseguir grandes resultados a la hora de ejercer su profesion cuando se trata de desemperfiar un
rol de gran importancia en el plano social al que pertenece, el mismo se apoya en el primero, solo
que a través de conceptos de un tema en especifico, se logra activar la accion ética y encontrar la

relacién entre los aquello que se cree necesario y lo que realmente es.

En otro sentido, es preciso resaltar que el uso de la ética se hace presente con la finalidad de
que sea le egresado profesional quien logre construir su propio conocimiento a través del
desarrollo de situaciones laborales complejas y adecuadas a estar realidad, y que se motive
generar situaciones de actuacion profesional donde se haga presente de manera adecuada los
saberes recibidos en la formacion universitaria, donde, el estudiante es sobre estimulado, con
todo lo referente a la axiologia y la ética, por lo que es necesario en las instituciones
universitarias inciten a los docentes a utilizar esta teoria axiologica para que los futuros
profesionales en formacion logren ser participes de cambios adecuados a las necesidades del
momento y puedan de manera individual construir un referente de actuacion, que es lo que el

mismo busca con la inclusion de la ética, ya que este es su objetivo primordial, lograr que un



egresado que pueda entrelazar su contexto con todo lo que este debe aprender y lograr para

acceder al conocimiento por medio de la ética.
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Anexo 1. Entrevista para docentes

Estimado Profesor.

Reciba un cordial y caluroso saludo, quisiera agradecerle de antemano por la tan valiosa
colaboracion que me brinda, para poder desarrollar el Trabajo de investigacion para optar al titulo
de contador publico de la Universidad Francisco de Paula Santander, el cual he titulado: “LA
FORMACION ETICO PROFESIONAL DE LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA DE
CONTADURIA PUBLICA EN LAS UNIVERSIDADES DE LA CIUDAD DE CUCUTA”.

A continuacion, se le presentan una serie de preguntas en la que debera seleccionar una sola
opcion, con una (X), las opciones de respuesta son: Siempre (S), Algunas Veces (AV), Nunca
(N), recuerde que de la veracidad de sus respuestas depende el éxito del trabajo de investigacion;
por ende, responda con la mayor sinceridad posible, haciendo uso de sus facultades y juicio
personal.

Alternativas
N° ITEMS S AV N

1 ¢la ética incide en la formacion de los contadores publicos en
Colombia?

2 ¢el desarrollo del perfil profesional del contador publico se
deriva del uso de la ética?

3 cel programa de contaduria publica incluye principios éticos
em su pensum de estudio?

4 ¢utiliza criterios pedagogicos para dar paso al desarrollo del
perfil profesional del contador publico?

5 ¢forma futuros profesionales para asumir con compromiso
ético el desarrollo de su perfil laboral?

6 | ¢los egresados del programa de contaduria pablica tienen un
amplio conocimiento de la importancia de la ética en su
gjercicio profesional?

7 ¢Las teorias pedagoOgicas que utiliza en la formacidn
profesional del contador publico inciden en el desarrollo de la
ética?

8 cexiste correspondencia con el programa de estudio de la
carrera de contaduria publica y el perfil con el que egresan los
estudiantes?

9 | ¢existe pertinencia social en el programa de formacion ética de
los contadores pubicos actualmente?

10 | ¢La formacién ética del egresado de la carrera de contaduria
publica es producto de la atencion social del docente?
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Anexo 2. Entrevista para egresados

Estimado Egresado(a).

Reciba un cordial y caluroso saludo, quisiera agradecerle de antemano por la tan valiosa
colaboracion que me brinda, para poder desarrollar el Trabajo de investigacion para optar al titulo
de contador publico de la Universidad Francisco de Paula Santander, el cual he titulado: “LA
FORMACION ETICO PROFESIONAL DE LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA DE
CONTADURIA PUBLICA EN LAS UNIVERSIDADES DE LA CIUDAD DE CUCUTA”.

A continuacion, se le presentan una serie de preguntas en la que debera seleccionar una sola
opcion, con una (X), las opciones de respuesta son: Siempre (S), Algunas Veces (AV), Nunca
(N), recuerde que de la veracidad de sus respuestas depende el éxito del trabajo de investigacion;
por ende, responda con la mayor sinceridad posible, haciendo uso de sus facultades y juicio
personal.

o - Alternativas
N ITEMS S AV N
1 | ¢la ética incide en la formacion que recibi6 en el
programa de contaduria publica?

2 cel desarrollo su perfil profesional se afianza es
aspectos éticos?

3 | ¢el programa de contaduria publica incluye
principios éticos en su pensum de estudio?

4 ;los docentes utilizaron criterios pedagdgicos para
dar paso al desarrollo de su perfil profesional de
contador publico?

5 ¢su formacion profesional le permite asumir con
compromiso ético el desarrollo de su perfil laboral?

6 (usted posee un amplio conocimiento de la ética para
su ejercicio profesional?

7 ¢Las teorias pedagdgicas utilizadas por los docentes
en la formacion profesional del contador publico
inciden en el desarrollo de la ética?

8 cexiste correspondencia con el programa de estudio
de la carrera de contaduria publica y el perfil con el
gue egreso del programa?

9 cexiste pertinencia social en el programa de
formacion ética de los contadores pubicos
actualmente?

10 | ¢La formacion ética del egresado de la carrera de
contaduria publica es producto de la atencién social
del docente?




